OFI CI NA DE PLANEACI ON EVALUACI ON Y PROMOCI ON DE POLI TI CAS PUBLI CAS

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama PO12 [Pl aneaci 6n y eval uaci 6n de [Rano: [00200 OFT CI NA DE PLANEACT ON Uni dad 00201 [[Cficina de Planeaci én, Oficina: [A201 [Jefe de a Oficina de
Presupuest ari o: | as politicas publicas EVALUACI ON' Y PROMOCI ON DE  |r esponsabl e: Eval uaci 6n y Pronoci 6n de P| Pl aneaci 6n, Eval uaci 6n y Pronog
POLI TI CAS PUBLI CAS
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 oj etivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de E Pr ogr ama: 2802
politica
Fescripcién:: Transparenci a y Buen Cobi erno Descri pci 6nj{Val or invalido M si on
| C asi fi caci 6n Funci onal
1- GOBI ERNO

Finalidad: ‘

‘Funcién

H13-CIIRDI NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H131- PRESI DENCI A/ GOBERNATURA

|

Fuente de Financi aniento

obi er no,
stado, nediante |a generaci 6n de politicas publicas

para consol i dar el

ntribuir a ser una guia de |as acciones y gestién de
crecimento y desarrollo del

I ndi cadores estatal es derivados del PED 2015-2021, ISi st ema

pol iticas publicas con eval uaci ones realizadas.

Fuent e Fi nanci ani ent o:

Estatal de Indicadores de Baja California Sur

ue exista una pobl aci 6n denpgrafica estable que garantice
a relaci6n entre sociedad y politicas publicas

3. - Actualizar el
necesi dades actual es de |las politicas publicas.

marco juridico para | a adecuacién a |as

Los entes de |a administraci én publica cuentan con
pol i ticas publicasque nejoran |as funciones del estado

porcentaje de avances en | a ejecuci 6n de politicas ISi stema Estatal de Indicadores de Baja California Sur ue exista una pobl aci 6n denpgrafica estable que garantice

publ i cas en un afio. a relaci6n entre sociedad y politicas publicas.
1.- Politicas publicas generadas. [L.- Porcentaje de politicas publicas autorizadas. ISi stema Estatal de Indicadores de Baja california Sur [l.- Que los ente publicos propongan politicas publicas.
2. - Eval uaci ones realizadas R.- Porcentaje de reconendaci ones cunplidas. R.- Que los entes publicos cunplan con |as
3. - Normas actual i zadas o arnoni zadas. B.- Porcentaje de normas estatal es arnoni zadas. r econmendaci ones.

B.- Que el H Congreso |o apruebe

1.- Planeaci 6n y programaci 6n de politicas publicas. [L.- Porcentaje de politicas propuestas. ISi stema Estatal de |Indicadores de Baja California Sur [l.- Que los entes publicos propongan politicas publicas.
2.- Seguinmiento y analisis de indicadores para |la R.- Porcentaje de netas reportadas. R.- Que los entes publicos reporten el avance de |as
pertinencia de las politicas publicas. B.- Porcentaje de solicitudes de normas actual i zadas. et as.

B.- Que los ejecutores de las politicas publicas soliciten
a actual i zaci 6n de nornas.




TRI BUNAL SUPERI OR DE JUSTI Cl A

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resu

| t ados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama EO25 |Inparticién de justiciay Rano: {00300 RI'BUNAL SUPERT OR DE Uni dad 00301 |[Consejo de la Judicatura en|[0ficina: |B101 |[Presidencia del H Tribunal de
Presupuest ari o: sol uci 6n de controversia JUSTI CI A responsabl e: el Edo. de B.C. S. Justicia

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de C Pr ogr ama: 2003

politica

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

E. Progranma Estatal de Prevenci6n a La Violencia Y‘M si on:

HBRI NDAR A LA SOCI EDAD SUDCALI FORNI ANA UN SERVI CI O PUBLI CO EFI Cl ENTE, ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlZ-JUSTI aaA

HSubf unci én: H121- M NI STRACI ON DE JUSTI CI A ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a generar certeza juridica para | a soci edad
nedi ante | a prestaci6n del servicio de inparticion de
j usticia y solucién de controversias, asi conp a nedios
I ternativos de soluci6n de conflictos, con calidad y
por t uni dad.

F Asertividad en resol uci ones

| Porcentaj e de convenios | ogrados respecto a |as
laudi enci as de medi aci 6n ef ectivanente cel ebradas
I Porcentaj e de servidores publicos sanci onados

Base de datos centralizad
ladmi ni strada por el Poder

Col oni a Eniliano Zapata.

Fuent e Fi nanci am ent o:

a,

Judicial del Estado de Baja

Lui s Donal do Col o

Tratami ento: Estadistico.

actual i zada nensual nente y

California Sur/Direcci6n de Infornmética (Estadistica),
Antonio Alvarez Rico #4365 y Blvd.

si o,

El ciudadano identifica plenanente a | as autoridades
udiciales y su funci6n. E nmarco normativo del pais es
ladecuado con forme a | as necesi dades soci al es.

Exi ste certidunbre sobre el estado de derecho por parte de
a ciudadani a.

La ciudadania recibe el servicio de inparticion de

justicia y solucién de controversias, asi conp el
ervicio de nediacién y conciliaci6n, con calidad y
portuni dad, bajo el principio de inparcialidad.

 Porcentaj e de jueces con nonbramento definitivo
| Tasa de sentencia

I nf or maci 6n de puestos y
Dudi ci al del
Recur sos Humanos.
Donal do Col osi o,

través de la plataforma d
https://ww.tribunal bcs. g

pl azas, administrada por el

e Solicitudes de |nformaci6n
ob. mx/ Revi si 6n sinple.

Poder

Estado de Baja California Sur/Direcci6n de
Antoni o Alvarez Rico #4365 y Blvd.
Col onia Eniliano Zapata. Consultable a

Luis

El justiciable somete ante |os ¢6rganos del Poder Judicial
os litigios o controversias que |l e afecten en su esfera
uridica.

El pais mantiene condiciones econénicas y sociales

lest abl es para | a sana convivenci a.

Exi ste col aboraci 6n entre | os 6rganos de gobi erno.

- Si stemas existentes de inparticion de justicia

ortal eci dos.

- Servicio de inparticion de justicia oportuno y con apego
a | os derechos fundanental es prestado por |os 6rganos

j urisdiccional es de SEGUNDA | NSTANCI A.

- Servicio de inparticion de justicia oportuno y con apego
a | os derechos fundanental es prestado por |os 6rganos

j urisdiccionales del SI STEMA DE JUSTICl A TRADI Cl ONAL

- Servicio de inparticion de justicia oportuno y con apego
a | os derechos fundanental es prestado por |os 6rganos jur

ig

FMetas de fortal ecimento cunplidas
F Porcentaj e de resoluciones emtidas confornme a | os plazos

F Cost o pronedi o por sistema de justicia de segunda
F Porcentaj e de resol uciones emtidas confornme a | os plazos
F Cost o pronedi o por sistema de justicia tradicional

F Porcentaje de resol uciones enmtidas oral mente o por
escrito en los plazos |egales en el

trinestral mente, y adm ni
egal es por |a segunda instancia
nstanci a ICol oni a Emiliano Zapata.

pl at af orma de Solicitudes
https://ww.tribunal bcs. g

egales en el sistenma de justicia tradicional

sistenma de justicia org

strado por el Poder Judicial

Estado de Baja California Sur/Direcci6n de Finanzas,
Antoni o Al varez Rico #4365 y Blvd.

Lui s Donal do Col o

Consultable a través de la
de I nformaci 6n

ob. nx/ Revi si 6n sinple

Wwvance de programas y proyectos de inversién actualizado

del

si o,

Los conflictos sociales (penal) y desacuerdos entre
particulares (civil) presentan una demanda de servicio
est abl e.

Las partes contribuyen a la celeridad del
una conducta procesal diligente.

proceso nedi ante

- Representaci 6n y conducci 6n de | os 6rganos integrantes
del Poder Judicia

- Resol uci 6n de controversias en segunda instancia (civil
penal )

- Resol uci 6n de controversias en prinera instancia de
partido (civil , mercantil, famliar y penal)

- At enci 6n de audiencias y resoluci én de controversias
(oral mercantil)

- Resol uci 6n de controversias (penal adol escentes)

- Prestaci 6n del servicio de nediaci6n-conciliacioén

y

1 nforne anual
F Tocas radi cados oportunament e

I Expedi ent es radi cados oportunament e

I Causas judicializadas oportunamente

I Causas radi cadas oportunamente

I Porcentaj e de atenci 6n de asuntos en ejecuci 6n de
lsanci ones penal es (1la instancia)

I Porcentaj e de aceptaci 6n al

I Costo pronmedio a |a atenci 6n de escritos iniciales,

de | abores realizado Presupuesto General

ladmi ni strado por el Poder

#4365 vy Blvd. Luis Donal

https://ww.tribunal bcs. g
procedi miento en relacién a
as audi enci as iniciales debidanente cel ebradas

ladmi ni strada por el Poder

Judicial del Estado de Baja

do Col osio, Colonia Emliano

FZapata. Consultable a través de |a plataform de
ISol i ci tudes de | nformaci 6n

ob. nx/ Revi si 6n sinple.

Judicial del Estado de Baja

pronocCal i fornia Sur/Direcci 6n de Informatica (Estadistica),

de Egresos actualizado anual nente, y

ICal i fornia Sur/Direcci6n de Finanzas, Antonio Alvarez Rico

Base de datos centralizada, actualizada nmensual nente y

Ant q

La presentaci 6n de escritos iniciales y |os procesos
udi ci al es a atender nantienen nivel es estables.




TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama U015 |Tribunal Estatal Electoral Rano: (00300

Presupuest ari o:

RI BUNAL ESTATAL ELECTORAL [Uni dad

responsabl e:

00302 |[Tribunal Estatal Electoral

Cfi ci na:

BBO1 Tri bunal Estatal Electoral

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2803
politica
de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HES UN ORGANI SMO JURI DI SCCI ONAL DCTADO DE PERSONALI DAD JURI DI CA QUE Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

Hl?-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD

HSubfunci on: H173- OTRCS ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y SEGURI DAD

|

Fuent e de Financi aniento

PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES EM TI DAS

Fuent e Fi nanci am ent o:

ISALA SUPERI OR Y SALA REG ONAL DEL TRI BUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDI Cl AL DE LA FEDERACI ON

QUE EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL SE APEGUE A LOS
PRI NCI Pl OS DE LEGALI DAD, EQUI DAD E | MPARCI ALI DAD

BUSCAR QUE TODAS LAS RESOLUCI ONES SE EM TAN APEGADAS A
DERECHO Y BAJO LCS PRINCI PI OS DE LA MATERI A

DAR DEFI NI TI VI DAD A LAS DI STI NTAS ETAPAS DE LOS PROCESCOS
ELECTORALES Y GARANTI ZAR QUE LOS ACTCS Y RESOLUCI ONES SE
UJETEN | NVARI ABLEMENTE AL PRI NCI PI O DE LEGALI DAD

QUE EL TOTAL DE RESOLUCI ONES EM Tl DAS SEAN CONFI RVADAS, EN
ICASO DE SER RECURRI DAS ANTE UNA | NSTANCI A FEDERAL

ESTADI STI CA DE LOS MEDI OS DE | MPUGNACI ON RESUELTCD POR EL
[TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

QUE LA JUSTICI A ELECTORAL SEA PRONTA Y EXPEDI TA

PLENO, PRESI DENCI A, SECRETARI A GENERAL, ADM NI STRACI ON,
CTUARI A Y PERSONAL ADM NI STRATI VO

PROVI DAD, HONRADEZ Y TRANSPARENCI A

ESTADI STI CA ELABORADA POR EL TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

LA CAPACI TACI ON CONSTANTE DEL PERSONAL JURI DI CO Y
IADM NI STRATI VO ES | NDI SPENSABLE PARA EL BUEN
FUNCI ONAM ENTO DEL TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

CONOCER Y RESOLVER DE LOS ASUNTCS DE SU COWPETENCI A
NTERPUESTOS DE CONFORM DAD A LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO
I 1.- EMTIR LOS ACUERDOS QUE RESULTEN NECESARI OS PARA
IGARANTI ZAR EL DEBI DO FUNCI ONAM ENTO DEL PLENO
I 11.- FIJAR LOS CRI TERI OS DE OBSERVANCI A OBLI GATCRI A
ICUANDO SE HAYA SENTADO JURI SPRUDENCI A
| V.- AUTORI ZAR LA CELEBRACI ON DE CONVENI OS DE COLABORACI ON
ICON OTROS TRI BUNALES, | NSTI TUCI ONES Y AUTORI DADES

.- DISCUTIR Y APROBAR EL PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL
DE EGRESCS DEL TRI BUNAL

PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES EM TI DAS Y CONFI RVADAS PCR LAS
| NSTANCI A FEDERAL

ICAPACI TACI ON CONSTANTE DEL PERSONAL JURIDI CO Y
IADM NI STRATI VO A TRAVES DE ESTE TRIBUNAL Y EL TRI BUNAL
ELECTORAL DEL PCDER JUDI CI AL DE LA FEDERACI ON

ICONTAR CON LOS RECURSOS MATERI ALES, HUMANGS Y FI NANCI EROS
| NDI SPENSABLE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTI VI DADES QUE
REALI ZA ESTE TRI BUNAL




TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama U015 |Tribunal Estatal Electoral Rano: (00300

Presupuest ari o:

RI BUNAL ESTATAL ELECTORAL [Uni dad

responsabl e:

00302 |[Tribunal Estatal Electoral

Cfi ci na:

BBO1 Tri bunal Estatal Electoral

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2803
politica
de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

Hl?-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD

HSubfunci on: H173- OTRCS ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y SEGURI DAD ‘

|

Fuent e de Financi aniento

PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES EM TI DAS

Fuent e Fi nanci am ent o:

ISALA SUPERI OR Y SALA REG ONAL DEL TRI BUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDI Cl AL DE LA FEDERACI ON

QUE EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL SE APEGUE A LOS
PRI NCI Pl OS DE LEGALI DAD, EQUI DAD E | MPARCI ALI DAD

BUSCAR QUE TODAS LAS RESOLUCI ONES SE EM TAN APEGADAS A
DERECHO Y BAJO LCS PRINCI PI OS DE LA MATERI A

DAR DEFI NI TI VI DAD A LAS DI STI NTAS ETAPAS DE LOS PROCESCOS
ELECTORALES Y GARANTI ZAR QUE LOS ACTCS Y RESOLUCI ONES SE
UJETEN | NVARI ABLEMENTE AL PRI NCI PI O DE LEGALI DAD

QUE EL TOTAL DE RESOLUCI ONES EM Tl DAS SEAN CONFI RVADAS, EN
ICASO DE SER RECURRI DAS ANTE UNA | NSTANCI A FEDERAL

ESTADI STI CA DE LOS MEDI OS DE | MPUGNACI ON RESUELTCD POR EL
[TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

QUE LA JUSTICI A ELECTORAL SEA PRONTA Y EXPEDI TA

PLENO, PRESI DENCI A, SECRETARI A GENERAL, ADM NI STRACI ON,
CTUARI A Y PERSONAL ADM NI STRATI VO

PROVI DAD, HONRADEZ Y TRANSPARENCI A

ESTADI STI CA ELABORADA POR EL TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

LA CAPACI TACI ON CONSTANTE DEL PERSONAL JURI DI CO Y
IADM NI STRATI VO ES | NDI SPENSABLE PARA EL BUEN
FUNCI ONAM ENTO DEL TRI BUNAL ESTATAL ELECTORAL

CONOCER Y RESOLVER DE LOS ASUNTCS DE SU COWPETENCI A
NTERPUESTOS DE CONFORM DAD A LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO
I 1.- EMTIR LOS ACUERDOS QUE RESULTEN NECESARI OS PARA
IGARANTI ZAR EL DEBI DO FUNCI ONAM ENTO DEL PLENO
I 11.- FIJAR LOS CRI TERI OS DE OBSERVANCI A OBLI GATCRI A
ICUANDO SE HAYA SENTADO JURI SPRUDENCI A
| V.- AUTORI ZAR LA CELEBRACI ON DE CONVENI OS DE COLABORACI ON
ICON OTROS TRI BUNALES, | NSTI TUCI ONES Y AUTORI DADES

.- DISCUTIR Y APROBAR EL PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL
DE EGRESCS DEL TRI BUNAL

PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES EM TI DAS Y CONFI RVADAS PCR LAS
| NSTANCI A FEDERAL

ICAPACI TACI ON CONSTANTE DEL PERSONAL JURIDI CO Y
IADM NI STRATI VO A TRAVES DE ESTE TRIBUNAL Y EL TRI BUNAL
ELECTORAL DEL PCDER JUDI CI AL DE LA FEDERACI ON

ICONTAR CON LOS RECURSOS MATERI ALES, HUMANGS Y FI NANCI EROS
| NDI SPENSABLE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTI VI DADES QUE
REALI ZA ESTE TRI BUNAL




SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

NOO2 |[Protecci6n G vil 00400

Prevenci 6n

Progr ama
Presupuest ari o:

y

ISECRETARI A° GENERAL DE
GOBI ERNO

Uni dad
responsabl e:

00434 ||Subsecretaria de Proteccion

Civi l

Cfi ci na:

B801 |[Subsecretaria de Proteccion

Civi l

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de C Pr ogr ama: 2104
politica
de Proteccion Cvil

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HPROTEGER LA VIDA, EL PATRIMONIO Y EL MEDI O AMBI ENTE ANTE LGS RI ESGOS ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

Hl?-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD

HSubf unci én: H172- PROTECCI ON CI VI L

|

Fuent e de Financi aniento

MAYOR CANTI DAD DE POBLACI ON ATENDI DA, EN MENOR TI EMPO Y
ALTA CALI DAD
OPERATI VOS MAS EFI CI ENTES Y CONTI NGENCI AS MEJOR ATENDI DAS

I NDI CE DE PERSONAS ATENDI DAS Y BENEFI Cl ADAS CON LAS

IACCI ONES DE LA SUBSECRETARi A DE PROTECCI ON Cl VI L.

Fuent e Fi nanci am ent o:

REG STRO MENSUAL Y ANUAL DE LOS SERVI Cl OS PRESTADCS Y
PERSONAS ATENDI DAS POR LA SUBSECRETARI A DE PROTECCI ON
ClVIL.

EXI STEN LOS RECURSOS MATERI ALES Y HUVANOS PARA PROTEGER EL
BI ENESTAR Y PATRI MONI O DE LA POBLACI ON ANTE CONTI NGENCI AS
ISURG DAS.

ESTABLECI M ENTO LEGAL EN LO ESTABLECI DO EN MATERI A DE
PROTECCI ON Cl VI, EFICIENCIA EN LA ATENCION Y SERVICIO A LA
POBLACI ON EN GENERAL.

POBLACI ON AFECTADA POR ALGUN FENOVENO NATURAL / POBLACI ON
[TOTAL DEL ESTADO * 100.

REPORTES DE ATENCI ON A LA POBLACI ON Y PERSONAS ATENDI DAS
EN ALBERGUES DURANTE LOS FENOMENOS NATURALES.

POBLACI ON ATENDI DA Y PROTEG DA ANTE DESASTRES NATURALES.

[ CONTRATACI ON DE AL MENOS CUATRO PERSONAS MAS EN EL AREA
OPERATI VA, QUE REUNA LOS REQUI SI TOS DE ESTUDI CS Y

ICAPACI TACI ON' ADECUADA

- COORDI NACI ON CON LA SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO, PARA
ISOLVENTAR LAS DEFI CI ENCI AS EN EL ESTADO Fi SI CO DE LAS
ULANCI AS, ASI COMD DOTAR DE EQUI PO SUFI CI ENTE Y

UNI FORVES ADECUADOS A LOS PARAMEDI COS

POBLACI ON BENEFI CI ADA.  SERVI CIl OS5 PRESTADGS MEJORADCS /
POBLACI ON TOTAL DEL ESTADO.

[EVALUACI ON ANUAL DE LOS SERVI Cl OS PRESTADGS EN MATERI A DE
PROTECCI ON CI VI L

LA POBLACI ON SUDCALI FI RNI ANA, TI ENE ACCESO A LOS SERVI CI OS
IMEJORADOS EN MATERI A DE PROTECCI ON CI VI L.

- MECANI SMO DE ACCI ON MEJOR COORDI NADOS PARA LA RAPI DA
\TENCI ON A LA POBLACI ON.

. - COORDI NACI ON CON LA SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO,
PARA TENER LOS RECURSCS FI NANCI EROS NECESARI OGS

. - COORDI NACI ON CON LA SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO,
PARA TENER LOS RECURSCS FI NANCI EROS NECESARI OS

- PROGRAMAS DE CAPACI TACI ON PERVMANENTE Y DE CUMPLI M ENTO
PERSONAL CUWPLI ENDO LAS SOLI Cl TUDES DE LA POBLACI ON.

POBLACI ON VULNERABLE CAPAC!I TADA.

REGI STRO ANUAL DE CAPACI TACI ONES OTORGADAS A LA POBLACI ON
[SUDCALI FORNI ANA

LA POBLACI ON SUDCALI FORNI ANA SE ENCUANTRA PROTEG DA ANTE
LA PRESENCI A DE DESASTRES NATURALES.




SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

E001 |[[Conducci 6n de ITa Politica Rano:

I nterna del Estado

Progr ama
Presupuest ari o:

00400

ISECRETARI A° GENERAL DE
GOBI ERNO

Uni dad

responsabl e:

00401 |[Oficina del Secretario

CGeneral De Gobierno

IABO1 Cficina del Secretario General

de Gobi erno

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C Pr ogr ama: 2304
politica
de Pobl aci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HCINT AR CON UN ESTADO DE DERECHO ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

- HFunci on:

HSubf unci én:

Fuent e de Financi aniento

PRESUPUESTO SUFI Cl ENTE.
SERVI DORES PUBLI COS CAPACI TADCS Y CUMPLI DORES DE LAS
CTl VI DADES NECESARI AS PARA CONCRETAR LOS DERECHOS HUVANGCS

v LA ERRADI CACI ON DE LA DI SCRI M NACI ON.
MEXI CO EN PAZ)

IGARANTI ZAR EL RESPETO Y PROTECCI ON DE LOS DERECHOS HUMANGS

Fuent e Fi nanci am ent o:

ENCUESTA | NI Cl AL / ENCUESTAS SEMESTRAL

LA EFECTI VA | MPLEMENTACI ON DE LAS ACCI ONES Y DE LAS FORMAS
DE MEDI CI ON.

ESTABLECI M ENTO LEGAL DE LO ESTABLECI DO EN LA REFORVA
TI TUCI ONAL EN LO REFERENTE AL TEMA DE DERECHOS
HUMANGS.

GARANTI ZAR EL RESPETO Y PROTECCI ON DE LOS DERECHOS
HUMANCS Y LA ERRADI CACI ON DE LA DI SCRI M NACI ON.
MEXI CO EN PAZ)

[ENCUESTA NACI ONAL DE CALI DAD E | MPACTO GUBERNAVENTAL
ENSI G
MW | NEG . ORG. MX

IASI GNACI ON PRESUPUESTAL SUFI CI ENTE Y SEGUI M ENTO PUNTUAL
DE ACCI ONES.

[ DEPENDENCI AS DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA ESTATAL
ICOORDI NADAS Y REALI ZANDO LAS ACTI VI DADES | NHERENTES AL
ICUMPLI M ENTO DE LA LEY.

- ASI GNACI ON PRESUPUESTAL ADECUADA PARA EL LOGRO DE LAS
CTI VI DADES.

PROVOVER Y FORTALECER LA GOBERNABI LI DAD DEMOCRATI CA.
MEXI CO EN PAZ)

USUARI OS CON CONOCI M ENTO DE ACCI ONES | MPLEMENTADAS /

USUARI OS QUE NUNCA HAN CONOCI DO LAS ACCI ONES | MPLEMENTADAS

IACCI ONES REALMENTE ESTABLECI DAS Y CON REG STRO PUNTUAL DE
IACCI ONES.

-1 NFORMACI ON HACI A LA Cl UDADANI A OPORTUNA E | NTEGRADORA.
- MECANI SMOS COORDI NANDO CORRECTAMENTE EL TEMA DE
DERECHOS HUMANOCS DANDO SEGUI M ENTO Y CUMPLI M ENTO A LEYES

Y REGLAMVENTCS.

.- I NFORVACI ON HACI A LA Cl UDADANi A OPORTUNA E | NTEGRADORA.
Y CUMPLI M ENTO A LO ESTABLECI DO EN EL PROGRAMA ESTATAL DE

- ENTI DAD GUBERNAMENTAL ESTABLECI DA PARA DAR SEGUI M ENTO
DERECHOS HUMANCS Y EN LA REFORMA CONSTI TUCI ONAL

- MECANI SMOS COORDI NANDO CORRECTAMENTE EL TEMA DE

[DERECHOS HUMANCS DANDO SEGUI M ENTO Y CUMPLI M ENTO A LEYES Y

PROMOVER Y FORTALECER LA GOBERNABI LI DAD DEMOCRATI CA.
MEXI CO EN PAZ)

| NFORMES MENSUALES Y TRI MESTRALES.

PERSONAL ASI GNADO, RECONCCI M ENTO | NSTI TUCI ONAL.




SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama E013 [Atencién y solucioén a Rano: {00400 SECRETARI A GENERAL DE Uni dad 00419 |Tribunal de Conciliacion y [Oficina: |L501 |Tribunal de Conciliacién y
Presupuest ari o: conflictos |aboral es GOBI ERNO responsabl e: Arbitraje para | os Trabaj ad Arbitraje para | os Trabaj adoreg
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de C Pr ogr ama: 2304
politica
’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana HDescri pci c’m:‘ E. Programa Estatal de Pobl aci 6n ‘M si on: HI MPARTI R Y PROCURAR JUSTI Cl A LABORAL BUROCRATI CA CON APEGO A DERECHO ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: - HFunci on: B HSubf unci 6n: |- ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ESTABLECI M ENTO LEGAL EN LO ESTABLECI DO EN LA LEY PARA LOS [GENERAL EN LA SOCI EDAD SUBCALI FORNI ANA UN AMBI ENTE DE ICONTROL DE REG STRO DE DEMANDAS/ REVI SI ON SEMESTRAL. IASI GNACI ON PRESUPUESTARI A SUFI CI ENTE PARA LA CAPACI TACI ON
RABAJADORES AL SERVI Cl O DE LOS PODERES DEL ESTADO Y ISEGURI DAD HUMANA EN EL ESTADO DE DERECHO CON LA DEL PERSONAL EN LAS ACCI ONES DE MEDI ACI ON Y CONCI LI ACI ON.
MUNI Cl Pl Os DE BAJA CALI FORNI A SUR, EN LO REFERENTE AL TEMNA | MPARTI Cl ON PRONTA Y EXPEDI TA EN SUS ASUNTOS LABORALES.
DE DEMANDAS LABORALES ENTRE LOS TRABJADORES Y ESTADO

PRESUPUESTO SUFI Cl ENTE PARA CAPACI TACI ON DEL PERSONAL AS| |GENERAL EN LA SOCI EDAD SUBCALI FORNI ANA UN AMBI ENTE DE ICONTRO DE REG STRO DE DEMANDAS/ REVI SI ON SEMESTRAL. LA EFECTI VA | MPLEMENTACI ON DE LA ACCI ONES DE LA FORMA DE
PARA SOLVENTAR LA FALTA DE EQU PO PARA DESEMPENAR LAS [SEGURI DAD HUVANA EN EL ESTADO DE DERECHO CON LA IVEDI ACI ON.
FUNCI ONES EXI STENTES. | MPARTI Cl ON PRONTA Y EXPEDI TA EN SUS ASUNTOS LABORALES.
SERVI DORES PUBLI COS CAPACI TADCS Y CUMPLI DORES DE LAS
CTl VI DADES NECESARI AS PARA CONCRETAR Y FI NALI ZAR LOS
UNTOS LABORALES.

- ASI GNACI ON PRESUPUESTAL ADECUADA PARA EL LOGRO DE LAS USUARI OS CON CONOCI M ENTO EN LAS ACCI ONES | MPLEMENTADAS IACCI ONES REALMENTE ESTABLECI DAS.
CTI VI DADES. MEDI ACI ON Y CONCI LI ACI ON) / USUARI OS QUE NUNCA HAN

- DEPENDENCI AS DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA COORDI NADAS CON ICONOCI M ENTO DE LAS ACCI ONES | MPLENTADAS ( MEDI ACI ON Y
LOS ACTORES, EN LA ETAPA DE LA MEDI ACION Y CONCI LI ACI ON ICONCI LI ACI ON)
PARA EL CUMPLI M ENTO DE SUS DERECHOS LABORALES. PROVMOVER Y FORTALECER LA DECMOCRACI A.

- MECANI SMO DE COORDI NACI ON PARA | MPLEMENTAR DEBI DAMENTE |GENERAL EN LA SOCI EDAD SUBCALI FORNI ANA UN AMBI ENTE DE ICONTRO DE REG STRO DE DEMANDAS/ REVI SI ON SEMESTRAL. PERSONAL ASI GNADO, RECONGCI M ENTO | NSTI TUCI ONAL
LAS ACCI ONES EN EL CUMPLI M ENTO DE LA LEY PARA LOS [SEGURI DAD HUVANA EN EL ESTADO DE DERECHO CON LA
RABJADORES. | MPARTI CI ON PRONTA Y EXPEDI TA EN SUS ASUNTOS LABORALES.

- FALTA DE MEDI ACI ON ENTRE LGOS TRABAJADORERS AFECTADGCS Y
LOS PODERES ESTATALES Y MUNI Cl PALES

-1 NFORMACI ON DE LA ACCI ON DE MEDI ACI ON A LA Cl UDADANI A

E LA SOLUCI ON DE SUS CONFLI CTOs

-1 NFORMACI ON DE LA ACCI ON DE MEDI ACI ON A LA Cl UDADANI A

E LA SOLUCI ON DE SUS CONFLI CTOs

- MECANI SMO DE COORDI NACI ON PARA | MPLEMENTAR DEBI DAMENTE U




SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama PO10

Presupuest ari o:

I npl enent aci 6n y

Consol i daci 6n del Sistema de

00400

ISECRETARI A° GENERAL DE
GOBI ERNO

Uni dad
responsabl e:

00436 [IComi si 6n de Consol i daci 6n,

Eval uaci 6n y Segui m ento de

Cfi ci na:

WA21 [Comi sion Inplenentaria del

nuevo sistenma de Justicia Pena

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C Pr ogr ama: 2304
politica
E. Progranma Estatal de Pobl aci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H135- ASUNTGCS JURI DI COS

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

RIBU R A MEJORAR LAS CONDI Cl ONES DEL ESTADO DE DERECHO
MEDI ANTE LA COORDI NACI ON DE ACCI ONES CON LAS | NSTI TUCI ONES
ERADORAS DEL S| STEMA PENAL ACUSATORI O PARA LA
1 DACI ON EN LA ENTI DAD

| NDI CADORES DE CONSOLI DACI ON, EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO
ESTABLECI DOS EN EL ACUERDO 06/ XLI1/17 POR EL SECRETARI ADO
EJECUTI VO DEL SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA,

PUBLI CADOS EN EL DI ARI O OFI CI AL DE LA FEDERACI ON EL DI A
04/ 10/ 2017

Fuent e Fi nanci am ent o:

PAG NA DEL MODELO DE EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO DEL SJP DEL
ISECRETARI ADO EJECUTI VO DEL SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD
PUBLI CA

LAS | NSTI TUCI ONES OPERADORAS APLI CAN MEDI DAS PARA MEJORAR
LA COORDI NACI ON DE ACCI ONES

| NDI CADORES DE CONSOLI DACI ON, EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO
ESTABLECI DOS EN EL ACUERDO 06/ XLI /17 POR EL SECRETARI ADO
EJECUTI VO DEL SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA,

PUBLI CADOS EN EL DI ARI O OFI CI AL DE LA FEDERACION EL DI A
04/ 10/ 2017

PAG NA DEL MODELO DE EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO DEL SJP DEL
ISECRETARI ADO EJECUTI VO DEL SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD
PUBLI CA

LAS | NSTI TUCI ONES DEL SI STEMA DE JUSTI Cl A PENAL OPERAN DE
IMANERA COORDI NADA

LAS I NSTI TUCI ONES DEL SI STEMA DE JUSTI G A PENAL SE
[ENCUENTRAN OPERANDO COORDI NADAVENTE EN MATERI A DE
| MPARTI CI ON DE JUSTI CI A

EL ESTADO CUENTA CON LAS CONDI Cl ONES NECESARI AS PARA QUE
LA OPERACI ON DEL S| STEMA DE JUSTI CI A PENAL SE REALI CE DE
MANERA COCRDI NADA ENTRE LAS | NSTI TUCI ONES

[EL PORCENTAJE DE CUNMPLI M ENTO DE LOS | NDI CADORES DE
ICONSOLI DACI ON, EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO ESTABLECI DOS EN EL
IACUERDO 06/ XLI 1 /17 POR EL SECRETARI ADO EJECUTI VO DEL

S| STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA, PUBLI CADOS EN EL

DI ARI O OFI CI AL DE LA FEDERACI ON EL Di A 04/ 10/ 2017

PAG NA DEL MODELO DE EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO DEL SJP DEL
ISECRETARI ADO EJECUTI VO DEL SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD
PUBLI CA

LAS T NSTI TUCI ONES OPERADORAS CUENTAN CON UN SI STEMA
| NTEGRAL DE COMUNI CACI ON

REALI ZACI ON DE CONVERSATORI OS PARA LA FORMULACI ON DE
CUERDOS PARA LA COORDI NACI ON DE LOS OPERADORES DEL
S| STEMA DE JUSTI CI A PENAL

EL PORCENTAJE DE CONVERSATORI OS REALI ZADOS DE ACUERDO AL
INUMERO DE CONVERSATORI OS PROYECTADCS

PAG NA OFI CI AL DE LA SECRETARI A EJECUTI VA DE LA COM SION
DE CONSOLI DACI ON, EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO DEL SI STEMA DE
DUSTI Cl A PENAL DE BAJA CALI FORNI A SUR

LOAS | NSTI TUCI ONES OPERADORAS ESTAN EN POSI Bl LI DAD DE
IACUDI R A LOS CONVERSATORI S




SECRETARI A GENERAL DE GOBI ERNO

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

P009 |[Fortalecimento Juridico Rano:

I nstitucional

Progr ama
Presupuest ari o:

00400

GOBI ERNO

ISECRETARI A° GENERAL DE

Uni dad
responsabl e:

00425 |[Oficina del Subsecretario

de | a Consejeria Juridica

IAAO6 Oficina del Subsecretario de

|l a Consejeria Juridica

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2804
politica
de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HCINTAR CON UN MARCO JURI DI CO ACTUALI ZADO ACORDE A LOS TI EMPCS Y DENN\ﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 1- GOBI ERNO HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H135- ASUNTGCS JURI DI COS

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

RIBU R A CONSOLI DAR EL ESTADO DE DERECHO MEDI ANTE
ESTABI LI DAD Y SEGURI DAD EN LGS ACTGS JURI DI COS DE LA
NI STRACI ON PUBLI CA ESTATAL.

I NDI CE DEL ESTADO DE DERECHO

ESTUDI O REALI ZADO POR EL | NSTI TUTO MEXI CANO PARA LA
ICOVPETI Tl VI DAD
HTTPS: / /1 MCO. ORG. MX

ES CECI ENTE LA APROPI ACI ON Y EJERCI CI O DEL DERECHO AL
IACCESO A LA | NFORVACI ON PUBLI CA POR PARTE DE LA Cl UDADANI A

I NDI CE DE AVANCE DE MONI TOREO Y EVALUACI ON

ICONEVAL
HTTPS: / / CONEVAL. ORG. MX

LA Cl UDADANI A PARTI CI PA EN EL PROCESO DE DI AGNOSTI CO DE
LOS PROBLEMAS Y PLANTEA SOLUCI ONES FACTI BLES EN ATENCI ON A
PROBLEMAS ESPECI FI COS.

- UN MARCO JURI DI CO ADAPTADO A LOS TI EMPOS Y DEMANDAS DEL
ESTADO Y PAI S.

- LOS | NTERESES DEL GOBI ERNO DEL ESTADO Y SUS DEPENDENCI AS
ISE HAN DEFENDI DO OPORTUNA Y EFI CAZMENTE.

- LA CONFI ANZA DE LA SOCI EDAD HA AUMENTADO EN LAS ACCI ONES
EMPRENDI DAS POR EL GOBI ERNO DEL ESTADO.

- LA PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA HA | NCREMENTADO EN LOS
ICONSENSOS DE POLI TI CAS PUBLI CAS

EL ESTADO DE BAJA CALI FORNI A SUR MEJORA LA CONSOLI DACI ON
DE LAS POLI TI CAS PUBLI CAS CUMPLI ENDO CON LGOS PRI NCI PI S DE
TI TUCI ONALI DAD Y LEGALI DAD, ASI COMO UNA ADECUADA
DEFENSA Y REPRESENTACI ON DE LOS | NTERESES DEL GOB. DE

B.C. S

I PERCEPCI ON DE AFI NI DAD CON EL GOBI ERNO F

I | NDI CE NACI ONAL DE CORRUPCI ON Y BUEN GOBI ERNO

ENCUESTA NACI ONAL DE CALI DAD E | MPACTO GUBERNAMENTAL
REALI ZADA POR EL | NEG

EXI STE PARTI Cl PACI ON ACTI VA POR PARTE DE LAS ASCCI ACI ONES
ICl VI LES, GRUPCS COLEG ADOS Y SOCI EDAD EN GENERAL.

- | NCREMENTAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS O REFORMAS DE LEYES

ESTRUCTURALES QUE TENGAN COMD FI N BRI NDAR UN MEJOR FUTURO
LA SOCI EDAD

- PROPORCI ONAR A LAS DEPENDENCI AS ESTATALES ASESCRI A

IOPORTUNA EN MATERI A LABORAL, CIVIL, PENAL, ADM NI STRATI VO

Y DE AMPARO.

- | MPLEMENTAR ESTRATEG AS Y MECANI SMOS EFI CACES QUE

PROPI Cl AN EL ACERCAM ENTO DE LOS Cl UDADANGCS CON EL

(GOBI ERNO.

IGUBERNAMVENTALES

I PROYECTOS DE LEY O REFORVAS ESTRUCTURALES PROPUESTAS POR
EL EJECUTI VO ESTATAL ANTE EL H. CONGRESO DEL ESTADO.

I SOLI Cl TUDES ATENDI DASDE ASESORI AS A DEPENDENCI AS

I AGENDA LEG SLATI VA DEL CONGRESO DEL ESTADO.

I REG STRO DE SCLI Cl TUDES ATENDI DAS POR LA OFI CI NA DEL
[SUBSECRETARI O CONSEJERO JURI DI CO

[SE CUENTA CON LA | NFORMACI ON NECESARI A Y VERI DI CA EN
ITIEMPO Y FORMA PARA ANALI ZAR Y ATENDER LAS DEMANDAS Y
INECESI DADES DE LOS HABI TANTES DEL ESTADO.




SUBSECRETARI A DE FI

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

NANZAS

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

Subsecretaria de
\Adni ni st raci 6n

00516

Cfi ci na:

ADO1

Ofici na del
Adm ni straci 6n

Subsecretario de

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

HAPO\/ECHAM ENTO DE LOS RACURSCS MATERI ALES, HUMANGCS Y DE SERVI Cl CS. ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de




SUBSECRETARI A DE

FI NANZAS

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00516 |[Subsecretaria de

\Adni ni st raci 6n

Cfi ci na:

Oficina del Subsecretario de
Adm ni straci 6n

ADO1

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

H&PO\/ECHAM ENTO DE LOS RACURSCS MATERI ALES, HUMANGCS Y DE SERVI Cl CS.

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

- HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE FI

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

NANZAS

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00502 [Subsecretaria de Finanzas

Cfi ci na:

D805

Cfi ci na del
Fi nanzas

Subsecretario de

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

HPROVO/ER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H15- ASUNTOS FI NANCI EROS Y HACENDARI S

HSubf unci én: H151- ASUNTOS FI NANCI EROS

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de
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FI NANZAS

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
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DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00502 [Subsecretaria de Finanzas

Cfi ci na:

D805 Oficina del Subsecretario de

Fi nanzas

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HPROVO/ER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H15- ASUNTOS FI NANCI EROS Y HACENDARI S

HSubf unci én: H151- ASUNTOS FI NANCI EROS

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE FI

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica
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de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA
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Presupuest ari o:

Apoyo para el
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00514 |Direcci 6n Estatal del

Regi stro G vil

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘ HDescri pci 6n

‘M si on: ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

HFunci on:

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de
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Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00514 |Direcci 6n Estatal del

Regi stro G vil

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: H HFunci on:

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent
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Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00515 |Di recci 6n CGeneral del

Regi stro Publico y del Cone

Cfi ci na:

AAL9

Di recci 6n General
Pablico de | a Propiedad y del

del Registro

q

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES ‘

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

Pr ogr amaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de




SUBSECRETARI A DE

FI NANZAS

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

Di recci 6n General del
Regi stro Publico y del

00515
Cone

Cfi ci na:

IAA19 Di recci 6n General del Registro

Pablico de la Propiedad y del (

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

|

Fuent e de Financi aniento

|
HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES ‘
|

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE FI NANZAS

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama E022 |Registro G vil Rano: [00500 SUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad 00514 |Direccién Estatal del Oficina: [AAO9 [Direcci6n Estatal del Registro
Presupuest ari o: responsabl e: Regi stro G vil Civi l

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de E Pr ogr ama: 2805

politica

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

‘M si on:

HPROVO/ER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A DAR CERTEZA JURI DI CA A LA POBLACI ON EN
NERAL MEDI ANTE EL FORTALECI M ENTO DE LA CALI DAD DE LOS
ERVI Cl OS DEL REG STRO CI VI L.

Porcentaje de los servicios solicitados ante |as
oficialias del Registro Gvil.

I nforne nensual es y anueal es que se generan en |as
Oficialias enviados a RENAPO.

Fuent e Fi nanci am ent o:

EXI STEN OPTI MAS CONDI Cl ONES DE ESTABI LI DAD SOCI AL Y

ECONOM CAS.

Porcentaj e de cobertura de | os registros de nacimento y
def unci ones.

I nforme anual

del

Regi stro Cvil y RENAPO

EXI STA UNA ESTRECHA COLABORACI ON CON LAS AUTORI DADES
IMUNI Cl PALES PARA LA EXPEDI Cl ON DE SERVI Cl Cs.

1- CERTI FI CADCS DE NACI M ENTOS, DE DEFUNCI ON, DE MATRI MONI O
'Y DE DI VORCI OS OTORGADCS.

2- SERVI CI OS DE MATRI MONI GS, ( CONTANCI AS DE | NEXI STENCI A) ,
'Y DE DI VORCI O OTORGADCS.

3- CERTI FI CADOS EN KI OSCOS ELECTRONI COS EXPEDI DCS.

EL GOBI ERNO DEL ESTADO DE BCS CUENTA CON SERVI Cl OS DE
REG STRO CI VIL EFI Cl ENTES Y EXPEDI TCS.

IL- Porcentaj e de |la em sion de copias certificadas .

R- Porcentaj e de cobertura de | os registros de matrinoni os
ly divorcios registrados.

B-Porcentaje de la em sion de copias certificadas .

1-1nforme nmensual es
Cficialias enviados
R- I nforme mensual es
Cficialias enviados
B- I nforme mensual es
Cficialias enviados

anueal es que se generan en |las
RENAPO.
anueal es que se generan en |las
RENAPO
anueal es que se generan en |las
RENAPO.

O <D<

[l- QUE LOS SOLI Cl TANTES TENGAN OPTI MAS CONDI Cl ONES

[SOCI CECONOM CAS PARA EL PAGO DE LOS CERTI FI CADCS.

- QUE LOS SOLI Cl TANTES DE ESTOS SERVI CI OS FI RVEN LOS ACTCS
PROTOCOLARI CS.

B- QUE EXI STA EN EL MERCADO LOS EQUI POS NECESARI OS PARA SU
I NSTALACI ON EN LAS PRI NCI PALES POBLACI ONE

1. - RECEPCI ON Y VALORACI ON DE SOLI CI TUDES DE SERVI CI CS,
CTAS Y CONSTANCI AS REG STRALES.

2. - ACTUALI ZACI ON DE BASE DE DATCS Y FORMATCS UNI COS PARA
KI OSCOS ELECTRONI COS.

3. - ACTUALI ZACI ON DEL ACERVO REG STRAL.

[L- Porcent aj e de solicitudes realizadas.
- Ki oscos el ectronicos instal ados.
B- Acervo Regi stral actualizado.

L-1nformes Trimestrales Registro Gvil.
RInformes Trinestrales Registro Gvil.
B.Informes Trinestrales Registro Gvil

[l- QUE LOS SOLI Cl TANTES ENTREGUEN LA | NFORMACI ON REQUERI DA.
R- QUE EXI STAN EN EL MERCADO LOS FORVATOS NECESARI OS PARA
LA ELABORACI ON DE CERTI FI CADCS

B. QUE LAS ENTI DADES FEDERATI VAS REALI CEN LAS ANOTACI ONES
IMARG NALES O ACLARACI ONES ADM NI STRATI VAS




SUBSECRETARI A DE FI NANZAS

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama
Presupuest ari o:

EO021 |Registro Publico de la

Propi edad y el Conercio

00500

ISUBSECRETARI A DE FI NANZAS  [[Uni dad

responsabl e:

00515 |Di recci 6n CGeneral del

Regi stro Publico y del Cone

Cfi ci na:

IAA19 Di recci 6n General del Registro

Pablico de la Propiedad y del (

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de
politica

E

Pr ogr ama:

2805

’Descri pci 6n: :

[Tr ansparencia y Buen CGobierno

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

de Fortal ecimento Institucion ‘M si on:

HPROVL'NER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

pri nordi al
nedi ante | a certeza juridica del

ntribuir a increnentar |a conpetitividad conp factor
para el evar |a productividad del Estado
trafico innobiliario.

factibilidad para registrar |a propi edad

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nfornmes diarios que genera el sistema informatico

registral .

Exi sten | as condici ones econonicas estables que faciliten
as transacciones innobiliarias

Las personas fisicas y norales con necesidad de realizar
I guna transacci 6n inmobiliaria cuentan con certeza
juridica registral.

Porcentaje de tramtes solicitados por concepto

Porcentaje de tramtes solicitados por concepto

Que existan ordenami entos que faciliten el
castastral

registro

Certificados entregados

nunmero de certificados entregados por concepto. numero de

ramtes suspendi dos por concepto

I nfornmes estadisticos por conceptos que genera el sistema

nformatico registral .

ue los solicitantes acudan a |a protocolizacion de |os
certificados

1. Digitalizacioén de tranites solicitados.

2. Digitalizacion de acervo histérico .registral.
3. Captura de acervo histoérico registral

I ndexaci 6n de acervo histérico registral.

L. Porcentaje de tramtes solicitados digitalizados

R. Porcentaje registros y folios reales digitalizados.
B. Porcentaje registros y folios reales capturados.

K. Porcentaje registros y folios real es indexados.

1. Infornmes estadisticos por conceptos que genera el

lsi stema informatico registral.

R. Informes estadisticos por conceptos que genera el

lsi stema informatico registral.

B. El orden de datos conforme a un solo criterio facilita
lsu consulta y andlisis.

K. Informes estadisticos por conceptos que genera el

lsi stema informatico registral.

L. Que las personas que requieran realizar un tranmte
lacudan a las oficinas con | a docunentaci 6n necesaria. Que
exi stan en el nercado proveedores de servicios de conexi 6n
B un servidor de base de datos a través de una red
nformatica (internet) que facilite el alnmacenaje y acceso
R la informaci 6n digitalizada.

P. Que existan en el mercado proveedores de servicios de
conexi 6n a un servidor de base de datos a través de una
red informatica (internet) que facilite el almacenaje y
cceso a la informaci 6n digitalizada.




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRAC!I ON

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad
responsabl e:

Subsecretaria de
\Adni ni st raci 6n

00516

Cfi ci na:

ADO1

Ofici na del
Adm ni straci 6n

Subsecretario de

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

HAPO\/ECHAM ENTO DE LOS RACURSCS MATERI ALES, HUMANGCS Y DE SERVI Cl CS. ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRACI ON
Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad

responsabl e:

00516 |[Subsecretaria de

\Adni ni st raci 6n

Cfi ci na:

Oficina del Subsecretario de
Adm ni straci 6n

ADO1

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

H&PO\/ECHAM ENTO DE LOS RACURSCS MATERI ALES, HUMANGCS Y DE SERVI Cl CS.

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

- HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRAC!I ON

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad
responsabl e:

00502 [Subsecretaria de Finanzas

Cfi ci na:

D805

Cfi ci na del
Fi nanzas

Subsecretario de

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

HPROVO/ER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H15- ASUNTOS FI NANCI EROS Y HACENDARI S

HSubf unci én: H151- ASUNTOS FI NANCI EROS

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRACI ON
Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi
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DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad

responsabl e:

00502 [Subsecretaria de Finanzas

Cfi ci na:

D805 Oficina del Subsecretario de

Fi nanzas

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HPROVO/ER Y REGULAR DE MANERA EFI CAZ LA ACTI VI DAD FI NANCI ERA, FI SCAL Y‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H15- ASUNTOS FI NANCI EROS Y HACENDARI S

HSubf unci én: H151- ASUNTOS FI NANCI EROS

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRAC!I ON

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica
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dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
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ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad
responsabl e:

00514 |Direcci 6n Estatal del

Regi stro G vil

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘ HDescri pci 6n

‘M si on: ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

HFunci on:

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Progr amaci 6n, Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de
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Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad

responsabl e:

00514 |Direcci 6n Estatal del

Regi stro G vil

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: H HFunci on:

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRAC!I ON

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2 00500

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad
responsabl e:

00515 |Di recci 6n CGeneral del

Regi stro Publico y del Cone

Cfi ci na:

AAL9

Di recci 6n General
Pablico de | a Propiedad y del

del Registro

q

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

‘M si on:

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES ‘

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir para lograr la eficiencia admnistrativa de |as (Observaci ones de |a Cuenta Publica por Ejercicio Fiscal Namer o de Observaciones de |a cuenta Publica en ejercicios [El recurso humano y naterial operan de manera articul ada y
Dependenci as del Poder Ejecutivo nediante |a Pl aneaci6n, Fi scal es Anteriores eficiente

gani zaci 6n, Segui mento y Eval uaci 6n de | as Acci ones

ministrativas de |a Subsecretaria de Admi nistracién.
La Sria de Adninistraci 6n Cuenta con una adecuada Porcent aj e de asuntos atendi dos por |os Conités El ndnero de incidencias manifestadas en | os Comités El recurso humano y material operan de manera articul ada y
Pl aneaci 6n, Organi zaci 6n, Seguiniento y Eval uaci 6n de |as |[nstaurados en |a Subsecretaria de Admi nistracién I nstaurados en |a Subsecretaria de Administraci6n eficiente

ciones Adnministrativas.

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado
C. 2 Adecuada Pl aneaci 6n
C.3 Sistemas Informéiticos Actualizados

Porcentaj e de Normatividad actualizada y publicada en le
BOGE

Porcent aj e de avance en el PQOA

Porcentaj e de Sistemas |nformiticos Actualizados

Nurmer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
IAdni ni straci 6n

El nanero de incidencias nanifestadas en | os Conités

I nstaurados en | a Subsecretaria de Administraci6n

al i daci 6n de la Direccién de Informitica

efe

ctiva para |l a Pl aneaci 6n,

Las Uni dades Adm nistrativas | ogran coordi narse de manera

Pr ogr amaci 6n,

lsegui m ento de | as Acciones Admi nistrativas

Eval uaci 6n y

C.1 Marco de Actuaci 6n Actual i zado

1.1 Actualizacién de |a Normatividad de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.2 Definicién de Procesos Adninistrativos de |la
Subsecretaria de Adninistracién

1.3 El aboraci 6n de Perfiles de Puestos de |a Subsecretaria
de Admi ni straci 6n

1.4 El aboraci 6n de | os Manual es de Organi zaci 6n General
Especificos de |a Subsria de Adnon. .

1.5 El aboraci 6n Manual es de Procedini entos de |as uni dades

y

Por cent aj e de nornatividad actualizada

Por cent aj e de procesos adm nistrativos defini dos
Ninero de perfiles de puestos el aborados
Niarer o de Manual es Publ i cados

Niarrer o de Manual es Publ i cados

Porcent aj e de avance en la revisién del tabul ador

Porcentaj e de nmetas cunplidas del POA

Nimer o de sesiones del Conité de Bienes Miebles

Porcentaj e de cunplimento del Plan de Mantenimento de |nn

Nimer o de Publicaciones en el BOGE de |a Subsecretaria de
Adni ni straci 6n

Nimer o de Manual es de Procedini entos Publicados
NGnero de Manual es de Organi zaci 6n Publicados en el

de | a Subsecretaria de Administraci6n

BOGE

Aut ori zaci 6n por parte de Conité de Recursos Humanos

POA aut orizado por la Sria de Desarrollo Econénico, Medio A

ue existen | os recursos Presupuestal es suficientes para
| evar a cabo |as actividades conpronetidas,
a Subsecretaria de Administraci 6n

por parte de




SUBSECRETARI A DE ADM NI STRACI ON
Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO2

Presupuest ari o:

Apoyo para el
Fortal ecimento de | a Hacien

00500

ISUBSECRETARI A DE
\ADM NI STRACI ON

Uni dad

responsabl e:

00515 |Di recci 6n CGeneral del

Regi stro Publico y del Cone

Cfi ci na:

IAA19 Di recci 6n General del Registro

Pablico de la Propiedad y del (

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Pr ogr ama: 2805
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 1- GOBI ERNO HFunci on:

HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES

HSubf unci én: H181- SERVI CI OS REG STRALES, ADM NI STRATI VOS Y PATRI MONI ALES

|

Fuent e de Financi aniento

"Contribuir al
inanzas publicas nmediante |a correcta recaudacion y
signaci 6n de | os recursos a | os programas y proyectos que
j ecutan | os Poderes Dependencias y Entidades de |a

mini straci 6n Pablica Estatal”

nmanej o responsable y eficiente de |as

Porcentaj e de Inversi6on sobre el total del gasto

ICuenta Publica Anual -Direcci 6n de Contabilidad

Exi sten | as condiciones soci al es

Porcent aj e de programas estrategi cos con Matriz de
| ndi cadores para Resul t ados

Di agnostico sobre |a inplenentacion del PbR-SED
http://ww. transparenci apr esupuest ari a. gob. nx/ es/ PTP/ Enti d
ladesFeder at i vas#Di agnost i coPbR- SED"

Los Poderes, Dependencias y Entidades de |a
Admi ni straci 6n
Pabl i ca Estatal
est abl eci das"

cunpl en con las normas y procedim entos

01-1niciativa de Ley de Ingresos presentada
02- Recaudaci 6n obt eni da

05- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados

06- Def ensa juridica de | a hacienda publica estatal

07- Créditos y Cobranza Coactiva realizada.

08- Medi os de pago el ectrénicos y de manera tradicional
ot or gados.

D1- Porcentaj e de ingresos aprobados por el
para el Ejercicio Fiscal
02- Porcent aj e de ingresos recaudados

H. Congreso

05- Tasa de crecimento de pagos y tramites por nedios
el ectréni cos.

Est ado
07- Porcent aj e de

06- Por cent aj e de nedi os de defensa concluidos a favor del

D1-http://secfin.bcs. gob. nx/fnz/wp-

content/themes/ fnz_bcs/ asset s/ i mages/ transparenci a/ marco_p
rograniley_ingresos/|ey_ingresos_2019. pdf

02-Sistena de Portal es de Obligaciones de Transparencia

05- https://consul tapublicanx.inai.org. nx/vut-
meb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.n/vut-

cunplimento de PAE' s efectuados de manerpmeb/ faces/vi ew consul t aPubl i ca. xht nl #obl i gaci ones

D1-Que el H Congreso del Estado | o aprueba
0D2- Que exista estabilidad econom ca

D5-Los contribuyentes realizan | os pagos en tienpo y
f or ma.

06- Los nedi os de defensa son resueltos a favor del
estatal .

D7-Que los contribuyentes tengan | a capacidad financiera
para que el Estado ejerza el cobro. Que exitan |os capacitg

fisco

01-Integraci 6n y analisis de Proyecciones de ingresos
anual es

02- Revi si 6n, analisis y recepci 6n de participaciones y
aport aci ones federal es asi conmp de ingresos propios en
base a | eyes y codi gos

05- Recuperaci 6n de la cartera de créditos fiscales
06- Ej ecuci 6n de Facul tades de Conprobaci 6n

07- Control de Créditos y Cobranza Coactiva.

"La Admi nistraci én Pablica del Estado de Baja California
ur cuenta con una politica de ingresos adecuada y con un
presupuest o basado en resul tados"

D1- Porcentaje de distribucion de recursos a recaudar
02- Monto de ingresos a recaudar

05- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes

06- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de la cartera de
créditos fiscales

07- Tasa de crecimento del padrén de contribuyentes.
8- Tasa de crecimento de recuperaci 6n de |a cartera de
créditos fiscales.

o1-

https://ww. ppef . haci enda. gob. nx/ wor k/ nodel s/ PPEF2019/ paqu
ete/ politica_hacendaria/ CGPE_2019. pdf

D2-Informes trinestrales

05- https://consul tapublicanx.inai.org. n/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones
06- https://consul tapublicanx.inai.org.m/vut-
Mmeb/ f aces/ vi ew consul t aPubl i ca. xht n1 #obl i gaci ones

D1-Que la federacion publique los criterios de politica
economica y el PPEF en tienpo y forma

02-Que | os contribuyentes realicen sus enteros en tienpo y
f or ma

05-Los contribuyentes pagan sus creditos
06- Que exista incunplimento del pago de contribuciones
por parte de |a ciudadania.

D7-Que los contribuyentes tengan un domicilio fiscal vigent




SEPU M

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama
Presupuest ari o:

KOO5 |l nfraestructura y 00700

Equi pani ent o Ur bano

SEPUT M Uni

dad

responsabl e:

Di recci 6n General de

| nfraestructura

00702

Cfi ci na:

N506 Cficina del Director General

de Infraestructura

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de A Progr ama: 0107
politica
de Pl aneaci 6n, Urbana,

’Descri pci 6n: :

‘I nfraestructura de Calidad HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

Infra‘M si on:

HEJ ECUTAR OBRAS PUBLI CAS QUE CONTRI BUYAN A UN DESARRCLLO | NTEGRAL Y NE‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H221- URBANI ZACI ON

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

LOS HABI TANTES DE LOS 5 MUNI Cl Pl OS CUENTAN CON
| NFRAESTRUCTURA Y EQUI PAM ENTO URBANQ!.

RIBU R AL MEJORAM ENTO Y MANTENI M ENTO DE LA
| NFRAESTRUCTURA Y EQUI PAM ENTO URBANO DEL ESTADO DE BAJA
| FORNI A SUR MEDI ANTE LA GESTI ON DE RECURSCS ANTE EL

| ERNO FEDERAL Y EL CONGRESO PARA MEJORAR LA CALI DAD DE
DA EN EL AMBI TO SOCI AL, CULTURAL DEPORTI VO, DE
EGURI DAD, TURI STI COS, | NCLUSI ON SOCI AL, CONECTI VI DAD,
AL Y DE SERVI Cl OS.

PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
EQUI PAM ENTO URBANO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
| NFRAESTRUCTURA VI AL.

REHABI LI TACI ON

REHABI LI TACI ON

DE LA

Fuent e Fi nanci am ent o:

htt ps: // ww. pl at af or madet r anspar enci a. or g. mx/ web/ guest /i ni
cio
http://indibcs. bcs. gob. nx

COMD LAS CONDI Cl ONES
ICLI MATOLOG CAS ESTABLES PARA REALI ZAR LA EJECUCI ON DE

EXI STE PRESUPUESTO, ASI

IOBRAS.

[PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
EQUI PAM ENTO URBANO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
| NFRAESTRUCTURA VI AL.

REHABI LI TACI ON

REHABI LI TACI ON

DE

DE LA

ht t ps: // ww. pl at af or madet r anspar enci a. or g. mx/ web/ guest /i ni
cio
http://indibcs. bcs. gob. nx

[EXI STE PRESUPUESTO, AS| COVD LAS CONDI Cl ONES
ICLI MATOLOG CAS ESTABLES PARA REALI ZAR LA EJECUCI ON DE
IOBRAS.

| NFRAESTRUCTURA Y EQUI PAM ENTO URBANO CONSTRUI DO Y
REHABI LI TADO.

PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
EQUI PAM ENTO URBANO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
| NFRAESTRUCTURA VI AL.

REHABI LI TACI ON

REHABI LI TACI ON

DE

DE LA

https://ww. pl at af or madet r anspar enci a. or g. mnx/ web/ guest /i ni
cio
http://indibcs. bcs. gob. nx

EXI STE PRESUPUESTO, ASI COMD LAS CONDI Cl ONES

ICLI MATOLOG CAS ESTABLES.

[CONSTRUCCI ON Y/ O REHABI LI TACI ON DE LA | NFRAESTRUCTURA Y
EQUI PAM ENTO URBANO.

PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
EQUI PAM ENTO URBANO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSTRUCCI ON Y/ O
| NFRAESTRUCTURA VI AL.

REHABI LI TACI ON

REHABI LI TACI ON

DE

DE LA

https://ww. pl at af or madet r anspar enci a. or g. nx/ web/ guest /i ni
cio
http://indibcs. bcs. gob. nx

EXI STE PRESUPUESTO, ASI COMD LAS CONDI Cl ONES

ICLI MATOLOGI CAS ESTABLES.




SEPU M

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama PO13 Rano:

Presupuest ari o:

Pl aneaci 6n y Ordenani ento
Territorial

00700

SEPUT M Uni dad

responsabl e:

Di recci 6n General de

Pl aneaci 6n

00703

N201 Di recci on de Pl aneaci on

Ur bana y Ecol ogi a

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de B Progr ama: 1807
politica
E. Prograna Estatal de Desarrollo U bano

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HFOVENTAR EL ORDENAM ENTO Y DESARROLLO URBANO

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H221- URBANI ZACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

R BU R A FORMULAR LAS POLI TI CAS GENERALES DE
PLANEACI ON URBANA Y ORDENAM ENTO TERRI TORI AL, MEDI ANTE LA
CTUALI ZACI ON DEL MARCO JURi DI CO ESTATAL, PARA LOGRAR UN
DESARROLLO ORDENADCR Y SUSTENTABLE EN BAJA CALI FORNI A SUR.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

Fuent e Fi nanci am ent o:

http:/secfin. bcs. gob. mx/fnz/ ?page_i d=490

ISE CUENTA CON UN CONSEJO ESTATAL DE ORDENAM ENTO

[TERRI TORI AL Y DESARROLLO URBANO DE BAJA CALI FORNI A SUR
ESTABLECI DO.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

http:/secfin. bcs. gob. mx/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURi DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.

MARCO JURI DI CO EN MATERI A DE PLANEACI ON URBANA Y
IORDENAM ENTO TERRI TORI AL ACTUALI ZADO Y ELABORADO.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

http:/secfin.bcs. gob. m/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURI DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.

[ELABORACI ON Y ACTUALI ZACI ON DE LEYES, REGLAMENTOS, PLANES
Y PROGRAMAS EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
DESARROLLO URBANO.

LOS SUDCALI FORNI ANCS CUENTAN CON UN MARCO JURI DI CO
CTUALI ZADO Y ELABORADO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO
ERRI TORI AL Y PLANEACI ON URBANA.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
PURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON URBANA.

http:/secfin.bcs. gob. m/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURI DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.




SEPU M

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama PO13 Rano:

Presupuest ari o:

Pl aneaci 6n y Ordenani ento
Territorial

00700

SEPUT M Uni dad

responsabl e:

Di recci 6n General de

Pl aneaci 6n

00703

N201 Cficina del Director General

de Pl aneaci 6n

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de B Progr ama: 1807
politica
E. Prograna Estatal de Desarrollo U bano

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HFOVANTER EL ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y DESARROLLO URBANO ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H221- URBANI ZACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

R BU R A FORMULAR LAS POLI TI CAS GENERALES DE
PLANEACI ON URBANA Y ORDENAM ENTO TERRI TORI AL, MEDI ANTE LA
CTUALI ZACI ON DEL MARCO JURi DI CO ESTATAL, PARA LOGRAR UN
DESARROLLO ORDENADCR Y SUSTENTABLE EN BAJA CALI FORNI A SUR.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

Fuent e Fi nanci am ent o:

http:/secfin. bcs. gob. mx/fnz/ ?page_i d=490

ISE CUENTA CON UN CONSEJO ESTATAL DE ORDENAM ENTO

[TERRI TORI AL Y DESARROLLO URBANO DE BAJA CALI FORNI A SUR
ESTABLECI DO.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

http:/secfin. bcs. gob. mx/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURi DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.

MARCO JURI DI CO EN MATERI A DE PLANEACI ON URBANA Y
IORDENAM ENTO TERRI TORI AL ACTUALI ZADO Y ELABORADO.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
DURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON' URBANA.

http:/secfin.bcs. gob. m/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURI DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.

[ELABORACI ON Y ACTUALI ZACI ON DE LEYES, REGLAMENTOS, PLANES
Y PROGRAMAS EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
DESARROLLO URBANO.

LOS SUDCALI FORNI ANCS CUENTAN CON UN MARCO JURI DI CO
CTUALI ZADO Y ELABORADO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO
ERRI TORI AL Y PLANEACI ON URBANA.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALI ZACI ON DEL MARCO
PURI DI CO EN MATERI A DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL Y
PLANEACI ON URBANA.

http:/secfin.bcs. gob. m/fnz/ ?page_i d=490

[SE CUENTA CON LA APROBACI ON
IACTUALI ZACI ON Y ELABORACI ON
DE ORDENAM ENTO TERRI TORI AL

DEL PODER LEG SLATI VO LA
DEL MARCO JURI DI CO EN MATERI A
Y PLANEACI ON URBANA.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama E004 Rano: 00800

Presupuest ari o:

Ampl i aci 6n de Ta cobertura
y acompafam ent o educat

ISECRETARI A DE EDUCACT ON

Uni dad
responsabl e:

00801 |[Oficina del Secretario de

Educaci 6n Publica

Oficina: [K102 Educaci 6n Basica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n CA A CADA NINA, NINO Y JOVEN DEL ESTADO

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on: HCFRECER EDUCACI ON BASI

|

Cl asi ficaci 6n

Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a lograr |a cobertura universal

j6venes del Estado en |a Educaci 6n Basica nediante |a
ferta de espaci os educativos suficientes de acuerdo con
| a demanda.

para | os nifios

Al f abeti zaci 6n de | os nifios y jovenes en el
leducaci 6n basica en el

Est ado.

ni vel de
as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en
resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a

ISecretaria de Educaci 6n Publica

ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguinmiento de

Los nifios y jo6venes con |la edad para iniciar su proceso
lescol ar se presentan a |as instituciones educativas.

I ndice de cobertura en |la educaci 6n basi ca.

as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en
resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica

ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguimi ento de

El fendéneno de migraci 6n disminuye considerabl enente.

Mant eni mi entos real i zados a espaci os educati vos.

Ninero de escuel as que se encuentran en condi ci ones
opti mas de operaci 6n.

Control de mantenimentos a escuel as,
r esguardo del
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

generado y en

Departanmento de Recursos Materiales de |a

Las escuel as de nivel basico presentan solicitudes por
escrito a la Secretaria de Educaci 6n Publi ca.

Real i zaci 6n de jornadas de manteniniento a escuel as de

ni vel basi co.

Los nifios y jo6venes inscritos en el sistema escolar basico
uentan con espaci os educativos de cal i dad.

Por cent aj e de escuel as at endi das.

Control de mantenimentos a escuel as,
r esguardo del
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

generado y en

Departanento de Recursos Materiales de |a

Los directores de |as escuelas otorga |as facilidades
necesarias al personal de manteniniento.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama 001

Presupuest ari o:

Capaci taci 6n y eval uaci on
para | a nmejora continua

Rano:

00800

ISECRETARI A DE EDUCACT ON

Ofi cina del Secretario de
Educaci 6n Publica

Uni dad
responsabl e:

00801

Cfi ci na:

K102 Educaci 6n Basica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HLCXBF\’AR QUE LOS DOCENTES DE EDUCACI ON BASI CA SE MANTENGAN ACTUALI ZADCB‘

|

Cl asi ficaci 6n

Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a elevar el nivel
ni flos y j 6venes de educaci 6n basica en el

| a capacitaci6n continua de | os docentes.

de | os aprendizajes de |os

est ado,

nedi ant e

Naci onal

I ndice de nejora en |os resul tados de | as pruebas del
para | a Eval uaci 6n de | os Aprendi zaj es.

Pl an Reporte integrado PLANEA 2019 Resul tados Estatales y por
Modal i dades, generado y resguardado por el departanento de
Eval uaci 6n y Seguiniento de |a Secretaria de Educaci 6n

Pabl i ca.

Los al umos sel ecci onados se presentan a realizar sus
examenes de conoci m entos.

ni vel

de
el

Porcent aj e de avance de | os nifios y jo6venes que obtienen
sobresaliente en |as pruebas PLANEA.

ni vel

Reporte integrado PLANEA 2019 Resul tados Estatales y por
Modal i dades, generado y resguardado por el departanento de
Eval uaci 6n y Seguiniento de |a Secretaria de Educaci 6n
Pabl i ca.

Las pruebas son |levadas a cabo de acuerdo con |a
pl aneaci 6n est abl eci da.

Per sonal docente frente a grupo a nivel

basico es

capaci tado de forma regular durante su carrera.

Los niflos y jo6venes del Estado que cursan el
ducaci 6n basi ca adqui eren | os conoci ni entos necesari os en
sta etapa estudiantil.

NUnero de cursos de capacitaci é6n que son real i zados
durante el

ciclo escol ar

Pl an de eval uaci ones del ciclo escolar, generado y en
di sposici6n en |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de la
ISecretaria de Educaci 6n Pablica del Estado.

Los docentes adscritos al nivel basico asisten a las

capaci t aci ones of ertadas.

Pl aneaci 6n de cursos,
ornaci 6n de docentes.

capacitaciones y talleres de

Porcent aj e de cursos que son concretados con expositores
leducat i vos.

Pl an de eval uaci ones del ciclo escolar, generado y en
di sposicioén en | a Direcci6n de Educaci 6n Basica de la
ISecretaria de Educaci 6n Publica del Estado.

Los expositores invitados inparten de manera satisfactoria
os cursos pl aneados.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama FO002 Rano: 00800

Presupuest ari o:

Det ecci 6n y atenci 6n a
ni ios y jovenes con necesid

ISECRETARI A DE EDUCACT ON

Uni dad
responsabl e:

00801 |[Oficina del Secretario de

Educaci 6n Publica

Cfi ci na:

K102 Educaci 6n Basica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
de Educaci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

‘M si on:

HDOTAR DE LAS HERRAM ENTAS Y ESPACI OS NECESARI OS A LOS ESTUDI ANTES CII\1

|

Cl asi ficaci 6n

Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a que |os nifios y joévenes del
cceder a |los sistenmas educativos aun cuando estos tengan
apaci dades diferentes o aptitudes sobresalientes,

nedi ante | a inplenentaci 6n de jornadas de deteccioén y
conpafiam ent os de estos.

estado | ogren

Nanmero de al untmos con di scapaci dad, probl emas de
laprendi zaje y aptitudes sobresalientes atendi dos.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nfornes de | abores del equipo especializado de Unidad de
Servici os de Apoyo a | a Educaci 6n Regular y Centro de Area
Mil ti ples.

Los padres de fanmilia Ilevan a sus hijos a las escuel as de
ni vel basico.

Nanmero de estudi antes que resultan sobresalientes.

Cuestionario F911 del sector educativo, generado por |a
ICoor di naci 6n de Estadisticas de |la Secretaria de Educaci 6n
Pabl i ca, disponible en

htt p: // ww. sepbcs. gob. nx/ admi ni strati vo/ est adi sti cas

Los padres de familia detectan que sus hijos tienen
apti tudes sobresalientes.

1. Espaci os educativos adecuados para nifios y j6venes con
capaci dades diferentes proporcionados.

2. Herramientas y talleres para nifios y jo6venes con
aptitudes sobresalientes creados.

[L. Nanmero de escuel as at endi das.
R. Porcentaje de estudiantes que concluyen los talleres
lespeci al es.

1. Cuestionario F911 del sector educativo, generado por la
ICoor di naci 6n de Estadisticas de |a Secretaria de Educaci 6n
Pabl i ca, disponible en

http://ww. sepbcs. gob. nx/ adm ni strativo/ estadi sticas

R. Reportes de talleres generados por cada escuel a que
cuenta con estos, en resguardo del Departanmento de

Educaci 6n Especial de | a Secretaria de Educaci 6n Publica.

L. Las escuel as presentan solicitudes para | a adecuaci 6n
de sus instal aci ones por que cuentan con estudi antes con
capaci dades diferentes.

R. Los docentes otorgan |as facilidades necesarias a |os
estudi antes para acudir a los talleres.

1.1 Jornadas de detecci6n
capaci dades diferentes en
2.1 Jornadas de deteccién
sobresal i entes realizadas.

de nifios y j6venes con
edades tenpranas realizadas.
de nifios y jo6venes con aptitudes

Los nifios y j6venes con capaci dades diferentes y/o
ptitudes sobresalientes son detectados de nmanera oportuna
para brindarles |os servicios necesarios.

L. 1 Porcentaje de jornadas realizadas.
R.1 Porcentaje de jornadas realizadas.

1.1 Plan Anual de Trabajo generado y en resguardo de |la
Di recci 6n General de Educaci 6n Basica de |a Secretaria de
Educaci 6n Publ i ca.

R.1 Plan Anual de Trabajo generado y en resguardo de la
Di recci 6n General de Educaci 6n Basica de |a Secretaria de
Educaci 6n Publ i ca.

l.1 Los padres de fam lia permten que sus hijos acudan a
lescuel as del sector publico.
R.1 Los docentes detectan candi datos.




SECRETARI A DE EDUCACI ON
Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama uoo7

Presupuest ari o:

Entrega de apoyos

econo’ mi cos para el sector €

00800

ISECRETARI A DE EDUCACT ON Uni dad

responsabl e:

00801 |[Oficina del Secretario de

Educaci 6n Publica

Cfi ci na:

K105 Si stema Educativo Estat al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HENTREGAR BECAS A LOS ESTUDI ANTES PARA APOYAR LA ECONOM A FAM LI AR Y q

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

ntribuir a elevar el nivel de aprendizaje de |os nifios y

Porcent aj e de al utmos de nivel béasico que obtienen el

Fuent e Fi nanci am ent o:

Reporte integrado PLANEA 2019 Resul tados Estatales y por

Los nifios y jo6venes que se encuentran en edad estudiantil

j bvenes del Estado que se encuentran cursando | a educaci 6n pivel aceptable o sobresaliente en |as pruebas del Plan IMbdal i dades, generado y resguardado por el departanento de pcuden a las diferentes escuelas a matricul arse en
basi ca nedi ante | a entrega de apoyos econémi cos que ayuden [Naci onal para |a Eval uaci 6n de | os Aprendi zaj es Eval uaci 6n y Seguimento de |a Secretaria de Educaci 6n leducaci 6n basi ca.
la econonia fanmiliar. Pabl i ca.
estado cul minan | os estudios de Eficiencia terminal en estudiantes de primaria y ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguimiento de |Los padres inscriben a sus hijos en escuel as del nivel
secundari a. as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en béasi co.

resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica

1. Apoyos econéni cos entregados a estudiantes de nivel [L. Tasa neta de escol ari zaci 6n de al unmos de nivel basico. [L. Cbligaciones de Transparencia y Acceso a la Informaci 6n [l. Los al umos beneficiarios usan | os apoyos en aspectos

basi co, consistente en vales de uniformes, UGtiles o dinero
en efectivo.

2. Apoyos econéni cos entregados a |as escuel as de nivel
basi co, consistente en recursos financieros, humanos y/o

naterial es.

subsi dios a | as escuel as de nivel basico.

R. Porcentaje de ejercicio de los recursos a través de | os

Publ i ca segln el articulo 75 de la LTAI PBCS di sponible en:

https://drive.google.conifile/d/ lof 60aVlf SHHMWr 60221071 9

ds9_ZbB/ vi ew

R. Reportes del ejercicio de recursos estatal es, generado
en resguardo del Departanento de Recursos Financieros a

través del programa Sistena Integral de Administraci6n

Fi nanciera Estatal.

escol ares.
R. Los encargados de | as escuel as presentan en tienpo y
forma |as solicitudes de subsidios correspondientes.

1.1 Realizaci 6n de estudi os soci oeconéni cos.

2.1 Recepci 6n de Conprobantes Fiscal es Digital es por

| nternet enitidos por |as escuelas que anparan |la entrega
de subsi di os.

Los nifios y jo6venes del
ni vel basico.

L. 1 Porcentaje de estudios que resultan conp candi dat os
déneos.

R.1 Nunero de CFDI recibidos por |as escuel as.

1.1 Informes de beneficiarios el aborados por |a

ICoor di naci 6n de Becas de |a Secretaria de Educaci 6n

Pabl i ca del Estado de B.C.S. en reguardo de dicha

ICoor di naci 6n.

R.1 Reportes del ejercicio de recursos estatales, generado
en resguardo del Departanento de Recursos Financieros a

través del programa Sistena Integral de Adninistracién

Fi nanciera Estatal .

[L.1 Los posibles beneficiarios presentan Ia infornacién
necesaria para realizar el estudio.

P.1 Los responsables de | as escuelas elaboran el CFDI y lo
presentan ante las oficinas de |la Secretaria de Educaci 6n
Publ i ca.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

FO010 |[Pronoci 6n de acti vi dades Rano:

cientificas, culturales y

Progr ama
Presupuest ari o:

00800

ISECRETARI A DE EDUCACT ON Uni dad

responsabl e:

00801 |[Oficina del Secretario de

Educaci 6n Publica

Cfi ci na:

K102 Educaci 6n Basica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HPROVL'NER EL DESARROLLO FI SI CO, EMOCI ONAL E I NTELECTAL DE LOS ESTUDI AY\1

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Financi aniento

estado | ogren

ntribuir a que |os nifios y joévenes del
esarrol lar mejores sus aptitudes intelectual es mediante
| a pronoci 6n de actividades de ciencia, tecnologia,
eporte y cul tura.

Porcent aj e de al utmos de educaci 6n basica que partici pan
en activi dades extraescol ares.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Inforne de | abores de | a Direcci 6n de Educaci 6n Fisica en
a Secretaria de Educaci 6n Pablica Estatal.

Las escuel as cuentan con espaci os fisicos adecuados para
levar a cabo las actividades extraescol ares.

Los nifios y jovenes de educaci 6n basica del estado
esarrollan de nmanera idénea sus capaci dades intel ectual es
enoci onal es.

I ndi ce de terminaci 6n en |a educaci 6n basica.

ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguimi ento de
as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en
resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica

Los nifios y jovenes se presentan con interés a |las
|acti vi dades extraescol ares.

1. Actividades deportivas realizadas.
2. Actividades culturales realizadas.

L. Porcentaje de variacion de estudiantes que |legan a |os
uegos naci onal es.

R. Niamero de al umos que asisten a |os eventos cul turales
de prevenci 6n.

1. Listas de participantes generadas por cada una de |as
escuel as, en resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Fisica
de la Secretaria de Educaci 6n Publica.

R. Listas de participantes generadas y en resguardo de |la
ICoor di naci 6n de Servicios Culturales de |a Secretaria de
Educaci 6n Publ i ca.

L. Las escuel as se organi zan para presentar equi pos en |as
di sci pli nas deportivas.

P. Las escuelas solicitan la intervencio6n de la

ICoor di naci 6n de Servicios Cul turales.

1.1 Juegos deportivos |levados a cabo para | os nifios y

j 6venes de educaci 6n basi ca.

2.1 Cbras de teatro presentadas a | os estudiantes de nivel
basi co.

[l.1 Porcentaje de participacidn de al umos inscritos en
0s juegos deportivos.
R.1 Porcentaje de asistencia de al umos.

1.1 Listas de participantes generadas y en resguardo de la
Di recci 6n de Educaci 6n Fisica de la Secretaria de

Educaci 6n Publ i ca.

R.1 Listas de participantes generadas y en resguardo de |a
ICoor di naci 6n de Servicios Culturales de |a Secretaria de
Educaci 6n Publ i ca.

l.1 Las sedes convocadas a participar brindan |as
facilidades para |l evar a cabo | os juegos deportivos.
R.1 Los actores se presentan en |las escuel as de acuerdo
con | a progranaci on.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama

Presupuest ari o:

E046 |Rehabilitacio n de

i nfraestructura y equi pam en|

00800

ISECRETARI A DE EDUCACT ON

Ofi cina del Secretario de
Educaci 6n Publica

Uni dad
responsabl e:

00801

Cfi ci na:

K105 Si stema Educativo Estat al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n

’Descri pci 6n: :

‘Cal i dad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HDOTAR DE ESPACI OS EDUCATI VOS DE CALI DAD A TODOS LGOS ESTUDI ANTES DEL E‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Financi aniento

Los niflos y j6venes de educaci 6n basica cuentan con
spaci os educativos de calidad para el desarrollo de sus
ctivi dades.

ntribuir a dotar con espaci os educativos de calidad a

At enci 6n de planteles de | os diverentes niveles

Fuent e Fi nanci am ent o:

IConpr obaci 6n de gastos facturados,

evi denci as fotograficas

| os estudi antes de educaci 6n béasica, nediante |la educat i vos. mnuta de entrega de manteninmiento y/o rehabilitacion. Las escuel as de nivel basico presentan solicitudes para
i npl ement aci 6n de jornadas de nantenimento a ser atendi das.
i nfraestructuras y equi pami ento de equi pos y enseres
scol ares.
Ni vel de satisfaccion de | os estudiantes de educaci 6n Encuestas de satisfacci6n, generadas por cada una de las |Los alumos de nivel béasico se presentan a responder |a

basi ca.

lescuel as de nivel basico, en resguardo de |a Coordinacién
de Estadistica de |a Secretaria de Educaci 6n Publica.

encuesta de satisfaccion.

1. Rehabilitacién de espaci os educativos realizados.
2. Aulas de talleres y nedios informticos equi padas.

[L. Nanmero de escuel as at endi das.
R. Ninmero de aul as equi padas.

1. Plan anual de Trabajo, generado |a Direcci6n de

IAdmi ni straci 6n y Finanzas de |a Secretaria de Educaci én
Pabl i ca, disponible en

http://ww. sepbcs. gob. mx/ cont eni do/ docunent os/ adm ni strati
o/ r f/ SHCP/ pl aneaci on/ 2020/ Pl aneaci onAnual 2020_DAF. pdf

R. Cal endario de entregas, generado y en resguardo de |la
Di recci 6n de Pl aneaci 6n y Eval uaci 6n Educativa de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

L. Las condiciones climtol ogicas pernmiten realizar |as
r epar aci ones solicitadas.
R. Existen en el Estado |os insunmps necesari0s.

1.1 Inspecci én de |as instal aci ones educativas.
2.1 Visitas a escuel as que se encuentran dentro del
programa de trabajo.

L1 NG
L1 Na

nmero de visitas realizadas.

mero de inspecciones realizadas.

1.1 Plan anual de Trabajo, generado |a Direccién de

IAdmi ni straci 6n y Finanzas de |a Secretaria de Educaci 6n
Pabl i ca, disponible en

http://ww. sepbcs. gob. mx/ cont eni do/ docunent os/ adm ni strati
o/ rf/ SHCP/ pl aneaci on/ 2020/ Pl aneaci onAnual 2020_DAF. pdf

R.1 Calendario de visitas, generado y en resguardo de |la
Di recci 6n de Pl aneaci 6n y Eval uaci 6n Educativa de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

l.1 Los directores de |las escuelas permten el acceso al
per sonal especi al i zado.
P.1 Los directores de |las escuelas permten el acceso al
per sonal especi al i zado.




SECRETARI A DE EDUCACI ON

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama E004 Rano: 00800

Presupuest ari o:

Ampl i aci 6n de Ta cobertura
y acompafam ent o educat

ISECRETARI A DE EDUCACT ON

Uni dad
responsabl e:

00801 |[Oficina del Secretario de

Educaci 6n Publica

Oficina: [K102 Educaci 6n Basica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0208
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n CA A CADA NINA, NINO Y JOVEN DEL ESTADO

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on: HCFRECER EDUCACI ON BASI

|

Cl asi ficaci 6n

Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H251- EDUCACI ON BASI CA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a lograr |a cobertura universal

j6venes del Estado en |a Educaci 6n Basica nediante |a
ferta de espaci os educativos suficientes de acuerdo con
| a demanda.

para | os nifios

Al f abeti zaci 6n de | os nifios y jovenes en el
leducaci 6n basica en el

Est ado.

ni vel de
as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en
resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a

ISecretaria de Educaci 6n Publica

ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguinmiento de

Los nifios y jo6venes con |la edad para iniciar su proceso
lescol ar se presentan a |as instituciones educativas.

I ndice de cobertura en |la educaci 6n basi ca.

as Entidades Federativas (S| PSE-EF) el aborado y en
resguardo de |a Direcci 6n de Educaci 6n Basica de |a
ISecretaria de Educaci 6n Publica

ISi stema de | nformaci 6n para | a Pl aneaci 6n y Seguimi ento de

El fendéneno de migraci 6n disminuye considerabl enente.

Mant eni mi entos real i zados a espaci os educati vos.

Ninero de escuel as que se encuentran en condi ci ones
opti mas de operaci 6n.

Control de mantenimentos a escuel as,
r esguardo del
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

generado y en

Departanmento de Recursos Materiales de |a

Las escuel as de nivel basico presentan solicitudes por
escrito a la Secretaria de Educaci 6n Publi ca.

Real i zaci 6n de jornadas de manteniniento a escuel as de

ni vel basi co.

Los nifios y jo6venes inscritos en el sistema escolar basico
uentan con espaci os educativos de cal i dad.

Por cent aj e de escuel as at endi das.

Control de mantenimentos a escuel as,
r esguardo del
ISecretaria de Educaci 6n Publica.

generado y en

Departanento de Recursos Materiales de |a

Los directores de |as escuelas otorga |as facilidades
necesarias al personal de manteniniento.




PCE

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO031 Rano:

Presupuest ari o:

Prevenci 6n del delito y
atenci 6n a | a pobl aci 6n

00900

PGE Uni dad

responsabl e:

00909 [|Subprocuraduria de Atencién

a la Mijer y al Menor

Oficina: [B306 |Atencion a la Mijer y al Menor

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C Pr ogr ama: 2009
politica
E. Prograna Estatal de Prevencion a La Violencia Y|

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HREPRESENTAR A LA SCCIEDAD Y AL EDO. EN LA | NVESTI GACI ON Y PERSECUCI 0\1

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlZ-JUSTI aaA

HSubf unci én: lez- PROCURACI ON DE JUSTICI A ‘

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A FOMENTAR LA CULTURA DE LA PREVENCI ON MEDI ANTE
LA | DENTI FI CACI ON DE CONDUCTAS Y/ O FENOVENOS ANTI SOCI ALES

Porcentaje que resulte de nedir |a capacidad de |a
procuraduria de atender a |a ploblacion respecto a |las

sol i citudes hechas por |as personas en relacion a temas de
prevencion del delito

Fuent e Fi nanci am ent o:

Est adi sti cas (PGIE)

I Que |l as personas se acerquen a la Institucion a recibir
ori ent aci on

I Que las condiciones climticas y sociales permtan
nformar a | a poblacion en relacion a temas de prevencion
del delito

Porcentaje que resulte de | as personas beneficiadas
respecto de | os progranas inplenentados por |a direccion
de prevencion del delito

Est adi sticas (PGIE)

I Que |a poblacion pernmita recibir orientacion respecto de
emas rel aci onados con prevencion del delito

1. PROBLEVATI CAS ATENDI DAS Y CANALI ZADAS

2. PLATI CAS PREVENTI VAS | MPARTI DAS EN | NSTI TUCI ONES
[EDUCATI VAS Y COLONI AS FOMVENTANDO LA CULTURA A LA
DENUNCI A

LOS GRUPOCS VULNERABLES EN BCS DI SM NUYEN FACTORES D RI ESGO
DE DELI TOS A TRAVES DE ACCI ONES ENFOCADAS A LA
| DENTI FI CACI ON DE CONDUCTAS Y/ O FENOVENGS ANTI SOCI ALES

Porcentaj e de | a pobl acion atendida y beneficiada por el
pr ogr ama

Est adi sti cas (PGIE)

I Que las personas se acerquen a |la institucion a exponer
lsu probl ematica para poder apoyarlos con | os programas de
a Institucion

- Que los directores de |as escuelas permtan el
para informar al alumado acerca de | os progranas
est abl eci dos en | a direccion

acceso

1.1. | MPLEMENTACI ON DE REPORTE Cl UDADANO PARA PODER
\TENDER Y CANALI ZAR A LAS PERSONAS QUE ACUDEN A LA

DI RECCI ON

2. 1. GESTI ONAR ESPACI OS PARA LA | MPARTI Cl ON DE PLATI CAS
PREVENTI VAS, ATRAVEZ DE LAS DI RECCI ONES EN | NSTI TUCI ONES
[EDUCATI VAS Y/ O LI DERES DE COLONI AS.

Porcentaj e de reportes atendi dos por |a Direccion
Por cent aj e de espaci os di sponi bl es para cubrir |as
necesi dades de | os programa a inpartir

Est adi sticas (PGIE)

- Que las personas pernmitan que los visiten en |las
col oni as para que reciban informacion acerca de |os
programas i npl ementados por |a direccion

I Aceptacion y aplicacion por parte de |a sociedad de |a
nformacion y orientacion que se |es proporciona.




PCE

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para

2021
Resul t ados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama E018 |[Procuraci on de Justicia Rano:

Presupuest ari o:

00900

PGE Uni dad

responsabl e:

00901

Despacho del Procurador
General de Justicia

Oficina: [B301 Despacho del Procurador

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de C Pr ogr ama: 2009
politica
E. Prograna Estatal de Prevencion a La Violencia Y|

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HREPRESENTAR A LA SCCIEDAD Y AL EDO. EN LA | NVESTI GACI ON Y PERSECUCI 0\1

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlZ-JUSTI aaA

HSubf unci én: lez- PROCURACI ON DE JUSTICI A ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer el Estado de Derecho en |la
Procuraci 6n e inpatici6n de Justicia nmediante |a
i npl ement aci 6n de estrategias de politica crimnal
i nvestigaci 6n y prosecuci 6n del delito.

para la

Per ceppi 6n de inparticion de justicia expedita y eficaz Est adi stica (PGIE)

Fuent e Fi nanci am ent o:

[l. Que las condiciones sociales y climaticas permtan un
desarrol | o adecuado de | as actividades propias de |la
I nsti tucion.

La pobl acion de Baja California Sur que realiza denuncias
n la Institucion recibe acciones de investigacion
prof esi onal es, eficientes y oportunas, apegadas al

| egal y a |os derechos fundanental es.

mar co

Porcentaj e de | as investigaci ones conclui das que

resul taron de una detenci 6n, 6rden de aprehensién o se
concl uyeron porque no hubo delito respecto al total de
denunci as presentadas en el periodo

Est adi sti ca (PGIE)

[l. Que las personas que fueron victimas de al gun delito
lacudan a la Institucion a poner denuncias o en su caso a
ser orientados a |l a dependencia que |e corresponda.

2. Que las autoridades conpetentes
utoricen | as instal aci ones, equi pam ento y personal
suficiente para | a operacion y Procuracion de Justicia

1. Informes de investigacion concl uidos

2. Acuerdos alternos y reparatorios del dafio entre |as
partes afectadas realizadas (Justicia Alternativa)

3. Dictanenes pericial es con estandares internacionales y
pr ot ocol os naci onal es term nados

Servi dores publicos capacitados

F Porcentaje de informes de investiga rendidos ante el

Im ni sterio publico

F Porcentaj e de carpetas de investigacion en |as que se

| ego a un acuerdo reparatorio

I Porcent aj es de di ctanmenes periciales que forman parte de
as carpetas de investigacion

F Porcentaj e de servidos publicos de |a PGIE que han sido
capaci tados en el periodo con respecto al total del
personal de |la PGIE

Est adi stica (PGIE)

[l. Que las condiciones climaticas pernmtan realizar |as
nvesti gaci ones necesarias para poder aportar datos al
nf orne.

R.- Que exista la voluntad de conciliar de las partes
af ect adas

1. 1Recabar pruebas o el ementos suficientes que puedan
constituir un delito a fin de poder relacionar que el

i nput ado participo en el hecho delictivo que se inputa
1.2 Integracion de carpetas de investigacion en |as

uni dades i nvesti gadoras

1.3 Determinaci on de al guna resolucion de |la carpeta de
i nvestigaci on realizadas

1.4 Realizacion de operativos en las calles de la

pobl aci on de Baja California Sur

2.1 Notificacion a las victimas del delito

L. Porcentaje de carpetas de investigacion en tranite
R.Porcentaje de |las carpetas en etapa de Judicializacion
B. Porcentaje de operativos |levados a cabo respecto a |os
jpr ogr amados

K. Porcentaje de victims notificadas para |l evar a cabo
lacuer dos reparatorios

b. Porcentaje de certificados y acreditaciones otorgadas
respecto a | as programadas

Est adi stica (PGIE)

[L. Condi ci ones optinmas del clinma que permitan recabar |os

el enentos suficientes que permtan esclarecer el hecho que
lse investiga

R. Cancel aci on de | os operativos programados

B.Que los auditores autoricen | os estandares de
certificacion de los diferentes |aboratorios periciales

K. Que se presenten personas interesadas en pertenecer a la
nstitucion




PCE

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para

2021
Resul t ados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama E018 |[Procuraci on de Justicia Rano:

Presupuest ari o:

00900

PGE Uni dad

responsabl e:

00901

Despacho del Procurador
General de Justicia

Oficina: [B302 |[Unidad de Apoyo Administrativo

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C Pr ogr ama: 2009
politica
E. Prograna Estatal de Prevencion a La Violencia Y|

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HREPRESENTAR A LA SCCIEDAD Y AL ESTADO EN LA | NVESTI GACI ON Y PERSECUCI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlZ-JUSTI aaA

HSubf unci én: lez- PROCURACI ON DE JUSTICI A ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer el Estado de Derecho en |la
Procuraci 6n e inpatici6n de Justicia nmediante |a
i npl ement aci 6n de estrategias de politica crimnal
i nvestigaci 6n y prosecuci 6n del delito.

para la

Per ceppi 6n de inparticion de justicia expedita y eficaz Est adi stica (PGIE)

Fuent e Fi nanci am ent o:

[l. Que las condiciones sociales y climaticas permtan un
desarrol | o adecuado de | as actividades propias de |la
I nsti tucion.

La pobl acion de Baja California Sur que realiza denuncias
n la Institucion recibe acciones de investigacion
prof esi onal es, eficientes y oportunas, apegadas al

| egal y a |os derechos fundanental es.

mar co

Porcentaj e de | as investigaci ones conclui das que

resul taron de una detenci 6n, 6rden de aprehensién o se
concl uyeron porque no hubo delito respecto al total de
denunci as presentadas en el periodo

Est adi sti ca (PGIE)

[l. Que las personas que fueron victimas de al gun delito
lacudan a la Institucion a poner denuncias o en su caso a
ser orientados a |l a dependencia que |e corresponda.

2. Que las autoridades conpetentes
utoricen | as instal aci ones, equi pam ento y personal
suficiente para | a operacion y Procuracion de Justicia

1. Informes de investigacion concl uidos

2. Acuerdos alternos y reparatorios del dafio entre |as
partes afectadas realizadas (Justicia Alternativa)

3. Dictanenes pericial es con estandares internacionales y
pr ot ocol os naci onal es term nados

Servi dores publicos capacitados

F Porcentaje de informes de investiga rendidos ante el

Im ni sterio publico

F Porcentaj e de carpetas de investigacion en |as que se

| ego a un acuerdo reparatorio

I Porcent aj es de di ctanmenes periciales que forman parte de
as carpetas de investigacion

F Porcentaj e de servidos publicos de |a PGIE que han sido
capaci tados en el periodo con respecto al total del
personal de |la PGIE

Est adi stica (PGIE)

[l. Que las condiciones climaticas pernmtan realizar |as
nvesti gaci ones necesarias para poder aportar datos al
nf orne.

R.- Que exista la voluntad de conciliar de las partes
af ect adas

1. 1Recabar pruebas o el ementos suficientes que puedan
constituir un delito a fin de poder relacionar que el

i nput ado participo en el hecho delictivo que se inputa
1.2 Integracion de carpetas de investigacion en |as

uni dades i nvesti gadoras

1.3 Determinaci on de al guna resolucion de |la carpeta de
i nvestigaci on realizadas

1.4 Realizacion de operativos en las calles de la

pobl aci on de Baja California Sur

2.1 Notificacion a las victimas del delito

L. Porcentaje de carpetas de investigacion en tranite
R.Porcentaje de |las carpetas en etapa de Judicializacion
B. Porcentaje de operativos |levados a cabo respecto a |os
jpr ogr amados

K. Porcentaje de victims notificadas para |l evar a cabo
lacuer dos reparatorios

b. Porcentaje de certificados y acreditaciones otorgadas
respecto a | as programadas

Est adi stica (PGIE)

[L. Condi ci ones optinmas del clinma que permitan recabar |os

el enentos suficientes que permtan esclarecer el hecho que
lse investiga

R. Cancel aci on de | os operativos programados

B.Que los auditores autoricen | os estandares de
certificacion de los diferentes |aboratorios periciales

K. Que se presenten personas interesadas en pertenecer a la
nstitucion
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DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama E018 |[Procuraci on de Justicia

Presupuest ari o:

Rano: {00900 PGE Uni dad

responsabl e:

00901 |Despacho del Procurador

CGeneral de Justicia

Oficina: [B302 |[Unidad de Apoyo Administrativo

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C
politica

Pr ogr ama: 2009

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci én:‘ E. Programa Estatal de Prevencién a La Viol encia Y‘M si on:

HREPRESENTAR A LA SCCIEDAD Y AL ESTADO EN LA | NVESTI GACI ON Y PERSECUCI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on: HlZ-JUSTI aaA

HSubf unci én: lez- PROCURACI ON DE JUSTICI A

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer el Estado de Derecho en |la
Procuraci 6n e inpatici6n de Justicia nmediante |a
i npl ement aci 6n de estrategias de politi
i nvestigaci 6n y prosecuci 6n del delito.

Per ceppi 6n de inparticion de justicia expedita y eficaz Est adi stica (PGIE)

ca crinmnal para la

[l. Que las condiciones sociales y climaticas permtan un
desarrol | o adecuado de | as actividades propias de |la
I nsti tucion.

La pobl acion de Baja California Sur que realiza denuncias
n la Institucion recibe acciones de i

prof esi onal es, eficientes y oportunas,

| egal y a |os derechos fundanental es.

Porcentaj e de | as investigaci ones conclui das que

resul taron de una detenci 6n, 6rden de aprehensién o se
concl uyeron porque no hubo delito respecto al total de
denunci as presentadas en el periodo

Est adi sti ca (PGIE)
nvestigaci on

apegadas al marco

[l. Que las personas que fueron victimas de al gun delito
lacudan a la Institucion a poner denuncias o en su caso a
ser orientados a |l a dependencia que |e corresponda.

2. Que las autoridades conpetentes
utoricen | as instal aci ones, equi pam ento y personal
suficiente para | a operacion y Procuracion de Justicia

1. Informes de investigacion concl uidos
2. Acuerdos alternos y reparatorios del

3. Dictanmenes pericial es con estandares
pr ot ocol os naci onal es term nados
Servi dores publicos capacitados

partes afectadas realizadas (Justicia Alternativa)

F Porcentaje de informes de investiga rendidos ante el

Im ni sterio publico

F Porcentaj e de carpetas de investigacion en |as que se

| ego a un acuerdo reparatorio

I Porcent aj es de di ctanmenes periciales que forman parte de
as carpetas de investigacion

F Porcentaj e de servidos publicos de |a PGIE que han sido
capaci tados en el periodo con respecto al total del
personal de |la PGIE

Est adi stica (PGIE)
dafio entre |as

internacionales y

[l. Que las condiciones climaticas pernmtan realizar |as
nvesti gaci ones necesarias para poder aportar datos al
nf orne.

R.- Que exista la voluntad de conciliar de las partes
af ect adas

constituir un delito a fin de poder rel
i mput ado participo en el hecho delictiv
1.2 Integracion de carpetas de investig
uni dades i nvesti gadoras

1.3 Determ nacion de al guna resol uci on

i nvestigaci on realizadas

pobl aci on de Baja California Sur
2.1 Notificacion a las victinmas del del

1. 1Recabar pruebas o el ementos suficientes que puedan

1.4 Realizacion de operativos en las calles de la

L. Porcentaje de carpetas de investigacion en tranite
R.Porcentaje de |las carpetas en etapa de Judicializacion
B. Porcentaje de operativos |levados a cabo respecto a |os
jpr ogr amados

K. Porcentaje de victims notificadas para |l evar a cabo
lacuer dos reparatorios

b. Porcentaje de certificados y acreditaciones otorgadas
respecto a | as programadas

Est adi stica (PGIE)
aci onar que el
0 que se inputa
acion en |las

de la carpeta de

ito

[L. Condi ci ones optinmas del clinma que permitan recabar |os

el enentos suficientes que permtan esclarecer el hecho que
lse investiga

R. Cancel aci on de | os operativos programados

B.Que los auditores autoricen | os estandares de
certificacion de los diferentes |aboratorios periciales

K. Que se presenten personas interesadas en pertenecer a la
nstitucion




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

E010 |[Atencion Médica de Alta

Especi al i dad

Progr ama Rano:

Presupuest ari o:

01000

ISECRETARI A DE SALUD

Uni dad
responsabl e:

01001

OFi ci na del
Sal ud

Secretario de

Cficina: |[ML15 I NSABI Cuota Soci al Federal

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 0811
politica
de Sal ud

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

‘M si on:

HCINTRI BUI R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubf unci én: H235- PROTECCI ON SOCI AL EN

SALUD ‘

|

Fuent e de Financi aniento

Porcent aj e de pacientes en control
oncol ogia, VIH SIDA e

ITS), henodialisis, dialisis peri

infecci 6n de transmi si 6n sexual

de | os servicios de
ISur

toneal y psiquiatria.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nformaci 6n de | os Servicios de Salud de Baja California

La pobl aci 6n sudcaliforniana acude a recibir atencioén
médi ca de especialidad en | os servicios de oncol ogia,
M H SIDA e infeccio6n de transmsioén sexual (ITS),
henodi &l isis, dialisis peritoneal y psiquiatria.

La pobl aci 6n Sudcal i f orni ana no der echohabi ente cuenta con
cceso a |la atenci 6n nédi ca de especi al i dad.

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |os
udcal i forni anos no derechohabi entes del Estado en materia
e salud nediante |a prestaci 6n de | os servicios de
tenci 6n nmédi ca de especialidad en | os servicios de
ncol ogia, VIH SIDA e infeccién de transmisi 6n sexual
(1 TS), henodialisis, dialisis peritoneal y psiquiatria.

Porcent aj e de pacientes en tratam

ento
ISur

I nformaci 6n de | os Servicios de Salud de Baja California

La pobl aci 6n Sudcal i forniana sin derechohabiencia, utiliza
os servicios de salud de alta especialidad para nejorar
su calidad de vida.

Pr opor ci onar atenci 6n médi ca de especialidad a |l a

pobl aci 6n sudcal i f orni ana no derechobi ente que requiera
| os servicios de oncologia, VIHSIDA e infeccién de
ransmi si 6n sexual (ITS), henodialisis, dialisis

Porcent aj e de egresos hospital arios de | os servicios de
l ta especialidad (oncol ogia, psiquiatria)

DA S en la URL:

gr esoshosp_gobnx. h

tm

Dat os de la Secretaria de Salud; Cubos dinam cos de la

http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_e

La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin derechohabiencia utiliza
os servicios de salud, para restablecer su sal ud.

enci 6n a pacientes en procedimentos de alta
lespeci al i dad.

M H SIDA e infeccién de transnisi
henodi &l isis, didlisis peritoneal

Consul tas de especialidad en | os servicios de oncol ogi a,

6n sexual (ITS), ISur

y psiquiatria.

I nformaci 6n de | os Servicios de Salud de Baja California

La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin derechohabiencia utiliza
os servicios de oncologia, henodialisis y didlisis
peritoneal .
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DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama MDO3 Rano: 01000

Presupuest ari o:

Act i vi dades de Apoyo
Admi nistrativo para la Salu

ISECRETARI A DE SALUD Uni dad

responsabl e:

01001 |[Oficina del Secretario de

Sal ud

Cfi ci na:

MLO1 Servicios de Salud Transferida

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
de Sal ud

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

‘M si on:

HCINTRI BUI R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubf unci én: H231- PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE SALUD A LA COMUNI DAD

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

ntribuir a avanzar en la construcci 6n de un Sistem
Estatal de Salud, transparente, eficaz y eficiente.

Di smi nuci on de observaci ones realizadas por entes
fiscalizadores externos, respecto del afio i nnediato
anterior.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nf or maci on publica,
Superior de |a Federacion
htt ps: //ww. asf. gob. nx/ Section/58_I nfornes_de_auditoria

Infornes de Auditoria de la Auditoria

Las acciones institucionales realizadas en el Estado de
Baj a California Sur operan conforme al marco normativo
igente.

Porcent aj e de presupuesto ejercido en |a prestacion de

[Servicios de Salud a | a Persona (Prestacion de Servicios

Medi cos)

I nf or maci on publica, Estados Financieros
http://sal udbcs. gob. nx/ cont abi | i dad. ht m

El Estado de Baja California Sur coordina esfuerzos para
npl enentar | os mecani snbs correctos para el ejercicio del
Gast o Publi co.

Real i zaci 6n de eval uaci ones de sistemas, progranas,
procesos y servicios de sal ud.

At enci on de reconendaci ones real i zadas por entes
fiscalizadores internos, respecto del afio innediato
anterior.

I nfornes internos de seguiniento de observaci ones.

[Se cuenta con los informes de resul tados de |as

eval uaci ones de progranmas definidos conp prioritarios,
para identificar sus areas de oportunidad. Se cuenta con
os recursos para realizar |as eval uaci ones externas.

Priorizar en el ejercicio de |os recursos financieros |a
ladqui si ci on de insunps para |a salud

Ej ercicio de | os recursos hunanos, financieros y
mat eri al es apegados a | a normatividad con transparencia,
ficiencia y eficacia.

Por cent aj e de presupuesto ejercido en las | o conceptos
500 Producos Quim cos, Farmaceuticos y de Laboratorio.

I nf or maci on publica, Estados Financieros
http://sal udbcs. gob. nx/ cont abi | i dad. ht m

Los responsabl es de |a operaci én de |os programas y
servicios de salud realizan acciones de nejora que se
sustentan en eval uaci ones de distintos Organos de

Fi scal i zaci on.




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama EO11 [Atenci 6n Médica Rano: {01000 SECRETARI A DE SALUD Uni dad 01001 |[Cficina del Secretario de [Oficina: |Ml16 [Gasto de Inversién Sal ud
Presupuest ari o: Hospital aria responsabl e: Sal ud Transf eri da
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
’Descri pci én: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci c’m:‘ S. Programa Sectorial de Salud ‘M si on: HOCNTRI BU R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬁ

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL HFunci on: H23- SALUD HSubf unci én: H235- PROTECCI ON SOCI AL EN SALUD ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |os Tasa de norbilidad hospitalaria I nformaci 6n hospitalaria de | os Servicios de Salud de Baja |La pobl aci 6n sudcaliforni ana acude a recibir atencioén
udcal i forni anos no derechohabi entes del Estado en materia Cal i fornia Sur médi ca hospitalaria.
e salud nediante |a prestaci 6n de | os servicios de
egundo nivel de atenci 6n médi ca hospitalaria.
La pobl aci 6n Sudcal i forni ana no der echohabi ente cuenta con (Camas censabl es por mil| habitantes. Datos de |a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanmicos de |a La pobl aci 6n Sudcal i forniana sin derechohabiencia, utiliza
cceso a la atenci 6n médi ca de segundo nivel. DA S en la URL: os servicios de salud para nejorar su calidad de vida.
ISubsi stema de | nformaci 6n de Equi pam ento, Recursos
Humanos e Infraestructura para la Salud (S| NERHI AS);
enci 6n médi ca de segundo nivel proporcionada. Promedi o diario de egresos hospital arios. Dat os de | a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanicos de |la La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin derechohabiencia utiliza
DA S en la URL: os servicios de salud, para restablecer su sal ud.
http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_e
gr esoshosp_gobnx. ht ni
- At enci 6n a pacientes en estancia hospitalaria. I Di as estancia de pacientes hospitalizados Dat os de | a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanicos de |la La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin derechohabiencia utiliza
- At enci 6n a pacientes en en servicio de urgencia. - Porcentaje de urgencias calificadas DA S en la URL: os servicios de salud hospitalaria.
http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_e
gr esoshosp_gobnx. ht ni




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

K004 |[Infraestructura Fisica en Rano:

Sal ud

Progr ama
Presupuest ari o:

01000

ISECRETARI A DE SALUD Uni dad

responsabl e:

01001 |[Oficina del Secretario de

Sal ud

Cfi ci na:

Gasto de Inversién Sal ud
Transferida

ML16

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
S. Programa Sectorial de Sal ud

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HCINTRI BUI R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubfunci on: H235- PROTECCI ON SOCI AL EN SALUD

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |os
udcal i forni anos no derechoahbi entes del Estado en materia
e salud nediante |a nodernizaci 6n de la infraestructura
isica de salud y adquisicién de equi po nédico.

Porcent aj e de pobl aci 6n beneficiada con | a nodernizaci én y
mejora de la infraestrucctura de salud con respecto al
otal de |a poblacién no derechohabiente.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nfornes de avances de obras de Infraestructura de la
ISSA, pobl aci on no derechohabi ente (DA S)

La pobl aci 6n no derechohabi ente tiene acceso a una
nfraestructura en salud fortal eci da.

Porcent aj e de uni dades fortal eci das.

I nformes de avances de obras de Infraestructura de |a SSA
Cat al ogo CLUES vigente, D3 S.

Uni dades de sal ud nodernas y equi padas.

Fortal cer la infraestructura y equi panmiento de uni dades de
sal ud.

Porcent aj e de acci ones de conservaci 6n y mantenim ento en
uni dades de sal ud.

I nformes de avances de obras de Infraestructura de la SSA

La pobl aci 6n no derechohabi ente tiene acceso a una
nfraestructura en salud fortal eci da.

- Real i zar acci ones de supervisién de obra.
- Cont ar con equi pam ento nédi co en uni dades de sal ud.

rantizar el acceso a servicios de salud con
i nfraestructura y equipanmiento para la atencién a la
alud para | a poblaci 6n sin seguridad soci al

F Porcentaj e de supervisiones de infraestructura.
I Porcentaj e de manteniniento a equi pos médicos alta
ecnol ogi a.

FInfornes de avances de obras de Infraestructura de |la SSA
Il nformes del area de biomédica de la SSA.

F Se realizan acciones de supervisién a la infraestructura
fisica en tienpo y forma.
I Se realizan acciones de equi pam ento ng&di co.




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama EO34 |Prevenci 6n y Pronoci 6n de Rano: {01000 SECRETARI A DE SALUD Uni dad 01001 |Cficina del Secretario de [Oficina: |[M04 [Afaspe
Presupuest ari o: I a Sal ud responsabl e: Sal ud
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
’Descri pci én: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci c’m:‘ S. Programa Sectorial de Salud ‘M si on: HOCNTRI BU R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬁ

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL HFunci on: H23- SALUD HSubf unci én: H231- PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE SALUD A LA COMUNI DAD ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a nejorar la calidad de salud de |os [Tasa general de norbilidad. Dat os de |la Secretaria de Sal ud; La pobl aci 6n sudcal i forni ana reci be acci ones de pronoci én
udcal i forni anos no derechohabi entes del Estado en materia Si stema Unico de I nformacién para la Vigilancia y prevenci 6n de enfernmedades.
e sal ud nedi ante progranas de prevenci 6n y pronocion de Epi deni ol 6gi ca (SUl VE)
| a sal ud.
La pobl aci 6n Sudcal i forni ana no derechohabi ente cuenta con Preval enci a de obesi dad abdoni nal . Dat os del Instituto Nacional de Salud a través de |la La pobl aci 6n Sudcal i forniana sin derechohabiencia, utiliza
cceso a servicio de salud a programas de prevencién y Encuesta Naci onal de Salud y Nutricioén. os servicios de salud para nejorar su calidad de vida.
pronoci on de |a sal ud.

Propor ci onar a | a pobl aci 6n sudcaliforni ana acci ones de Por cent aj e de canpafias de sal ud Dat os de | a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanicos de |la La pobl aci 6n Sudcal i forni ana sin derechohabi encia, utiliza
prevenci 6n y pronoci 6n de |a salud nedi ante canpafas de DA S en la URL: os servicios de salud para nejorar su calidad de vida.
acuanci 6n, detecci én oportuna de enfernedades http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_s
rasmitibles (IRAS y EDAS, VIH SIDA, tuberculosis) y no ler vi ci ossi s_gobnmx. htm ;

rasnmitibles (Diabetes, enfernedades cardiovascul ares y
cancer) .

Real i zar estrategias de prevenci 6n y pronoci 6n de |a sal ud [Porcentaje de detecci 6n oportuna de enfernedades Dat os de | a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanicos de |la La pobl aci 6n Sudcal i forni ana sin derechohabiencia, utiliza
nedi ant e accki ones de detecciones de enfernedades DA S en la URL: os servicios de salud para nejorar su calidad de vida.
rasmitibles y no trasnmitibles http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_s
ler vi ci ossi s_gobnx. htm ;




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama
Presupuest ari o:

EO009 |[Atencién en Salud a 1ler Rano: (01000

Ni vel

ISECRETARI A DE SALUD

Uni dad
responsabl e:

01001 |[Oficina del Secretario de

Sal ud

Cfi ci na:

MLO2 |[Gasto Operativo Sal ud

Transferida

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
de Sal ud

’Descri pci 6n: :

‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

‘M si on:

HCINTRI BUI R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubfunci on: H233- GENERACI ON DE RECURSOS PARA LA SALUD

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |os
udcal i forni anos sin seguridad social del Estado en
materi a de salud nediante |a prestaci 6n de | os servicios
e salud en el priner nivel de atencion.

[Tasa general de norbilidad.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Dat os de |la Secretaria de Sal ud;
Si stema Unico de I nformacién para la Vigilancia
Epi deni ol 6gi ca (SU VE)

médi ca de primer contacto.

La pobl aci 6n sudcaliforniana acude a recibir atencioén

cuent a
de

a pobl aci 6n Sudcal i forni ana sin seguridad soci al
on acceso a servicio de salud en el priner nivel
t enci 6n.

I ndice de Consultas de Primer Nivel de Atencio6n

Dat os de |la Secretaria de Sal ud; Cubos dinam cos de la

DA S en la URL:

http://ww. dgi s. sal ud. gob. nx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_s
ler vi ci ossi s_gobnx. htni ;

http://ww. dgi s. sal ud. gob. nx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_p

obl aci on_gobnx. ht ni

La pobl aci 6n Sudcal i forni ana sin seguridad soci al

os servicios de salud para nejorar su calidad de vida.

utiliza

cador es/

Pr opor ci onar atenci 6n médica de primer nivel a la Promedi o diario de consultas. Dat os de | a Secretaria de Sal ud; Cubos dinanicos de |la La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin seguridad social utiliza
pobl aci 6n sudcal i forniana sin seguridad soci al DA S en la URL: os servicios de salud, para restablecer su sal ud.
http://ww. dgi s. sal ud. gob. mx/ cont eni dos/ basesdedat os/ bdc_s
ler vi ci ossi s_gobnmx. htm ;
Mej orar el tienpo de espera en |la consulta externa de [Ti enpos de espera en consulta externa Datos de |a Secretaria de Salud; Direcci6n General de La pobl aci 6n Sudcaliforniana sin seguridad social tiene
prinmer nivel de atencion. ICal i dad y Ensefianza en Salud en la URL: lacceso a | os servicios de salud de priner nivel de
http://dgces. sal ud. gob. nx/ | NDI CASI | / doct os/ estructura_i ndi fat enci 6n.




SECRETARI A DE SALUD

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama 005 01000

Presupuest ari o:

Regul aci 6n y Fonent o
Sanitario

ISECRETARI A DE SALUD Uni dad

responsabl e:

01001 |[Oficina del Secretario de

Sal ud

Cfi ci na:

M201 Adm ni straci on de | os

Servici os de Sal ud

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Pr ogr ama: 0810
politica
de Sal ud

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

‘M si on:

HCINTRI BUI R AL DESARRCLLO HUMANO | NTEGRAL Y MEJORAR LA CALI DAD DE VI Dﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubfunci on: H232- PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE LA SALUD A LA PERSONA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

ntribuir a reducir los riesgos que afectan |la salud de
| a pobl aci 6n Sudcaliforniana, mediante |a aplicacién de
politicas publicas enfocadas a |a di smnucién de

Xposi ci 6n a riesgos sanitarios.

Porcent aj e de dictamenes enitidos sin anomalias respecto a
os realizados.

Fuent e Fi nanci am ent o:

IComi si 6n Estatal para |a protecci6n contra | os R esgos
[Sanitarios de Baja California Sur: Informaci6n publica en
http://onc. org. nx/ transparenci a-y-rendi ci on-de-

cuent as/ baj a- cal i forni a- sur/

institucional es realizadas en el Estado de
mar co nornmativo

Las acciones
Baj a California Sur operan conforme al
igente en cuanto a protecci 6n contra riesgos sanitarios.

Porcentaj e de nuestras de alinento y agua dentro de nornma.

IComi si 6n Estatal para |a protecci6n contra |os riesgos
sanitarios de Baja California Sur: Informaci6n pablica en
http://onc. org. nx/ transparenci a-y-rendi ci on-de-

cuent as/ baj a- cal i forni a-sur/

El Estado de Baja California Sur coordina esfuerzos para
npl enentar | os necani snps correctos de proteccién contra
riesgos sanitarios.

Est abl eci mi entos conpetencia de |a Conisidn Estatal
|l a protecci6n contra |os riesgos sanitarios de Baja
Cal i fornia Sur verificados.

para

Porcent aj e de verificaci 6n realizadas.

ISol i ci tudes de verificaci 6n atendidas en el sistema
nformati co PAVS (Procedi m entos Adnministrativos de
igilancia Sanitaria)

La ocurrencia de eventos de energencias y alertas
sanitarias asi cono | os operativos son atendi dos por el
personal verificador.

- Vi gi | anci a de establ eci ni entos.
- Real i zar acciones de fomento sanitario en
consi deran prioritarios.

temas que se

Pobl aci 6n Sudcal i f orni ana protegida contra riesgos
anitarios.

I Porcentaje de visitas realizadas respecto a |las
pr ogr amadas.

I Porcent aj e de acciones de capacitacién y fonento
realizadas respecto a | as progranadas.

I Solicitudes de verificacio6n de establecinientos de

productos y servicios, servicios de salud e insunps para
a sal ud.

F1nfornes validados de |os de andlisis de riesgos y

propuest as de pl anes de manejo de | os nisnos, infornacién

publica en http://onc.org. nk/transparenci a-y-rendi ci on-de-

cuent as/ baj a- cal i f orni a-sur/

F Los establ eci mi entos cunplen con |os requisitos y

i neam ent os establ eci dos por |a normati vi dad.

I El Estado de Baja California Sur elabora |os andlisis de
riesgo y planes de nanejo de riesgos, para la

npl ement aci 6n de acci ones de capacitaci én, difusioén,
pronoci 6n entre otros.




PATRONATO DEL ESTUDI ANTE

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama
Presupuest ari o:

U001 |[Apoyos a estudi antes de Rano:

ni vel es nmedi a, nmedia super

01100

PATRONATO DEL ESTUDI ANTE Uni dad
responsabl e:

01103 |Patronato del Estudiante

Sudcal i f or ni ano

Cfi ci na:

K801 Di recci on CGener al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

’Descri pci 6n: :

‘Cal i dad de Vida

HDescri pci én:‘S. Programa Sectori al

Ej e de D Progr ama: 0211
politica
de Educaci 6n

‘M si on:

‘F/ELAR Y PROMOVER EL DESARROLLO DE LOS ESTUDI ANTES, CON LA FI NALI DAD q

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: H256- OTRCS SERVI CI OS EDUCATI VOS Y ACTI VI DADES | NHERENTES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

.Esm o0 ¥ TENGA #hS ACCESD A APOVGS ECTNOM (5

CONTRI BUI R A MEJORAR LA CALI DAD DE VIDA DE LOS

ESTUDI ANTES SUDCALI FORNI ANCS, MEDI ANTE EL ABATI M ENTO DE
LA DESERCI ON Y REZAGO ESCOLAR SOBRE TODO EN ZONAS

MARG NADAS Y CONTRI BUYENDO ASI A FAVORECER LA EFI CIENCI A
ERM NAL.

Fuent e Fi nanci am ent o:

[TASA DE VARI ACI ON PORCENTUAL ISECRETARI A DE PROMOCI ON Y DESARROLLO ECONOM CO CONTENI DO

EN EL CUADERNO DE DATOS BASI COS ( ESTADI STI CAS OFI Cl ALES)

QUE EXI STA DEMANDA EN LA SOCI EDAD, POR OBTENER UN A BECA.

LOS ESTUDI ANTES SUDCALI FORNI ANCS CONTI NUEN CON SUS

ICOBERTURA DE ASPI RANTES A BECAS I NFORVE DE ACTI VI DADES DE LA DEPENDENCI A

QUE LOS ESTUDI ANTES SUDCALI FORNI ANOS ELEVEN SU PROVEDI O
ESCOLAR.

BECAS ENTREGADAS A ESTUDI ANTES.

BECAS ENTREGADAS I NFORVE DE ACTI VI DADES DE LA DEPENDENCI A

IQUE EXI STA DEMANDA EN LA SOCI EDAD, POR OBTENER UN A BECA.

[CALENDARI ZACI ON DE VI SI TAS DE TRABAJO EN LAS | NSTI TUCI ONES
[EDUCATI VAS DEL ESTADO.

NUMERO DE VI SI TAS REALI ZADAS | NFORVE DE ACTI VI DADES DE LA DEPENDENCI A

QUE LOS MAESTROS ASI STAN A LAS REUNI ONES DE TRABAJO




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama
Presupuest ari o:

U008 |[Estinulos a Ia creaci6n 01100

artistica y las iniciativa

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO
DE CULTURA

Uni dad
responsabl e:

01106

I nstituto Sudcali forniano
de Cul tura

Cfi ci na:

K309 |Coor di naci 6n de Vi ncul aci 6n y

Fonment o Editorial

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 1411
politica
de Cultura

’Descri pci 6n: :

‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HGARANTI ZAR' Y PROMOVER LA PRESERVACI ON, FQVENTO Y PROYECCI ON DE NUESTI?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H242- CULTURA

|

Fuent e de Financi aniento

. nici ati vas de enprendi miento cul tural.

Fortal ecer los estinulos a la creacién artisticay |las

I ncrenento porcentual en el
lal desarrollo de proyectos artisticos.

nanero de estinmul os destinados

I nforne del

nurmero de estinul os otorgados.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Exi ste una mayor demanda por desarrollar proyectos y
programas encami nados |a realizaci6n de actividades
artisticas y cul turales.

Los artistas y pronotores cul turales conocen todos |os
progranas y actividades para desarrollar proyectos
i ndi vi dual es y col ectivos.

I ncrenentar el

namero de artistas y pronotores cul tuarles

I nforne del

nuamero de artistas que participan en |os
di ferentes progranas para desarrol | ar proyectos artisticos

Exi ste una mayor demanda por desarrollar proyectos y
programas encami nados |a realizaci6n de actividades
artisticas y cul turales.

rovechar programas que exiten para pronover y
desarrol | ar proyectos artisticos y culturales .

I crementar | os progranmas encam nados a desarrollar |os

proyectos de creaci 6n artistica.

I nforne del

numero de proyectos aristicos y culturales

Exi ste una mayor demanda por desarrollar proyectos y
progranmas encani nados |a realizaci6n de actividades
rtisticas y cul turales.

Gestionar |a realizaci6n de proyectos individuales y

col ectivos; fonentar |a publicaci6n de investigaciones;
ordenar, clasificar e inventariar docunentos historico;

|l ogar 80% de |a digitalizacion y rescate de |a docuemtlia
nenoria escrita del patrinonio cultural.

I ncrenento del
porcentaj e de publicaciones realizadas.

nunmero de Proyectos realizados, y

Nurmer o de proyectos autorizados

[Se cuenta con los recursos materiales e infraestructura
necesaria; se tiene demanda de investigadores y conuni dad
len general para la publicacién de material editorial.




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama KOO3 |[Fortalecimento de la
Presupuest ari o: i nfraestructura cul tural

Rano: {01100

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO
DE CULTURA

Uni dad 01106 |[nstituto Sudcaliforniano
responsabl e: de Cultura

Cfi ci na:

K308 |Coor di naci 6n Admi nistrativa y
Fi nanci era

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D
politica

Pr ogr ama: 1411

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci 6n

:‘E. Programa Estatal de Cultura

‘M si on: HGARANTI ZAR' Y PROMOVER LA PRESERVACI ON, FQVENTO Y PROYECCI ON DE NUESTI?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

2- DESARROLLO SOCI AL

Winalidad: ‘

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H242- CULTURA

|

Fuent e de Financi aniento

Fortal ecer la infraestructura cultural con espacios

ignos, a fin de propiciar un mayor uso.

Porcentaj e de | os espacios culturales fortal ecidos.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Nunmero de espacios cul tural es consol i dados en su vocaci 6n.

Exi ste una mayor demamnda por parte de artistas,
culturales y la sociedad civil, de contar cone spacios
cul tural es profesionales.

pronot ores

I ncrenento porcentual en el numero de espacios culturales Que existan en el estado un mayor nunero de espaci os

El nanero de personas que asisten a actividades artisticas

destinados al desarrolo de actividades artisticas y en el estado es cada vez nmms alto.
cul turales.
Desarrollar y mejorar la infraestructura cul tural IMej or ami ent o, moder ni zaci 6n y equi pami ento de | a I nf ornes presupuest al es Exi ste di sponi bilidad presupuestal para |os espacios

nfraestructura cul tural.

cul tural es que deben rehabilitarse, equiparse y/o crearse.

Gestionar | os apoyos para desarrollar la infraestructura

cul tural

ntar con un mayor nlmero de espaci os detinados a |la
ctividad artistica y cultural.

Porcentaj e de |as acciones realizadas.

lequi padas y /o noderni zadas en el estado.

Porcentaje de increnento en el numero de obras, creadas

, [El presupuesto del Instituto de Cultura se ve favorecido
con incremento para el desarrolo de obras, equipamento y
rehabilitaciéon de la infraestructura.




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE CULTURA
Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama EO014

Presupuest ari o: a la Cultura

Programa de Fortal eci mento

Rano:

01100

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO
DE CULTURA

Uni dad

responsabl e:

01106 |Instituto Sudcali forniano

de Cul tura

Cfi ci na:

K303 Casa de la Cultura del Estado

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 1411
politica
de Cultura

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HGARANTI ZAR' Y PROMOVER LA PRESERVACI ON, FQVENTO Y PROYECCI ON DE NUESTI?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H242- CULTURA

|

Fuent e de Financi aniento

| a oferta y produccién cul tural

RIBU R a nejorar |a calidad de vida de |os
ubcal i forni anos través del interés de |a poblacion en |as
ctividades artisticas y cul tural es MEDI ANTE el

consuno de

I ncrenent o porcent ual
lactividades culturale

de la gente que asite a las

Fuent e Fi nanci am ent o:

Encuest a de satisfaccion.

La pobl aci 6n esta cada vez més interesada e informada de
as actividades artisticas y culturales.

I ncrenento porcentual de actividades artisticas

Informe por escrito y menoria fotogréafica de |os
festivales y fiestas tradicionales.

La pobl aci 6n demanda una mayor oferta de activi dades
artisticas y cul turales.

Espect &cul os de obras de teatro y danza, exposiciones
lanual es de artistas visuales, festivales artisticos y

cul tural es entregados.

Porcentaje de | a poblaci 6n que asiste a las activi dades
artisticas y culturales

Resul tado del nunero de personas que asistena a |as
presentaci ones artisticas y cultural es

La pobl aci 6n asiste cada vez nmas a |as activi dades
cul turales.

- Exposi ci ones.
- Festival es.
- Cbras de teatro.

erta permanente de actividades artististicas y
ul tural es de calidad, que pronuevan |a fornacién de
plbl i cos entre |os distintos grupos de edad.

Porcentaje de | a poblaci 6n que asiste a las activi dades
rtisticas y culturales

Regi stro de aistencia y encuesta de satisfaccién, reporte
del nunmero de actividades artisticas realizadas

Exi sten foros adecuados para |a realiziacion de
ctividades artisticas y culturales.




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama EO014

Presupuest ari o: a la Cultura

Programa de Fortal eci mi ento |[Rano:

01100
DE CULTURA

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO

Uni dad

responsabl e:

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

Winalidad: ‘

HFunci on: H

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

RIBUR a nejorar la cali
ubcal i forni anos través del
ctividades artisticas y cul

| a oferta y produccién cultu

dad de vida de |os I ncrenent o por cent ual
interés de la poblacién en |as factividades culturale
tural es MEDI ANTE el consuno de
ral

de la gente que asite a las

Encuest a de satisfaccion.

La pobl aci 6n esta cada vez méas interesada e informda de
as actividades artisticas y culturales.

ades artististicas y
ronmuevan | a formaci 6n de
grupos de edad.

I ncrenento porcentual de actividades artisticas

Informe por escrito y menoria fotogréafica de |os
festivales y fiestas tradicionales.

La pobl aci 6n denmanda una mayor oferta de activi dades
artisticas y cul turales.

Espect &cul os de obras de teatro y danza, exposiciones

anual es de artistas visuales
cul tural es entregados.

, festivales artisticos y artisticas y culturales

Porcentaje de | a poblaci 6n que asiste a las activi dades

Resul tado del nunero de personas que asistena a |as
presentaci ones artisticas y cultural es

lLa pobl aci 6n asiste cada vez mas a | as activi dades
cul turales.

- Exposi ci ones.
- Festival es.
- Cbras de teatro.

erta pernmanente de activid
ul turales de calidad, que p
publ i cos entre |os distintos

rtisticas y culturales

Porcentaje de | a poblaci 6n que asiste a las activi dades

Regi stro de aistencia y encuesta de satisfaccién, reporte
del nunmero de actividades artisticas realizadas

[Exi sten foros adecuados para |la realiziacién de
ctividades artisticas y culturales.




| ERT

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama
Presupuest ari o:

E019 |[Desarrollo y difusién de Rano:

cont eni dos audi ovi sual es

01100

[ ERT Uni dad

responsabl e:

01107 |Instituto Estatal

y Tel evi si 6n

de Radio

del
de Radio y Te

Di recci 6n Cener al
Instituto Estatal

Cficina: [K601

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

’Descri pci 6n: :

[Tr ansparencia y Buen CGobierno

HDescri pci c’m:‘

Ej e de E Progr ama: 2811
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

‘M si on:

HPROVL'NER EL DESARROLLO SCCI AL A TRAVES DE LA RECREACI ON CULTURAL Y OT‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H243- RADI O, TELEVI SION Y EDI TORI ALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

LA POBLACI ON SUDCALI FORNI A RECI BE PRODUCCI ONES DE RADI O,
ELEVI SI ON Y DI FERENTES PLATAFORMAS ELECTRONI CAS DE

I CACI ON, QUE CONTRI BUYE A FORMAR, ENTRETENER Y
DESARROLLAR SU NI VEL EDUCATI VO Y CULTURAL.

R BU R A DESARROLLAR UN GOBI ERNO TRANSPARENTE Y
RCANO A LOS HABI TANTES DEL ESTADO, MEDI ANTE LA

NERACI ON DE CONTENI DOS EDUCATI VOS Y CULTURALES EN RADI O
TELEVI SION

[TASA DE VARI ACI ON DE PROGRANVAS DE UN EJERCI Cl O FI SCAL

Fuent e Fi nanci am ent o:

http://transparencia. bcs. gob. mx/iert/

IQUE EXI STAN LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y ECONOM CAS ESTABLES

PORCENTAJE DE LLAMADAS TELEFONI CAS , MENSAJES Y REDES
ISOCI ALES RECI BI DOS EN LA AUDI ENCI A.

http:// ww. f acebook. cont | ERTBCS/

JQUE LA POBLACI ON PARTI Cl PE EN LOS CONTENI DOS DE LA
PROGRAVACI ON

[PRODUCCI ON DE RADI O Y TELEVI S| ON CON CONTENI DO LOCAL
REALI ZADOS ( CONTENI DOS AUDI VI SULAES, PROGRAMAS, SERIES Y
ESPACI OS | NFORMATI VOS)

PORCENTAJE DE PRODUCCI ONES GENERADAS

| NFORVACI ON PUBLI CA OBLI GATORI A
http:/transparencia. bcs. gob. nx/iert/

IQUE EXI STAN EVENTOS Y ACTI VI DADES QUE GENEREN NOTI Cl AS

1.- I NSTALACI ON DE EQUI POS DE PRODUCCI ON Y REPETI DORAS DE
RADI O Y TELEVI SION EN LOS MUNI CI PI CS.

2. - GENERACI ON DE CONTENI DOS ( ENTREVI STAS, REPORTAJES,
ICOBERTURAS DE EVENTOS O NOTICIAS) EN EL MUNICIPI O

[l. - PORCENTAJE DE POBLACI ONES CON COBERTURA
R. - PORCENTAJE DE EVENTGOS O ACTI VI DADES ATENDI DAS.

| NFORMACI ON PUBLI CA OBLI GATORI A
http:/transparencia. bcs. gob. nx/iert/

.- QUE EXI STA EN EL MERCADO LOS | NSUMOS NECEARI OS PARA LA
IADQUI SI CI ON E | NSTALACI ON PARA LA GENERACI ON DE CONTENI DOS
R.- QUE EXI STAN LAS CONDI Cl ONES CLI MATI CAS FAVORABLE PARA
LA TRANSM SI ON DE LOS CONTENI DOS. 3.- QUE EXI STA EL

[SUM NSI TRO DE ELECTRI Cl DAD CONSTANTE




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DEL DEPCRTE

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama FO05 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Desarrollo del
Deporte

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO
DEL DEPORTE

Uni dad
responsabl e:

01108 | nstituto Sudcali forniano

del Deporte

Cfi ci na:

K402 Desarrol |l o Deportivo

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 1311
politica
de Cultura Fisica y Deporte

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

‘M si on:

HDESARRC]_LAR, CREAR E | MPLEMENTAR POLI TI CAS Y ACCI ONES QUE ESTI MULEN L‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H241- DEPORTE YRECREACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

LLEVAR A BAJA CALI FORNIA SUR A SU NAXI MO POTENCI AL,
NERANDO UN MAYOR BI ENESTAR SOCI AL QUE ELEVE LA CALI DAD

DE VI DA DE LOS HABI TANTES DEL ESTADO DE BAJA CALI FORNI A
UR A TRAVES DE PCQLI TI CAS PUBLI CAS EFI Cl ENTES QUE

| NCENTI VEN A LAS PERSONAS A LA PRACTI CA REGULAR DEL

EJERCI CI O, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE

I NDI CE DE DESARROLLO HUMANO QUE SENALA LA ESPERANZA DE
VI DA DE LAS PERSONAS, SU DURACI ON Y ESTADO DE SALUD

Fuent e Fi nanci am ent o:

EXI STE VOLUNTAD POLI TI CA PARA CONSI DERAR A LA CULTURA

FI SICA Y EL DEPORTE COMO UNA PRI ORI DAD FUNDAMENTAL EN LAS
POLI TI CAS PUBLI CAS

PERCEPCI ON DE LA Cl UDADANI A EN RELACI ON A LA CALI DAD EN EL
ISERVI CI O PUBLI CO RECI BI DO

ENCUESTAS | NSTI TUCI ONALES DE | NVESTI GACI ON SOCI AL, BUZON
DE QUEJAS Y SUGERENCI AS POR PARTE DE LOS USUARI Gs DE LOS
ISERVI CI OS | NSTI TUCI ONALES

ISE LLEVAN A CABO DOS ENCUESTAS POR ANO PARA MEDI R LA
PERCEPCI ON CI UDADANA

ELEVADA PARTI Cl PACI ON SOCI AL HACI A LA PRACTI CA REGULAR DEL
EJERCICI O Y LA ACTI VI DAD FI SI CA; MEJORES RESULTADOS DEL
DEPORTE REPRESENTATI VO EN DI VERSAS JUSTAS DEPORTI VAS;
ICONSOLI DADA PARTI CI PACI ON Y COORDI NACI ON DE LCs

PRI NCI PALES ACTORES DE FOVENTO Y PROMOCI ON DEL DEPORTE;
IGARANTI ZADO ACCESO A LA | NFORVACI ON DE LCS SERVICIOS Y
BENEFI Cl 05 DEPORTI VOS PARA LA POBLACI ON; MEJORADO SI STEMA
DE GESTI ON Y ATENCI ON | NSTI TUCI ONAL PARA EL CI UDADANO

LAS DEMANDAS Y NECESI DADES QUE LA POBLACI ON REQUI ERE EN
MATERI A DE CULTURA FI SI CA Y DEPORTE ES ATENDI DA
\TI SFACTORI AVENTE

POBLACI ON DE 18 ANOS EN ADELANTE QUE REALI ZA ALGUNA

IACTI VI DAD FI SI CA DEPCRTI VA EN SU TI EMPO LI BRE; UBI CAR AL
ESTADO DE BAJA CALI FORNI A SUR DENTRO DE LGS 10 PRI MERCS
LUGARES DEL MEDALLERO DE LA OLI MPI ADA NACI ONAL Y NACI ONAL
DUVENI L; NUMERO DE SI STEMAS MUNI Cl PALES DE CULTURA FI SI CA
IY DEPORTE | NSTALADCS Y EN FUNCI ONAM ENTO EN BAJA

ICALI FORNI A SUR, NUMERO DE VI EWERS DEL PORTAL WEB Y DE LOS
BOLETI NES Y DEMAS COMUNI CADOS DE PRENSA | NSTI TUCI ONALES

I NEG, CONADE E | NSUDE

LA POBLACI ON SE ENCUENTRA | NFORMADA DE LAS ACTI VI DADES Y
PARTI Cl PA; LA CONADE CON EL PROGRAMA DE OLI MPI ADA

PROMOVER LA ACTI VACI ON FI SI CA EN LAS ESCUELAS, CENTRCS DE
RABAJO, EN LAS COLONIAS Y EN LAS COMUNI DADES RURALES,
EGURAR LOS APOYCS A LOS DEPORTI STAS, ENTRENADORES Y

ACI ONES PARA SU ATENCI ON Y DESARROLLO, CONSOLI DAR LA
PARTI Cl PACI ON DE MAS ACTORES DENTRO DEL SI STEMA ESTATAL DE
ICULTURA FI SI CA Y DEPORTE, APROVECHAR LAS TECNOLOG AS DE LA
| NFORMACI ON' PARA HACER LLEGAR AL Cl UDADANO LA | NFORVACI ON
DE MANERA VERAZ Y OPORTUNA; ESTABLECER NORMAS DE CONTROL

| NTERNO QUE GARANTI CEN LA CALIDAD EN EL SERVICIO Y LA
(OPERATI VI DAD | NSTI TUCI ONAL

ICANTI DAD DE BENEFI Cl ARl OS DI RECTCS DE LOS PROGRAMAS

ISEP, | NSUDE E | NFORMES DE GOBI ERNO

EXI STE LA VOLUNTAD | NTERI NSTI TUCI ONAL PARA CELEBRAR
ICONVENI OS DE COORDI NACI ON




D F

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama EO12 |Atenci6n y desarrollo
Presupuest ari o: integral infantil

Rano: {01100 DI F Uni dad 01110 |Sistema Estatal para el
responsabl e: Desarrollo Integral de la F

Pobl aci 6n Vul ner abl e

Oficina: [M303 Di recci 6n de Atencién a

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D
politica

Pr ogr ama: 3011

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci én:‘E. Programa Estatal Vision Fanilia ‘M sion: HSER EL ORGAN SMD COORDI NADOR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL HFunci on: H26- PROTECCI ON SOCI AL HSubf unci 6n: Hzes- ALI MENTACI ON Y NUTRI CI ON ‘
| Fuente de Fi nanci am ento
Fuent e Fi nanci anmi ent o:
ntribuir a fortalecer la participaci 6n en nercado Porcent aj e de participaci6n de |las madres vulnerables en | NEG. Encuesta Nacional de |os Hogares (ENH) 2017, Que |as madres trabajadoras aprovechen |as condiciones de
| aboral de |as madres trabajadoras en situaci 6n de el nercado | aboral. Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH gual dad y equidad de género que existen en el nercado
ul nerabilidad de Baja California Sur, nediante |a (Narrero de nadres 008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-ENIGH 2016 Y 2018 y aboral conp una forma de desarrollar su participaci 6n en
proporci 6n de un espaci o con servicio de cui dado, lat endi das)/ (Nunero de hogares con jefatura fenenina de Regi stros SEDI F a fuerza laboral y crecer profesional mente.
protecci 6n y atenci 6n integral de sus hijos, que les Baj a California SurxPorcentaje de poblacién en situacién
pernmita integrarse al sector productivo. de pobreza de Baja California Sur)x100
Los hijos de madres trabaj adoras, estudiantes y/o jefas de [Porcentaje de madres apoyadas con el cuidado integral de |Registros SEDIF: Que | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
anmilia son atendidos en | os Centros Asistenciales de sus hijos en los Centros Asistenciales de Desarrollo Expedi entes e Inforne de cobertura cunplan con la entrega de al nmenos, |os siguientes
Desarrollo Infantil. Infantil. docunentos en original para admitir a una nifia o nifio en
[ (Nanero denmadres apoyadas con el cuidado un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado
ntegral de sus hijos en los Centros Asistenciales de médi co general ; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia
Desarrollo Infantil. + (Meta Programada) x (100) de la Cave Unica de Registro Poblacional; y Conprobante
de afiliacio6n a al guna institucién de sal ud.
Servi ci os de cui dado, protecci6on y atenci6n integral Porcent aj e de servicios de cuidado, protecci6n y atenci6n [ nforme de cobertura ue | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
pr opor ci onados. ntegral proporcionados a Nifias y N fios. cunpl an con la entrega de al nenos, |os siguientes
(Nanero de servicios en atenci 6n a Nifias y N fios docurmentos en original para admitir a una nifla o nifio en
pr opor ci onados en | os Centros Asistenciales de Desarrollo un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado
Infantil/Meta progranada) x 100 médi co general; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia
de la Cave Unica de Registro Poblacional; y Conprobante
de afiliacion a alguna institucioén de sal ud.
1.- Proporcién de un espacio con servicio de asistencia L. Porcentaje de N fias y N filos atendi dos en Centros 1. Informe de cobertura L. -Que |l as personas que reciben el servicio de |os Centros
integral en Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil. |Asistenciales de Desarrollo Infantil. R. Conprobacién y rel aci 6n de gastos. IAsi stencial es de Desarrollo Infantil y Centros de
2. Manteniniento, renodel aci 6n y equi pani ento de Centros B. Lista de asistencia. IAsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a |as
istenciales de Desarrollo Infantil y Centro de Ninero de Nifias y Nifios atendidos en Centros ntal aci ones para evitar dafios.
istencia Infantil Conunitario. IAsi stencial es de Desarrollo Infantil/Meta progranada) x P.- Que las personas que reciben el servicio de |os
3. Capacitacidén en la nejora de |a prestaci 6n del servicio [L00. ICentros Asistenciales de Desarrollo Infantil y Centros de
para el personal de |os Centros Asistenciales de R. Porcentaje de Centros Asistenciales de Desarrollo WAsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a |as
Desarrollo Infantil. Infantil, Centros de Asistencia Infantil Comunitario ntal aci ones para evitar dafios.
renndel ados y/ o equi pados B.- Que las personas que reciben el servicio de |os
B. Porcentaje de capacitaci ones propocionadas al personal ( Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, respeten |as




D F

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama EO12 |Atenci6n y desarrollo
Presupuest ari o: integral infantil

Rano: {01100 DI F

Uni dad
responsabl e:

01110

Si stema Estatal para el
Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

MB0O8 |[Centro Asistencial de
Desarrollo Infantil Centro

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘ E.Programa Estatal Vision Fanmilia

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCORDI NADOR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SCCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on: H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer |a participaci
| aboral de |as nmadres trabajadoras en
ul nerabilidad de Baja California Sur,
proporci 6n de un espaci o con servicio
protecci 6n y atencién integral de sus

pernmita integrarse al sector productivo.

6n en nercado
si tuaci 6n de el nercado | aboral.

nedi ante | a (Nanero de nadres
de cui dado, lat endi das)/ (Nunero de hogares con jefatura fenenina de
hijos, que les Baj a California SurxPorcentaje de poblaci 6n en situaci6n

de pobreza de Baja California Sur)x100

Porcentaj e de participacion de |as madres vul nerabl es en

I NEG . Encuesta Nacional de |os Hogares (ENH) 2017,
Estimaci ones CONEVAL con base en el MCS del ENI GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018
Regi stros SEDI F

Fuent e Fi nanci am ent o:

Que

y abor al

| as madres trabaj adoras aprovechen | as condici ones de
gual dad y equidad de género que existen en el nercado

a fuerza laboral y crecer profesional nente.

conp una forma de desarrollar su participacio6n en

anmilia son atendidos en | os Centros Asistenciales de

sus hijos en los Centros Asistenciales de Desarrollo

Expedi entes e Informe de cobertura

médi co

de afil

Que | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
curmpl an con | a entrega de al menos, |os siguientes
docunentos en original para admitir a una nifia o nifio en
un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado

de 1a Cave Unica de Registro Poblacional; y Conmprobante

general ; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia

iaci6n a al guna instituci6n de sal ud.

pr opor ci onados.

Servi ci os de cui dado, protecci6on y atenci6n integral Porcent aj e de servicios de cuidado, proteccién y atencio6n

ntegral proporcionados a Nifias y N fios.

Infantil/Meta progranada) x 100

(Nanero de servicios en atenci 6n a Nifias y N fios
pr opor ci onados en | os Centros Asistenciales de Desarrollo

Los hijos de nadres trabaj adoras, estudiantes y/o jefas de Porcentaje de nadres apoyadas con el cuidado integral de |[Registros SEDIF:
Desarrollo Infantil. Infantil.
[ (Namer o demadres apoyadas con el cui dado
ntegral de sus hijos en los Centros Asistenciales de
Desarrollo Infantil. + (Meta Programada) x (100)

I nforne de cobertura

médi co

ue | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
cunpl an con la entrega de al nenos, |os siguientes
docurmentos en original para admitir a una nifla o nifio en
un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado

de la Cave Unica de Registro Poblacional; y Conprobante

general ; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia

istenciales de Desarrollo Infantil
istencia Infantil Conunitario.

Desarrollo Infantil.

2. Manteniniento, renodel aci 6n y equi pani ento de Centros
y Centro de Ninero de Nifias y Nifios atendidos en Centros

IAsi stencial es de Desarrollo Infantil/Meta progranada) x
3. Capacitacidén en la nejora de |a prestaci 6n del servicio [L00.
para el personal de |os Centros Asistenciales de R. Porcentaje de Centros Asistenciales de Desarrollo

Infantil, Centros de Asistencia Infantil
renndel ados y/ o equi pados

B. Porcentaje de capacitaci ones propocionadas al personal (

Comunitario

B. Lista de asistencia.

de afiliacion a alguna institucioén de sal ud.
1.- Proporcién de un espacio con servicio de asistencia L. Porcentaje de N fias y N filos atendi dos en Centros 1. Informe de cobertura L. -Que |l as personas que reciben el servicio de |os Centros
integral en Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil. |Asistenciales de Desarrollo Infantil. R. Conprobacién y rel aci 6n de gastos. IAsi stencial es de Desarrollo Infantil y Centros de

Wsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a las

ntal aci ones para evitar dafios.

P.- Que las personas que reciben el servicio de |os
ICentros Asistenciales de Desarrollo Infantil y Centros de
Wsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a las

ntal aci ones para evitar dafios.

B.- Que las personas que reciben el servicio de |os
Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, respeten |as
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Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama EO12 |Atenci6n y desarrollo
Presupuest ari o: integral infantil

Rano: {01100 DI F

Uni dad
responsabl e:

01110

Si stema Estatal para el
Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

MB10 |[Centro Asistencial de
Desarrollo Infantil Loma Linda

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘ E.Programa Estatal Vision Fanmilia

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCORDI NADOR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SCCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on: H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer |a participaci
| aboral de |as nmadres trabajadoras en
ul nerabilidad de Baja California Sur,
proporci 6n de un espaci o con servicio
protecci 6n y atencién integral de sus

pernmita integrarse al sector productivo.

6n en nercado
si tuaci 6n de el nercado | aboral.

nedi ante | a (Nanero de nadres
de cui dado, lat endi das)/ (Nunero de hogares con jefatura fenenina de
hijos, que les Baj a California SurxPorcentaje de poblaci 6n en situaci6n

de pobreza de Baja California Sur)x100

Porcentaj e de participacion de |as madres vul nerabl es en

I NEG . Encuesta Nacional de |os Hogares (ENH) 2017,
Estimaci ones CONEVAL con base en el MCS del ENI GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018
Regi stros SEDI F

Fuent e Fi nanci am ent o:

Que

y abor al

| as madres trabaj adoras aprovechen | as condici ones de
gual dad y equidad de género que existen en el nercado

a fuerza laboral y crecer profesional nente.

conp una forma de desarrollar su participacio6n en

anmilia son atendidos en | os Centros Asistenciales de

sus hijos en los Centros Asistenciales de Desarrollo

Expedi entes e Informe de cobertura

médi co

de afil

Que | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
curmpl an con | a entrega de al menos, |os siguientes
docunentos en original para admitir a una nifia o nifio en
un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado

de 1a Cave Unica de Registro Poblacional; y Conmprobante

general ; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia

iaci6n a al guna instituci6n de sal ud.

pr opor ci onados.

Servi ci os de cui dado, protecci6on y atenci6n integral Porcent aj e de servicios de cuidado, proteccién y atencio6n

ntegral proporcionados a Nifias y N fios.

Infantil/Meta progranada) x 100

(Nanero de servicios en atenci 6n a Nifias y N fios
pr opor ci onados en | os Centros Asistenciales de Desarrollo

Los hijos de nadres trabaj adoras, estudiantes y/o jefas de Porcentaje de nadres apoyadas con el cuidado integral de |[Registros SEDIF:
Desarrollo Infantil. Infantil.
[ (Namer o demadres apoyadas con el cui dado
ntegral de sus hijos en los Centros Asistenciales de
Desarrollo Infantil. + (Meta Programada) x (100)

I nforne de cobertura

médi co

ue | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
cunpl an con la entrega de al nenos, |os siguientes
docurmentos en original para admitir a una nifla o nifio en
un Centro de Asistencia: Acta de nacimento; Certificado

de la Cave Unica de Registro Poblacional; y Conprobante

general ; Cartilla de vacunaci 6n; Fotografias; Copia

istenciales de Desarrollo Infantil
istencia Infantil Conunitario.

Desarrollo Infantil.

2. Manteniniento, renodel aci 6n y equi pani ento de Centros
y Centro de Ninero de Nifias y Nifios atendidos en Centros

IAsi stencial es de Desarrollo Infantil/Meta progranada) x
3. Capacitacidén en la nejora de |a prestaci 6n del servicio [L00.
para el personal de |os Centros Asistenciales de R. Porcentaje de Centros Asistenciales de Desarrollo

Infantil, Centros de Asistencia Infantil
renndel ados y/ o equi pados

B. Porcentaje de capacitaci ones propocionadas al personal (

Comunitario

B. Lista de asistencia.

de afiliacion a alguna institucioén de sal ud.
1.- Proporcién de un espacio con servicio de asistencia L. Porcentaje de N fias y N filos atendi dos en Centros 1. Informe de cobertura L. -Que |l as personas que reciben el servicio de |os Centros
integral en Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil. |Asistenciales de Desarrollo Infantil. R. Conprobacién y rel aci 6n de gastos. IAsi stencial es de Desarrollo Infantil y Centros de

Wsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a las

ntal aci ones para evitar dafios.

P.- Que las personas que reciben el servicio de |os
ICentros Asistenciales de Desarrollo Infantil y Centros de
Wsi stencia Infantil Conunitario, den buen trato a las

ntal aci ones para evitar dafios.

B.- Que las personas que reciben el servicio de |os
Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, respeten |as
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Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama E012

Presupuest ari o:

At enci 6n y desarrollo
integral infantil

Rano: {01100 DI F Uni dad

responsabl e:

Si stema Estatal para el
Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de
politica

Pr ogr ama:

’Descri pci 6n: : ‘

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

Winalidad: ‘

HFunci on: H

HSubf unci én: H

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a fortalecer |a participaci
| aboral de |as nmadres trabajadoras en
ul nerabilidad de Baja California Sur,
proporci 6n de un espaci o con servicio
protecci 6n y atencién integral de sus
pernmita integrarse al

sector productivo.

6n en nercado
si tuaci 6n de el
nedi ante |a
de cui dado,
hijos, que les

mer cado | aboral .
(Nanero de nadres

de pobreza de Baja California Sur)x100

Porcentaj e de participacion de |as madres vul nerabl es en

lat endi das)/ (Nunero de hogares con jefatura fenenina de
Baj a California SurxPorcentaje de poblacién en situacién

Fuent e Fi nanci am ent o:

I NEG . Encuesta Nacional de |os Hogares (ENH) 2017,
Estimaci ones CONEVAL con base en el MCS del ENI GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-ENI GH 2016 Y 2018 y
Regi stros SEDI F

Que
gual dad y equi dad de género que existen en el
aboral conp una forma de desarrollar su parti
a fuerza laboral y crecer profesional nente.

| as madres trabaj adoras aprovechen | as condici ones de

ner cado
ci paci 6n en

Infantil.
[ (Nanero denmdres apoyadas con el
nt egral

Desarrollo Infantil. + (Meta Programada) x (100)

cui dado integral
sus hijos en los Centros Asistenciales de Desarrollo

cui dado
de sus hijos en los Centros Asistenciales de

de |Registros SEDIF:

Expedi entes e Informe de cobertura

cunplan con | a entrega de al
docunent os en ori gi nal
un Centro de Asistencia: Acta de nacim ento;
médi co general ; Cartilla de vacunaci 6n;

menos,

de afiliacio6n a alguna institucioén de sal ud.

Que | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
| os siguientes

para admitir a una nifia o nifio en
Certificado
Fot ogr af i as;
de 1a Cave Unica de Registro Poblacional; y Conmprobante

Copi a

Servi ci os de cui dado,
pr opor ci onados.

protecci 6n y atenci 6n integral

Los hijos de madres trabajadoras, estudiantes y/o jefas de [Porcentaje de madres apoyadas con el
anmilia son atendidos en | os Centros Asistenciales de
Desarrollo Infantil.

Por cent aj e de servicios de cui dado,
ntegral proporcionados a Nifias y N fios.
(Nanero de servicios en atenci 6n a Nifias y N fios

Infantil/Meta progranada) x 100

protecci 6n y atenci 6n

pr opor ci onados en | os Centros Asistenciales de Desarrollo

I nforne de cobertura

cunpl an con | a entrega de al
docunment os en ori gi nal
un Centro de Asistencia: Acta de nacim ento;
médi co general; Cartilla de vacunaci 6n;

menos,

de afiliacion a alguna institucioén de sal ud.

ue | as madres trabaj adoras en situaci 6n de vul nerabilidad
| os siguientes

para adnmitir a una nifia o nifio en
Certificado
Fot ogr af i as;
de la Cave Unica de Registro Poblacional; y Conprobante

Copi a

1.- Proporcién de un espacio con servi
i ntegral en Centros Asistenciales de
2. Mantenim ento,
istenciales de Desarrollo Infantil
istencia Infantil Conunitario.

para el personal
Desarrollo Infantil.

renmodel aci 6n y equi pam ento de Centros

3. Capacitacién en la nejora de |la prestaci 6n del
de los Centros Asistenciales de

cio de asistencia
Desarrollo Infantil.

L. Porcentaje de
si stenci al es de Desarrollo Infantil.
Nirmer o de Ni fias
Asi stenci al es de
servicio {100.

y Centro de y Nifilos atendi dos en Centros

Infantil, Centros de Asistencia Infantil
renndel ados y/ o equi pados
B. Porcentaje de capacitaci ones propoci onadas al

Ni fias y N filos atendi dos en Centros

Desarrollo Infantil/Mta progranada) x

R. Porcentaje de Centros Asistenciales de Desarrollo
Comunitario

personal

1. Inforne de cobertura
R. Conprobacién y rel aci 6n de gastos.
B. Lista de asistencia.

L. -Que | as personas que reciben el
Ksi stenci al es de Desarrollo Infantil
Ksi stencia Infantil Conunitario,
ntal aci ones para evitar dafios.

R.- Que las personas que reciben el
Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil
Ksi stencia Infantil Conunitario,
ntal aci ones para evitar dafios.

B.- Que las personas que reciben el
Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil,

den buen trat

den buen trat

servicio de los Centros
y Centros de

servicio de |os
y Centros de

servicio de |os

o alas

o alas

respeten |as
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Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F

Uni dad
responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

IA203 Di recci 6n de Gestio6n G udadana

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Progr ama: 2802
politica
de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

- HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del
de personas vul nerabl es del

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

afio actual) -
afio anterior)]-1x[100]

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Narer o

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es

del Estado de BCS
Nanmero de personas atendi das) +
ul nerabl es en Baja California Sur)

(Nanero de personas
x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en

os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ per sonas
R. Porcentaje
lent r egados.
Nurer o de

gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos

entregados/ Meta progranada) x 100

progranmadas) x 100
de bol etos para trasl ados médi cos

bol et os para trasl ados médi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros
(# de visitas efectuadas a centros asist

lasi st enci al es.
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .
# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social, a
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de

Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

Di recci 6n General del Sistena
parra el Desarrollo Integral

M301
d¢

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci
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Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

Di recci 6n de Atencién a
Pobl aci 6n Vul ner abl e

M303

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzes- ALI MENTACI ON Y NUTRI CI ON ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama E003 |Programa de Atencion a Rano: (01100 DI F Uni dad 01110 ||Sistenm Estatal para el Oficina: [M304 |Direccién de Asistencia e
Presupuest ari o: per sonas en situacion de ri responsabl e: Desarrollo Integral de la F I nt egraci 6n Soci al
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de D Progr ama: 3011
politica
’Descri pci én: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci c’m:‘ E. Programa Estatal Vision Fanilia ‘M si on: HSER EL ORGANI SMO COORDI NADOR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL HFunci on: H26- PROTECCI ON SOCI AL HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as Vari aci 6n del porcentaje de |a poblaci 6n vul nerable por Estimaci ones CONEVAL con base en el MCS del ENI GH Las condiciones econém cas del Estado se mantienen
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia ngr eso. 008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018 est abl es
nedi ante | a protecci6n de sus derechos y nejora de su [ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) - Nimero

i tuaci 6n econémi ca. de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]
Las personas en situacién de vulnerabilidad del Estado de [Porcentaje de participacion de |as personas vul nerables Estimaci ones CONEVAL con base en el MCS del ENI GH La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen del Estado de BCS 008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018, lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
onoci m ento de sus derechos y nejorar su situaci6n Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas Regi stros SEDI F ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.
conémi ca. ul nerables en Baja California Sur) x (100)

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en 1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de
ISoci al proporci onados os Centros de Asistencia Social. ICentros de Asistencia Social Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100 . Base de datos interna para captura de solicitudes de |a personal y a |os demés usuarios, cunplan con |los horarios
uera del Estado de BCS otorgados R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para pstabl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados. lent r egados. captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn pacificicas entre ellos.

Protecci6n y restituci 6n de | os derechos de |as nifias, [ Ninero de bol etos para traslados nédi cos entregados + ICi udadana R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado

ni fios y adol escent es ot orgada. Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para B. Contratos con | os capacitadores y base de datos de las pédico que otorga la Direccidén de Gesti6n Ci udadana y
5. Desayunos frios y calientes entregados. gastos de trasl ados médi cos entregados. lasesorias enpresarial es proporci onadas cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:

6. Pensiones alinmentarias entregadas. Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos, dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas. entregados/ Meta progranada) x 100 Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierndaconpafiante, cita médica y CURP.

1

.1 Realizacién de visitas de supervisioén a |os centros [l Porcentaje de visitas efectuadas a centros 1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social, a [1.1 Que las personas soliciten |os servicios que se

asi stencial es para fortal ecer la atenci én que ser brinda. fsistenciales. (# de visitas efectuadas a centros asist cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de brindan en | os centros asistencial es.

1.2 Organi zar, administrar, y autorizar |os procedimentos | Meta progranada) x 100 Asi st enci a Soci al [l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo 1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

asi st enci a soci al . lasi st enci al . ICentros de Asistencia Social . R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n. # de personas con apoyo asist. entregado/ Meta progranada) P.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de ftienden a |os requerimentos de docunmentaci 6n faltante.
2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la 100 a Direcci 6n de Gestién G udadana R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
pobl aci 6n. R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas. 2.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de [equerida conpleta.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que # de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta a Direcci 6n de Gestién G udadana B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisidorogramada) x 100 B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo ConunitarDesarrollo Conmunitario, se conpronmetan con su inpl enentaci
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Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M305 |Direcci 6n de Supervision y

Eval uaci 6n

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci
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Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F

Si stema Est at al
Desarrol l o I ntegral

Uni dad
responsabl e:

01110 para el

de la F

Cfi ci na:

M306 Casa Val entina

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
Visién Fanmlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del
de personas vul nerabl es del

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

afio actual) -
afio anterior)]-1x[100]

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Narer o

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es

del Estado de BCS
Nanmero de personas atendi das) +
ul nerabl es en Baja California Sur)

(Nanero de personas
x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en

os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ per sonas
R. Porcentaje
lent r egados.
Nurer o de

gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos

entregados/ Meta progranada) x 100

progranmadas) x 100
de bol etos para trasl ados médi cos

bol et os para trasl ados médi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros
(# de visitas efectuadas a centros asist

lasi st enci al es.
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .
# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social, a
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de

Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M3O7 Casa de Dia para Personas con

Di scapaci dad

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzes- ALI MENTACI ON Y NUTRI CI ON ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M311 Centro de Desarrollo

Conunitari o Lonma Linda

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M312 Centro de Desarrollo

Comuni tari o Agustin O achea

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M316 Casa Cuna - Casa Hogar

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H27- OTROS ASUNTOS SOCI ALES

HSubf unci én: H271- OTROCS ASUNTOS SOCI ALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

MB20 [Al ber gue de Asistencia Soci al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzee- OTRCS GRUPOS VULNERABLES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

MB23 Programa Visioéon Famlia

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H27- OTROS ASUNTOS SOCI ALES

HSubf unci én: H271- OTROCS ASUNTOS SOCI ALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama EO003 Rano: 01100

Presupuest ari o:

Programa de Atencion a
per sonas en situacion de ri

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

Procuraduria Estatal de
Prot ecci 6n para | as N fas,

M324
Ni fiq

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a procurar el desarrollo integral de |as
personas en situaci 6n de vulnerabilidad y su famlia
nedi ante | a protecci 6n de sus derechos y nejora de su
i tuaci 6n econémi ca.

Vari aci 6n del
ngreso.

[ (Nanero de personas vul nerabl es del afio actual) -
de personas vul nerabl es del afio anterior)]-1x[100]

porcentaje de |a poblaci6n vul nerabl e por

Narer o

Fuent e Fi nanci am ent o:

MCS del ENI GH
MCS- ENI GH 2016 Y 2018

Esti maci ones CONEVAL con base en el

008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del

Las condiciones econém cas del Estado se mantienen

establ es

Las personas en situaci6n de vul nerabilidad del Estado de
Baj a California Sur estan protegidos y obtienen

onoci miento de sus derechos y nejorar su situacién
conéni ca.

Porcent aj e de participaci6n de |as personas vul nerabl es
del Estado de BCS

Ninmero de personas atendidas) + (Nimero de personas
ul nerables en Baja California Sur) x (100)

Esti maci ones CONEVAL con base en el MCS del EN GH
008, 2010, 2012, 2014 y el MEC del MCS-EN GH 2016 Y 2018,
Regi stros SEDI F

La pobl aci 6n beneficiada con los cursos, talleres y
lasesorias aplican |as habilidades y conocimi entos
ladqui ri dos para mejorar sus condiciones de vida.

L. Porcentaje de |las personas vul nerabl es antendi dos en
os Centros de Asistencia Social.

NUner o personas atendi das/ personas progranmadas) x 100
R. Porcentaje de boletos para traslados médi cos
lent r egados.

Ninero de bol etos para trasl ados nédi cos entregados +
Meta programada) x 100, Porcentaje de viaticos para
gastos de trasl ados médi cos entregados.

Ninero de vi aticos para gastos de trasl ados médi cos
entregados/ Meta progranada) x 100

1. Cedul a de Informaci 6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social

R. Base de datos interna para captura de solicitudes de |a
Di recci 6n de Gesti 6n Ci udadana, Base de datos interna para
captura de solicitudes de |a Direcci 6n de Gestidn

IC udadana

B. Contratos con |os capacitadores y base de datos de |as
lasesorias enpresarial es proporci onadas

K. Listas de Asistencia, Solicitud, Bases de Datos,

Expedi ente, Registros Internos, Registro Libro de Gobierng

L. Que beneficiarios que hacen uso de los Centro de

Asi stencia Social, cuiden las instalciones, respeten al
personal y a |os demés usuarios, cunplan con |os horarios
lest abl eci dos, mantengan orden y establ ezcan rel aci ones
pacificicas entre ellos.

R. Que las personas que soliciten apoyo para traslado
mMédi co que otorga |a Direcci 6n de Gestién Ciudadana y
cunpl an con | a entrega de | os siguientes documentos:
dentificaci6n oficial con fotografia del paciente y
paconpafant e, cita médica y CURP.

. Hospedaje y alimentaci 6n en Centros de Asistencia

ISoci al proporci onados

2. Apoyos econéni cos para gastos de traslados nédi cos

uera del Estado de BCS otorgados

3. Talleres y asesorias enpresarial es brindados.

. Proteccién y restitucidn de |os derechos de |as niias,

ni fios y adol escent es ot orgada.

5. Desayunos frios y calientes entregados.

6. Pensiones alinmentarias entregadas.

7. Asesoria juridica y representaci 6n |egal otorgadas.
.1 1 Real i zaci 6n de visitas de supervision a |os centros

lasi stencial es para fortal ecer la atenci 6n que ser brinda.
1.2 Organizar, adnministrar, y autorizar |os procedim entos
ladmi nistrativo y recurso humano de | os centros de

lasi stenci a soci al .

2.1 Seguimiento de solicitudes hasta su resol uci 6n.

2.2 Val oraci 6n de las solicitudes que realiza la

pobl aci 6n.

3. 1Conf or maci 6n de grupos de Desarroll o Conunitario que

i npl ementen de manera autogestiva, por nedio de |a adquisid

[l Porcentaje de visitas efectuadas a centros

lasi stencial es. (# de visitas efectuadas a centros asist
Meta programada) x 100

L Porcentaj e de personas beneficiadas con apoyo

lasi stenci al .

# de personas con apoyo asist.
100

R Porcentaje de solictudes autorizadas para ser atendidas.
# de solictudes autorizadas para ser atendidas/ Meta

programada) x 100

entregado/ Met a progr amada)

1.1Acta de visita de los Centros de Asistencia Social,
cargo de | a de Coordinaci 6n General de |os Centros de
Asi st enci a Soci al

1.2 Cedul a de Informaci6n de Pobl aci 6n Objetivo de |os
Centros de Asistencia Social.

R.1 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci6n de Gesti6n C udadana

R.2 Base de datos interna para captura de solicitudes de

a Direcci 6n de Gesti6n C udadana

B.1 Acta Constitutiva de | os G upos de Desarrollo Comunitar

a

.1 Que las personas soliciten | os servicios que se
brindan en |l os centros asistencial es.

[l.2 Que exista col aboraci 6n de | as asoci aones civiles para
gue se fortal ezcan | a acci ones de asistencia social.

R.1 La personas dan seguimento a sus solicitudes y
atienden a | os requerinientos de docunmentaci 6n faltante.
R.2 Las personas solicitantes entregan | a docunentaci én
requerida conpl eta.

B.1 Las personas estan de acuerdo en formar |os G upos de
Desarroll o Comunitario, se conpronetan con su inplenmentaci




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama E047

Presupuest ari o:

Rehabi I'i taci 6n integral
para | a inclusién de perso

01100

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

MB04 [Direcci 6n de Asistencia e

I nt egraci 6n Soci al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCRDI NADCR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SOCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

on di scapacidad y/o en riesgo potencial

Baja California Sur, nediante el
permitan su inclusio6n famliar,
ducat i vo.

soci al, |aboral

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |as personas
de presentarla de
acceso a nedi os que

[o]

Porcent aj e de personas con di scapaci dad benefici adas por
el programa que cuentan con nedios para su inclusion
soci al .

(Nanero de personas con di scapaci dad benefici adas por
el programa que cuentan con nedios para su inclusion
social) / (Namero de personas con di scapaci dad de Baja
California Sur) X 100

Fuent e Fi nanci am ent o:

I NEG . Encuesta Nacional de |a Dinanmica Denogréafica 2018
ENADI D), Registros SEDIF: Sistena de infornacién de
lservici os prestados y Padon de Beneficiarios.

Que | as personas con di scapaci dad se presenten
regularmente a sus citas médicas, terapias, tramentos o
servicios de ensefianza para que puedan recibir |os
servici os de manera oportuna.

Las personas con discapaci dad de Baja California Sur se

i ntegran a |a soci edad.

Porcent aj e de personas con di scapaci dad atendi das. (Namero
de personas con discapaci dad atendidas) / (Nimero de
personas con di scapaci dad de Baja California Sur ) x

100)

I NEG . Encuesta Nacional de |a Dinanmica Denogréafica 2018
ENADI D), Registros SEDIF: Sistenma de infornacién de
lservicios prestados y Padon de Beneficiarios.

Que | as personas con di scapaci dad que reci ben terapias,
ranmientos o servicios de ensefianza, cunplan con |as
ndi caci ones que |les den en el CREE y hagan buen uso de
os apoyos asi stencial es que | es proporcioanan.

2. Sesi ones de terapia otorgadas
3. Apoyos asi stenci al es ot orgados
. Pensi ones hunmnitarias otorgadas.

1. Acci ones de consulta médica y paramédi ca proporci onadas

L. Porcent aj e de consul tas médi cas y paranmédi cas
jpr opor ci onadas
Ninero de consul tas médi cas y paranédi cas otorgadas/ Meta
Progranma) x (100)
R. Porcentaje de sesiones de terapia otorgadas.

(Nanero de sesiones de terapia otorgadas/ Meta
Progranada) x (100)
B. Porcentaje de apoyos asistencial es otorgados

(Nanero de apoyos asi stencial es

ot orgados/ Meta Programada) x (100)

1. Regi stros SEDIF: Sistena de informacién de servicios
prestados y Padén de Beneficiarios.

P. Registros SEDIF: Sistena de informaci 6n de servicios
prestados y Padén de Beneficiarios

B. Padron de Beneficiarios

K. Padron de Benefiarios

L. Que | as personas con discapaci dad acudan a solicitar

at enci 6n nédica en el CREE

R. Que las personas con discapaci dad acudan a solicitar

at enci 6n nédica en el CREE

B. Que las personas con di scapaci dad acudan a solicitar
lpoyos asistenciales a la Direccién de Asitencia e

I nt egraci 6n Soci al .

K. Que la poblacién en situaci 6n de vul nerabilidad cunpl a
con los criterios y requisitos establ ecidos en |as Reglas
de Operaci 6n para poder ser beneficiada con pensién humanit

1. Realizaci 6n de sesiones de educaci 6n continua
real i zadas con el personal nédico y paramédico
lespeci al i zado

de pensién humanitaria para definir el
beneficiari os.

padr 6n de

2. Realizaci6n de platicas para detecci 6n de di scapaci dad.
3 Recibir y revisar solicitudes de posibles beneficiarios

L. Porcentaje de sesiones de educaci 6n realizadas (Nimero
de sesiones de educaci 6n realizadas/ Meta Programada) x 100
R. Porcentaje de personas con di scapaci dad detect adas
Ninero de personas con di scapaci dad detectadas <+ Meta
programada) x 100

B. Porcentaje de personas que integran el
beneficiarios con pensién humanitaria

padr 6n de

Ninero de personas que integran el padrén de beneficiarid

.- Lista de asistencia de |as sesiones de educaci 6n
conti nua

R.- Lista de asistencia a platicas

B.- Padron de Beneficiarios.

[L.-Que las personas que reciben |as consultas nédicas y
par amédi cas sigan y respeten |as indicaciones del personal
que recibio | a sesiones de educaci 6n conti nua.

R.- Que las personas detectadas con di scapacidad en |as
pl aticas para |la detecci6n y prevenci én de di scapaci dad,
lacudan al CREE para solicitar |os servicios.

B.- Que la poblacidn en situaci 6n de vul nerabilidad
solicite el apoyo que se brinda a través de pensiones
humani tari as.




D F

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama E047

Presupuest ari o:

Rehabi I'i taci 6n integral
para | a inclusién de perso

01100

DI F Uni dad

responsabl e:

01110 ||Sistenm Estatal para el

Desarrollo Integral de la F

Cfi ci na:

M314 Centro de Rehabilitacion y

Educaci on Especi al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3011
politica
E. Progranma Estatal Vision Famlia

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HSER EL ORGANI SMO COCORDI NADOR Y PROMOTOR DE LA ASI STENCI A SCCI AL PUBLI ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubf unci én: H232- PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE LA SALUD A LA PERSONA ‘

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

on di scapacidad y/o en riesgo potencial

Baja California Sur, nediante el
permitan su inclusio6n famliar,
ducat i vo.

soci al, |aboral

ntribuir a nejorar la calidad de vida de |as personas
de presentarla de
acceso a nedi os que

[o]

Porcent aj e de personas con di scapaci dad benefici adas por
el programa que cuentan con nedios para su inclusion
soci al .

(Nanero de personas con di scapaci dad benefici adas por
el programa que cuentan con nedios para su inclusion
social) / (Namero de personas con di scapaci dad de Baja
California Sur) X 100

Fuent e Fi nanci am ent o:

I NEG . Encuesta Nacional de |a Dinanmica Denogréafica 2018
ENADI D), Registros SEDIF: Sistena de infornacién de
lservici os prestados y Padon de Beneficiarios.

Que | as personas con di scapaci dad se presenten
regularmente a sus citas médicas, terapias, tramentos o
servicios de ensefianza para que puedan recibir |os
servici os de manera oportuna.

Las personas con discapaci dad de Baja California Sur se

i ntegran a |a soci edad.

Porcent aj e de personas con di scapaci dad atendi das. (Namero
de personas con discapaci dad atendidas) / (Nimero de
personas con di scapaci dad de Baja California Sur ) x

100)

I NEG . Encuesta Nacional de |a Dinanmica Denogréafica 2018
ENADI D), Registros SEDIF: Sistenma de infornacién de
lservicios prestados y Padon de Beneficiarios.

Que | as personas con di scapaci dad que reci ben terapias,
ranmientos o servicios de ensefianza, cunplan con |as
ndi caci ones que |les den en el CREE y hagan buen uso de
os apoyos asi stencial es que | es proporcioanan.

2. Sesi ones de terapia otorgadas
3. Apoyos asi stenci al es ot orgados
. Pensi ones hunmnitarias otorgadas.

1. Acci ones de consulta médica y paramédi ca proporci onadas

L. Porcent aj e de consul tas médi cas y paranmédi cas
jpr opor ci onadas
Ninero de consul tas médi cas y paranédi cas otorgadas/ Meta
Progranma) x (100)
R. Porcentaje de sesiones de terapia otorgadas.

(Nanero de sesiones de terapia otorgadas/ Meta
Progranada) x (100)
B. Porcentaje de apoyos asistencial es otorgados

(Nanero de apoyos asi stencial es

ot orgados/ Meta Programada) x (100)

1. Regi stros SEDIF: Sistena de informacién de servicios
prestados y Padén de Beneficiarios.

P. Registros SEDIF: Sistena de informaci 6n de servicios
prestados y Padén de Beneficiarios

B. Padron de Beneficiarios

K. Padron de Benefiarios

L. Que | as personas con discapaci dad acudan a solicitar

at enci 6n nédica en el CREE

R. Que las personas con discapaci dad acudan a solicitar

at enci 6n nédica en el CREE

B. Que las personas con di scapaci dad acudan a solicitar
lpoyos asistenciales a la Direccién de Asitencia e

I nt egraci 6n Soci al .

K. Que la poblacién en situaci 6n de vul nerabilidad cunpl a
con los criterios y requisitos establ ecidos en |as Reglas
de Operaci 6n para poder ser beneficiada con pensién humanit

1. Realizaci 6n de sesiones de educaci 6n continua
real i zadas con el personal nédico y paramédico
lespeci al i zado

de pensién humanitaria para definir el
beneficiari os.

padr 6n de

2. Realizaci6n de platicas para detecci 6n de di scapaci dad.
3 Recibir y revisar solicitudes de posibles beneficiarios

L. Porcentaje de sesiones de educaci 6n realizadas (Nimero
de sesiones de educaci 6n realizadas/ Meta Programada) x 100
R. Porcentaje de personas con di scapaci dad detect adas
Ninero de personas con di scapaci dad detectadas <+ Meta
programada) x 100

B. Porcentaje de personas que integran el
beneficiarios con pensién humanitaria

padr 6n de

Ninero de personas que integran el padrén de beneficiarid

.- Lista de asistencia de |as sesiones de educaci 6n
conti nua

R.- Lista de asistencia a platicas

B.- Padron de Beneficiarios.

[L.-Que las personas que reciben |as consultas nédicas y
par amédi cas sigan y respeten |as indicaciones del personal
que recibio | a sesiones de educaci 6n conti nua.

R.- Que las personas detectadas con di scapacidad en |as
pl aticas para |la detecci6n y prevenci én de di scapaci dad,
lacudan al CREE para solicitar |os servicios.

B.- Que la poblacidn en situaci 6n de vul nerabilidad
solicite el apoyo que se brinda a través de pensiones
humani tari as.




JUNTA ESTATAL DE CAM NOS

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

KOO1 |[[Construcci 6n,

rehabilitaci 6n y conservaci ¢

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

WUNTA ESTATAL DE CAM NGCS Uni dad

responsabl e:

01111 |Junta Estatal de Cami nos

Cfi ci na:

N501 [Obras e Inversiones por

Conveni o

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

’Descri pci on: : ‘I nfraestructura de Calidad

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

Ej e de A Progr ama: 0111
politica
de Pl aneaci 6n, Urbana,

Infra‘M si on:

HPROYECT AR, PLANEAR, PROGRAVAR, PRESUPUESTAR Y EJECUTAR OBRAS EN LA RE‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H221- URBANI ZACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

CONTRI BUI R A MEJORAR LA CONECTI VI DAD MEDI ANTE LA CRECI ON
MODERNI ZACI ON DE LA | NFRAESTRUCTURA CARRETERA ESTATAL
PARA FACI LI TAR EL TRASLADO DE PERSONAS Y MERCANCI AS EN EL

ESTADO DE B.C. S.

[TASA DE VARI ACI ON DE KI LOVETROS DE | NFRAESTRUCTURA
ICARRERETA MEJORADA

Fuent e Fi nanci am ent o:

DATOS | NFORVATI VOS DE LA SECRETARI A DE COMUNI CACI ONES Y
[TRANSPORTES SOBRE LA RED CARRETERA Y CAM NOS RURALES DEL
ESTADO DE BAJA CALI FORNI A SUR E | NFORMES DE LA JUNTA
ESTATAL DE CAM NOS DE BAJA CALI FORNI A SUR

IQUE EXI STAN LAS CONDI Cl ONES SOCI OECONOM CAS Y
IMACROECONOM CAS ESTABLES

PORCENTAJE DE KI LOVETROS DE | NFRAESTRUCTURA CARRETERA
ICONSTRUI DA, RECONSTRUI DA Y CONSERVADA

I NFORVES DE LA JUNTA ESTATAL DE CAM NOS DE BAJA CALI FORNI A
ISUR

IQUE EXI STAN COMUNI DADES CON POBLACI ON ACTI VA QUE REALI CEN
IACTI VI DADES AGRI COLAS, GANADERAS Y PESQUERAS CON DENMANDA
DE COMERCI ALI ZACI ON DE SUS MERCANCI AS

- | NFRAESTRUCTURA CARRETERA CONSTRUI DA, RECONSTRUI DA Y
ICONSERVADA

PORCENTAJE DE KI LOVETROS DE CARRETERAS Y CAM NOS RURALES
ICONSTRUI DOS, RECONSTRUI DOS Y CONSERVADOS

| NFORVES DE LA JUNTA ESTATAL DE CAM NOS DE BAJA CALI FORNI A
ISUR

EXI TEN CONDI Cl ONES METEREOLOG CAS ADECUADAS

. - ELABORACI ON DE PROYECTOS DE | NVERSI ON

. - EJECUCI ON DE OBRAS DE CONSTRUCCI ON, RECONSTRUCCI ON Y
ICONSERVACI ON

. - LI BERACI ON DE DERECHOS DE VIA

BAJA CALI FORNI A SUR CUENTA CON | NFRAESTRUCTURA CARRETERA
MODERNI ZADA QUE FACI LI TAN EL TRASLADO DE PERSONAS Y
MERCANCI AS

PORCENTAJE DE OBRAS DE CONSTRUCCI ON, RECONSTRUCCI ON Y
ICONSERVACI ON DE CARRETERAS Y CAM NOS RURALES.
PORCENTAJE DE PROYECTOS DE | NVERSI O ELABORADOS
PORCENTAJE DE LI BERACI ON DE DERECHOS DE VI A

| NFORVES DE LA JUNTA ESTATAL DE CAM NOS DE BAJA CALI FORNI A
ISUR

IQUE EXI STAN EN EL MERCADO LOCAL LOS | NSUMOS NECESARI OS
PARA EL PROCESO CONSTRUCTI VO.

EXI STAN DEMANDA DE NUEVOS PROYECTCS.

IQUE EXI STAN COMUNI DADES QUE NECESI TEN LOS ACCESCS.




I NVI

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama U002

Presupuest ari o:

Apoyos para acceso a la
Vi vi enda di gha

01100

I NVI Uni dad

responsabl e:

01112 |Instituto de Ia Vivienda

Cfi ci na:

N301 Direccion del Instituto

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de A Progr ama: 0711
politica
S. Programa Sectorial de Vivienda

’Descri pci on: : ‘I nfraestructura de Calidad

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HCIIRDI NAR, PROMOVER Y EJECUTAR PROGRAMAS DE VI VI ENDA PARA SATI SFACER

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: szs- VI VI ENDA

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

bi enestar de |os Jefes de fanilia

ntribuir para el
nedi ante el acceso a la vivienda y material es de calidad
para sus viviendas.

Porcentaje de jefes de familia vul nerables que obtienen
una vivienda respecto a |a poiblacio6n con carencia de
calidad y espacios en |a vivienda.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Instituto

1.- Sistema de Administracion Integral
de Vivienda de B.C.S.
2.-Publicaci 6nes Estadisticas de CONEVAL

(SAl) del

Estado de B.C. S. esta en constante desarrollo de
I nfraestructura fisica.

Los Jefes de fanmilias en Baja California Sur en
ituaci 6n vul nerabl e cuentan con calidad y espacios
decuados en sus vivi endas.

Ninmero de solicitantes atendidos por |a Direccio6n de
Pronoci 6n Soci al respecto a |as acciones programadas

1.- Sistema de Administracion Integral Instituto
de Vivienda de B.C. S

R.-Regi stros Administrativos

(SAI) del

Los jefes de familia se encuentran en asentani entos
regul ares que pernmitan la construccién de su vivienda.

1.- Recanara entregada,

2. -Vivienda I ncluyente entregada,

3.-Cuarto Dornitorio de Madera entregado,

. Paquete de naterial para el Mejoramento a |la
i vi eda. entr egado.

[L.-Porcentaje de jefes de fam lia atendidos que califican
satisfactorianente |a entrega oportuna del conponente,
respecto a |l a poblacion potencial.

R.-Porcentaje de jefes de fam lia atendidos que califican
satisfactorianente entrega oportuna del conponente,
respecto a | a pobl acion potencial.

B.-Porcentaje de jefes de fam lia atendidos que califican
satisfactorianente |la entrega oportuna del conponente,
respecto a | a demanda del conponente.

K. -Porcentaje de jefes de fanmilia atendidos que califican

1.-SAl: Sistemma de Adninistraci 6n Integral.

R.- Actas de Entrega Firnadas por |os beneiciairos
B.-Vales de material entregados y firmados por |os
beneficiarios.

[L.-Los jefes de fam lia acuden a entregar docunentaci én
jpara obtener una vivi enda.

R.-Los constructores edifican una vivienda con material es
de buena cal i dad.

B.-Los materiales se recibien en tienpo
construcci 6n de |os cuartos.

4. -Buena condiciones climatol ogicas para |a entrega de
conpl ementos para |a vivienda.

para |la

.- Ejecuci 6n de supervisién de obra.

mar der a.
.- El aboraci 6n del vale de material
nej orani ento de vivi enda.

.- Recepci 6n de docunentos para integraci 6n de expdiente.
3. - I npl enentaci 6n de la entrega de la accién cuarto de

para |a entrega del

[l. - Porcentaj e del
de la Direcci6n de Pronoci 6n Soci al
otal de Servicios Personal es
R.-Porcentaje del costo operativo de servicios personal es
de la Direccio6n de Técnica respecto al costo total de
[Servi ci os Personal es.

B.-Porcentaje de gasto operativo en materiales y

lsumi ni stros + servicios basicos para |a entrega de cuartos
de nadera, respecto al Gasto Operativo Total.
U.-Porcentaje de créditos recuperados en un afio en funcion

costo operativo de servicios personal es
respecto al Costo

1.- Registros Adninistrativos SACG NET
R.-Bitacoréas de obra.

B. - Regi stros Admi ni strativos SACG NET
K.-SAl: Sistema de Admi nistracién Integral
ICont abl es SACG. NET

y Registros

l.-Los jefes de familia cunplen con |os requisitos de
eligibilidad para ingreso al programa vivienda.

R.-Buenas condiciones climatol ogicas para |levar a cabo |la
lsupervi si 6n de obra.

B.-Los jefes de fanmilia se encuentran en su |ocalidad para
gue |a entrega oficial del bien innueble.

U.-Los jefes de familia se encuentran en su |ocalidad para
a entrega oficial del bien innmueble.




I NVI

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama PO08 Rano:

Presupuest ari o:

Coor di naci 6n de politica
estatal de vivienda

01100

I NVI Uni dad

responsabl e:

01112 |Instituto de Ia Vivienda

Cfi ci na:

N301 Direccion del Instituto

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de A Progr ama: 0711
politica
de Vivienda

’Descri pci on: : ‘I nfraestructura de Calidad

HDescri pci én:‘S. Programa Sectori al

‘M si on:

HCIIRDI NAR, PROMOVER Y EJECUTAR PROGRAS DE VI VI ENDA PARA SATI SFACER Lﬁ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: szs- VI VI ENDA

|

Fuent e de Financi aniento

ntribir para que los Jefes de fanmlia de Baja California
ur cuenten con certeza juridica nediante |a entrega de
itul os de Propiedad.

Porcentaje de jefes de frmilia con vivienda y/o terreno que
reciben Titul o de Propi edad respecto a | a neta programada.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Di recci 6n de Pronoci én Soci al Li bro

de Titul os de Propiedad.

y Conerci zal i zaci 6n:

Resgi stro Publico de |a Propiedad Minicipal mantiene
of i ci nas abieras para el registro de Titul os de Propiedad

Porcentaje de Titul os de Propi edad entregados en funcién
del Tramite pagado por |a Expedicio6n del Titulos de
Propi edad +Carta de Instruccion.

ISAl. Sistema de Administraciuén Integral: Listado de
Expedi ci 6n de Titul os de Propiedad y Listado por por la
Expedi ci 6n de Carta de Instruccion.

La Notaria Publica recibe en tienpo el
el aboraci 6n de la escritura.

tramte para la

1.- Titulos de Propiedad entregados.
2. - Constancias de Liberacién entregadas.

ITitul os de Propiedad entregados respecto al nunero de
ramtes pagados.
R.-Constanci a de Liberacion entregadas respecto al

de tranites pagados.

ndner o

Di reccion General del Instituto de Vivienda: Libro de
Regi stro de Titulos y Libro de Registro de Constanci as.

Los funcionarios y Beneficiarios acuden al acto de

entrega-recepci 6n de Titul os de Propiedad.

1.2.-El aboraci 6n de Titul os de Propiedad.
2. 1. - El aboraci 6n de Constancias de Liberacié6n

Los jefes de famlia de Baja California Sur cuentan con
una vivienda o Terreno y acreditan |a propi edad con el
itulo.

L. -Porcentaje de jefes de fam lia con una vivienda o
erreno que pagaron el tranite del Titulo de Propiedad

respecto a los créditos |iquidados.

R.-Porcentaje de jefes de familia con una vivienda que

pagaron el tranite de |a Constancia de Liberacién respecto

R los créditos |iquidados.

ISAl. Sistema de Administraciuén Integral Direccioén de
IAdmi ni straci 6n y Finanzas: Listado de Expedici6n de
[Titul os de Propiedad, Listado de Créditos Liquidados.

Los beneficiarios de Vivienda y Terreno cuentan con
di sponi bilidad de tienpo para recibir su Titulo de
Propi edad. y Constancia de Liberacion.




CEA

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

S002 |[Asesoria de infraestructura [Rano:

hidraulica y cultura d

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

CEA Uni dad

responsabl e:

01113 ||Com sion Estatal del Agua

Oficina: |[N704 |[Cultura del Agua

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3211
politica
Hidrico Estatal

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HPROVL'NER ACClI ONES ENCAM NADAS A PROPI CI AR UN MANEJO Y CONSUMO RESPO\ﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H223- ABASTECI M ENTO DE AGUA

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir al acceso a |os servicios basicos de agua

potabl e y drenaje de |a poblacién sudcaliforniana nmediante

desarrollo de infraestructura y el abastecimniento de
gua libre de bacterias, para el nmejoramento de |a

al i dad de vida.

porcentaj e de acciones fornalizadas realizadas

Fuent e Fi nanci am ent o:

Anexo de ejecuci6n y cierre del ejercicio CORESE .

La sociedad participa en | os eventos a | os que es
convocada

Porcent aj e de eventos nasivos realizados

Anexo de ejecucion y cierre del ejercicio CORESE

La pobl aci on toma acciones para el cuidado del
despues de | as actividades de cultura del agua

agua

- Eventos de capacitacién y difusién de la cultura del
lagua realizados.

Porcent aj e de eventos realizados.
IAcci ones real i zadas/ acci ones programadas

lAnexo de ejecucién y cierre del
lagua.

ejercicio Cultura del

Los eventos se realizan sin necesidad de reprogramaci 6n
por fendénenos neteor ol 6gi cos.

- Acciones para nejorar el manejo integrado del agua Reportes Mensual . Di ferentes actores participan activanente en |a
real i zadas pl aneaci 6n.
- Concientizaci 6n sobre la cultura del agua realizados. Ninero de platicas y/o eventos de concientizaci 6n IWance fisico-financiero. Enpresas, escuelas e instituciones aceptan se |es inpactan

- Participacion de diferentes usuarios en |a planeacion
hi drica

Los habitantes Sudcalifornianos cuentan con una cul tura
el agua para |a concientizacién y sensibilizaci6n del
ui dado, reuso, uso y pago del agua.

ladi ci onal es a | os formalizados.
NUnero seciones realizadas por Consejos y Conites Tecnicos
de aguas subterraneas.

Actas de | as seciones.

pl ati cas de concienti zaci 6n.
[Se realizan seciones constantes con todos |os invitados
pr esent es.




CEA

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

S002 |[Asesoria de infraestructura [Rano:

hidraulica y cultura d

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

CEA Uni dad

responsabl e:

01113 ||Com sion Estatal del Agua

Oficina: |[N704 |[Cultura del Agua

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 3211
politica
Hidrico Estatal

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HPROVL'NER ACClI ONES ENCAM NADAS A PROPI CI AR UN MANEJO Y CONSUMO RESPO\ﬂ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H223- ABASTECI M ENTO DE AGUA

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir al acceso a |os servicios basicos de agua

potabl e y drenaje de |a poblacién sudcaliforniana nmediante

desarrollo de infraestructura y el abastecimniento de
gua libre de bacterias, para el nmejoramento de |a

al i dad de vida.

porcentaj e de acciones fornalizadas realizadas

Fuent e Fi nanci am ent o:

Anexo de ejecuci6n y cierre del ejercicio CORESE .

La sociedad participa en | os eventos a | os que es
convocada

Porcent aj e de eventos nasivos realizados

Anexo de ejecucion y cierre del ejercicio CORESE

La pobl aci on toma acciones para el cuidado del
despues de | as actividades de cultura del agua

agua

- Eventos de capacitacién y difusién de la cultura del
lagua realizados.

Porcent aj e de eventos realizados.
IAcci ones real i zadas/ acci ones programadas

lAnexo de ejecucién y cierre del
lagua.

ejercicio Cultura del

Los eventos se realizan sin necesidad de reprogramaci 6n
por fendénenos neteor ol 6gi cos.

- Acciones para nejorar el manejo integrado del agua Reportes Mensual . Di ferentes actores participan activanente en |a
real i zadas pl aneaci 6n.
- Concientizaci 6n sobre la cultura del agua realizados. Ninero de platicas y/o eventos de concientizaci 6n IWance fisico-financiero. Enpresas, escuelas e instituciones aceptan se |es inpactan

- Participacion de diferentes usuarios en |a planeacion
hi drica

Los habitantes Sudcalifornianos cuentan con una cul tura
el agua para |a concientizacién y sensibilizaci6n del
ui dado, reuso, uso y pago del agua.

ladi ci onal es a | os formalizados.
NUnero seciones realizadas por Consejos y Conites Tecnicos
de aguas subterraneas.

Actas de | as seciones.

pl ati cas de concienti zaci 6n.
[Se realizan seciones constantes con todos |os invitados
pr esent es.




CEA

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama S004 Rano:

Presupuest ari o:

Construcci 6n y nejorani ento
de la infraestructura

01100

CEA Uni dad

responsabl e:

01113 ||Com sion Estatal del Agua

Oficina: [N702 |[Coordi naci 6n Técnica y Control

de Cbra

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 3211
politica
E. Prograna Estatal Hidrico Estatal

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HDESARRC]_LAR | NFRAESTRUCTURA PARA GARANTI ZAR A LA POBLACI ON LGS SERVI?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

sz-w VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H223- ABASTECI M ENTO DE

AGUA ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir al acceso a |os servicios basicos de agua
potabl e y drenaje de |a poblacién sudcaliforniana nmediante
desarrollo de infraestructura y el abastecimniento de
gua libre de bacterias, para el nmejoramento de |a
al i dad de vida.

Porcentaje de las acciones formalizadas realizadas Anexo de

Fuent e Fi nanci am ent o:

ejecucion y cierre del ejercicio CORESE.

Las condiciones netereol ogi cas de nmantienes sin afectar al
Estado de Baja California Sur.

Los habitantes Sudcalifornianos cuentan con Porcent aj e de habitantes beneficiados con infraestructura [|Anexo de ejecucioén y cierre del ejercicio CORESE. La infraestructura de | os organi snos operadores funciona
i nfraestructura adecuada para el suministro de |os hidraulica y abastecimento de agua |ibre de bacteri as. correctanente.
ervicios basicos de agua potable, drenaje, y
bastecimento de |ibre de bacterias.
Construcci 6n, anpliaci6n y nejoraniento de infraestructura |Porcentaje de obras ejecutadas. nexo de ejecucién y cierre del ejercicio CORESE. Las obras son ejecutadas sin atrasos o cancel aci on por
para servicios basicos de agua potable, drenaje y Por cent aj e de Organi snps Oper adores apoyados con equi po, nexo de ejecucidon y cierre del ejercicio Cultura del levent os aj enos.
ratam ento, tern nada. material y/o insunos lagua. Exi ste en el mercado equi po, material y/o insunpbs
Equi po, material y/o insunps para garantizar agua |ibre de hecesari os para su adquisicién y distribucion en el
bact eri as adquirido. Est ado.

NUnero de obras construidas, rehabilitadas y/o anpliadas IWance fisico-financiero. Los Organi snbs Operadores realizan acciones

por | os Organi snos Operadores. Wvance fisico-financiero. conpl ementari as con recursos propios.

erificaci 6n de proyectos realizados por O gani snos
(Oper ador es.

| nsunps para garantizar agua |ibre de bacterias adquirido
por Organi snos Qperadores.

I nsunps adicionales a | o formalizado adquiridos por |os
IOr gani snpbs Oper ador es.

Exi sten una progranaci 6n por |os organi snpbs operadores
para | a adqui sici 6n de insunos.




| EE

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

E017 |[[Coordi naci 6n de la Politica [Ranp:

El ect or al

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

[ EE Uni dad

responsabl e:

01115

I nstituto Estatal

El ect or al

Cficina: [AMD1 Asunt os El ectoral es

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de E Progr ama: 2811
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HCRGANI ZACI ON DE PROCESCS ELECTORALES ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubfunci on: Hl36- ORGANI ZACI ON DE PROCESO ELECTORALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R AL EJERCICIO Y CONCCI M ENTO DE LOS VALORES

I ndi ce de participaci 6n ciudadana en el
sufragio en | os procesos el ectorales.

ejercicio del

ISitio web institucional.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Resul t ados de conputos oficial es

La pobl aci 6n de Baja California Sur participa de nanera
activa en |l a vida denocratica del Estado.

LA POBLACI ON DE BAJA CALI FORNI A SUR CONOCE Y EJERCE SUS
DERECHOS POLI TI COS ELECTORALES

DEMOCRATI COS A TRAVES DE PROGRAMAS | NSTI TUCI ONALES PARA LA
PROMOCI ON DE LOS DERECHOS POLI TI COS ELECTORALES Y AL
ESTADO DE DERECHO ESTABLECI DOS EN LA CONSTI TUCI ON POLI TI CA
DEL ESTADO DE BAJA CALI FORNI A SUR

I ndice de cunplim ento de las politicas y progranas I nf or me

peneral es del Instituto.

anual

del
progranmas general es del

cunplinmento de las politicas y
Instituto.

La pobl aci 6n de Baja California Sur confia en el
denocrati co.

r égi nen

Porcent aj e de votaci én con relacién al |istado nom nal por

ISi tios web institucional.

Resul t ados de cénput os

La pobl aci 6n de Baja California Sur participa de manera

1 ALTA PARTI Cl PACI ON EN LOS PROCESCS ELECTORALES
2 ALTA PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA distrito, municipio y entidad. oficiales. lactiva en | os procesos el ectoral es.
3 ALTA DI FUSI ON DE LOS DERECHOS POLI TI COS ELECTORALES La pobl aci 6n de Baja California Sur contribuye a una nejor
CONDI Cl ONES ADECUADAS PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nfornme sobre el cunplimento del programa anual de partici paci 6n
(OPERATI VAS PROPI AS DE LA ORGANI ZACI ON DE LOS PROCESOS programas anual es de trabajo t rabaj o La pobl aci 6n de Baja California Sur conoce sus derechos
ELECTORALES EN EL ESTADO politicos electorales
5 | NCREMENTO DE LA CONFI ANZA EN LAS AUTORI DADES DE Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nfornme sobre el cunplimento del programa anual de La pobl aci 6n de Baja California Sur cuenta con ubicaci6n
(GOBI ERNO programas anual es de trabajo t rabaj o de casillas accesibles
6 EFI Cl ENTE CULTURA Ci VI CA La pobl aci 6n de Baja California Sur confia en |as
Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os progrg nforme sobre el cunplimento del prograna anual de trabaj futoridades de gobierno.
1. 1 ORGANI ZACI ON ELECTORAL DE CALI DAD Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nforme sobre el cunplimento del programa anual de La pobl aci 6n de Baja California Sur tiene interés en la
2.1 PROMOCI ON Y DI FUSI ON DE LA PARTI Cl PACI ON Cl UDADAN programas anual es de trabajo t rabaj o or gani zaci 6n de | os procesos el ectoral es.
2.2 DI FUSI ON Y FORTALECI M ENTO DEL REG MEN DE PARTI DOS Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nforme sobre el cunplimento del programa anual de La pobl aci 6n de Baja California Sur conoce |os nmecani snos
POLi TI COS Y CANDI DATURAS | NDEPENDI ENTES programas anual es de trabajo t rabaj o de partici paci 6n ci udadana.
3.1 COLABORACI ON CON | NSTI TUCI ONES ACADEM CAS, | NE, Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nforme sobre el cunplimento del programa anual de La pobl aci 6n de Baja California Sur accede a candi daturas
IORGANI ZACI ONES DE LA SOCI EDAD CI VI L, PARTIDOS POLITICOS E progranmas anual es de trabajo t rabaj o para cargos de el ecci 6n popul ar.
| NSTI TUCI ONES GUBERNAMENTALES PARA LA DI FUSI ON DE LA Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nforme sobre el cunplimento del programa anual de Las instituciones col aboran de nanera conjunta por el
ICULTURA DEMOCRATI CA programas anual es de trabajo t rabaj o bi enestar de | a pobl aci én.
.1 GESTION DE RECURSCS PARA LLEVAR A CABO DE MANERA Porcentaj e de cunplimento de |os indicadores de |os I nforme sobre el cunplimento del programa anual de El Instituto cuenta con | os recursos necesarios para |os
EFI CI ENTE LOS RECORRI DOS DE UBI CACI ON DE CASI LLAS programas anual es de trabajo t rabaj o recorridos de ubicacién de casillas.




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO

Ant eproyect o de Presupuesto

DE LAS MUJERES
de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama E040

Presupuest ari o:

Programa integral de
atenci 6n a |l as mujeres

01100

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO
DE LAS MJERES

Uni dad
responsabl e:

01116 |Instituto Sudcali forniano

de | as Muijeres

Cfi ci na:

M318 Instituto Sudcaliforniano de

la Mijer

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Progr ama: 2411
politica
E. Prograna Estatal de |gual dad de Honbres y Mijer

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on: H

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: Hzeg- OTRAS DE SEGURI DAD SOCI AL Y ASI STENCI A SOCI AL ‘

|

Fuent e de Financi aniento

BAJAR LA DEPENDENCI A ECONOM CA DE LAS MJWERES EN LA

[TASA DE MJUJERES ECONOM CAMENTE ACTI VAS QUE NO RECI BEN
I NGRESO

Fuent e Fi nanci am ent o:

IDE AVANCE DE ACCI ONES HACI A LA | GUALDAD

I NDI CE DE MWERES QUE TRABAJAN Y NO RECI BEN | NGRESQO' | NDI CE

EXI STEN VOLUNTAD DE LOS SERVI DORES PUBLI COS DE REALI ZAR

LAS ACTI VI DADES Y LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y DE SALUD
PERM TEN LA REALI ZACI ON DE LAS ACTI VI DADES

REDUCCI ON DE LOS DI FERENTES TI PCS DE VI OLENCI A CONTRA LAS
MWERES EN EL ESTADO DE BAJA CALI FORNI A SUR.

PAREJA

BAJA TASA DE MUWERES QUE TRABAJAN PERO NO RECI BEN UN

| NGRESO

MAYOR TASA DE MUJERES CON OCUPACI ON LABORAL REMUNERADA
REDUCCI ON DE DELI TOS CONTRA LAS MUJERES

REDUCCI ON EN LA TASA DE VI OLACI ON SEXUAL DE LAS MUJERES
REDUCCI ON DE PROBLEMAS DE SALUD SEXUAL REPRODUCTI VA EN
LAS MUWERES

[TASA DE MUJERES QUE SUFREN ALGUN TI PO DE VI OLENCI A

I NDI CE DE MJJERES QUE SUFREN ALGUN TI PO DE VI OLENCI A,
| NDI CE DE MUJERES ATENDI DAS A TRAVES DE LOS PROGRAMAS DE
I SMUJERES

EXI STEN VOLUNTAD DE LOS SERVI DORES PUBLI COS DE REALI ZAR
LAS ACTI VI DADES Y LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y DE SALUD
PERM TEN LA REALI ZACI ON DE LAS ACTI VI DADES

[ ALTA SENCI BI LI ZACI ON DE LOS SERVI DORES PUBLI COS EN LA
TENCI ON DE LAS MWERES EN LAS DI FERENTES | NSTI TUCI ONES
PUBLI CAS

- BAJO | NDI CE DE DI FUSI ON DE UNA CULTURA PATRI ARCAL

L. MWERES EN PUESTOS DE ELECCI ON POPULAR 2. MJJERES EN EL
JAVBI TO LABORAL 3. REDUCCI ON DE DELI TOS CONTRA LAS MUWERES
M. MWERES EN RECLUSI ON ATENDI DAS 5. MUERES ATENDI DAS EN
[TEMAS DE SALUD REDUCCI ON DE LA TASA DE MUWERES EN CESAREAS
DE EMERGENCI A

L. 1'NDI CE DE PARTI Cl PACI ON POLIi TI CA DE LAS MJUJERES 2.

I NDI CE DE ACCI ONES HACI A LA | GUALDAD 3. | NDI CE DE
REDUCCI ON DE LOS DELI TOS CONTRA LAS MUJERES 4. ENCUESTA
I NADI D DE | NEG 5. | NFORMES | SMUJERES.

EXI STEN VOLUNTAD DE LOS SERVI DORES PUBLI COS DE REALI ZAR
LAS ACTI VI DADES Y LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y DE SALUD
PERM TEN LA REALI ZACI ON DE LAS ACTI VI DADES

- BAJAR | NDI CE DE ENFERMEDADES SEXUALES Y CESAREAS DE
EMERGENCI A

. -DI SM NUI R TASA DE MWERES ECONOM CAMENTE ACTI VAS QUE NO
RECI BEN | NGRESO

. -BAJAR TASA DE MUJERES QUE TRABAJAN Y PERCI BEN UN
ISALARI O MENOR AL DE LOS HOVBRES

. - AUVENTAR TASA DE MUJERES EMPLEADORAS DUENAS DE UN
INEGOCI O

-BAJAR I NDI CE DE VI OLENCI A HACI A LAS MJJERES

L. MUWERES ATENDI DAS EN TEMAS DE SALUD 2. SERVI DORES

PUBLI COS CAPACI TADCS 3. NUMERO DE CAMPANAS A PROMOVER 4.
NUMVERO DE SESI ONES DEL SEPASEV A REALI ZAR 5. NUMERO DE
REPORTES E | NDI CADORES POR | NSTANCI AS QUE CONFORMAN EL
[SEPASEV 6. NUMERO DE MUERES BENEFI Cl ADAS 7. NUMERO DE
IACCI ONES 8. NUMERO DE PROTOCOLOS REALI ZADOS 9. NUMERO DE
REGLAMENTOS 10. NUMERO DE MANUALES 11. NUMERO DE

ISERVI DORES PUBLI COS CAPACI TADOS 12. NUMERO DE PROGRAMAS DE
ICREDI TOS | MPLEMENTADOS 13. NUMERO DE CREDI TOS OTORGADCS

| NFORMES, REPORTES, ACTAS, MANUALES, PROTOCOLCS,
DOCUMENTGS, ESTADI STI CAS DEL | NEG Y OTRAS | NSTANCI AS DE
IVEDI CI ON.

EXI STEN VOLUNTAD DE LOS SERVI DORES PUBLI COS DE REALI ZAR
LAS ACTI VI DADES Y LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y DE SALUD
PERM TEN LA REALI ZACI ON DE LAS ACTI VI DADES




I NSJUVE

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Uni dad

responsabl e:

U005 01100 [ NSJUVE 01117 Coor di naci 6n Admi nistrativa

del Instituto Sudcaliforniano ¢

Progr ama
Presupuest ari o:

Contri buci ones para el
desarrollo juvenil

Instituto Sudcaliforniano |[Oficina: [K405

de la Juventud

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 2611
politica
E. Prograna Estatal de |a Juventud

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HDI SENAR E | NSTRUMENTAR PCLI TI CAS PARA EL DESARROLLO | NTEGRAL DE LA JLW

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H241- DEPORTE YRECREACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A UNA PQOLI TI CA SOCI AL | NCLUYENTE EN EL
DESARROLLO | NTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES A TRAVES DE
PROGRAVAS DE ESTI MULCS.

PORCENTAJE DE JOVENES ENTRE 12 Y 29 ANOS BENEFI Cl ADOS CON
ESTI MULOS ECONOM COS

Fuent e Fi nanci am ent o:

[SI STEMA ESTATAL DE | NDI CADORES DE B.C.S., GENERADO POR LA
IOFI CI NA DE PLANEACI ON, EVALUACI ON Y PROMOCI ON DE

POLI TI CI AS PUBLI CAS. 2021

I NFORVE DE RESULTADOS DEL PROGRAMA CONTRI BUCI ONES PARA EL
DESARROLLO JUVENI L, GENERADO POR EL I NSTI TUTO

ISUDCALI FORNI ANO DE LA JUVENTUD 2021.

LAS Y LOS JOVENES ESTAN | NTERESADOS EN LOS PROGRAMVA DE
IAPOYO PROMOVI DOSP OR GOBI ERNO DEL ESTADO.

LAS Y LOS JOVENES DE 12 A 29 ANCS DE EDAD EN BAJA
| FORNI A SUR CUENTAN CON CODI Cl ONES FAVORABLES PARA SU
DESEMPERIO ESCOLAR Y MEJORA DE SU ENTORNO

[TASA DE VARI ACI ON DE JOVENES ATENDI DOS EN MATERI A DE
DESEMPERO ESCOLAR Y DESARROLLO DE HABI LI DADES Y APTI TUDES.

I NFORVE DE RESULTADOS DEL PROGRAMA CONTRI BUCI ONES PARA EL
DESARROLLO JUVENI L, GENERADO POR EL I NSTI TUTO
ISUDCALI FORNI ANO DE LA JUVENTUD 2021.

LAS Y LOS JOVENES DEMANDAN ACCI ONES PARA ELEVAR SU CALI DAD
DE VI DA

REALI ZACI ON DE REGLAS DE OPERACI ON

ESTI MULCS ECONOM OCS PARA EL DESEMPENO ESCOLAR ENTREGADOS |PORCENTAJE DE ESTI MULOS PARA EL DESEMPENO ESCOLAR JAST GNACI ONES DE RECURSO POR PROGRAVA PRESUPUESTARI O, [AS Y LOS JOVENES DESEAN OBTENER EL ESTI MULO PARA
ESTI MULOS ECONOM CCS PARA EL | MPULSO DE HABI LI DADES Y ENTREGADCS IGENERADO PCR SFA ICONTI NUAR SUS ESTUDI OS Y CONTAR CON ESTI MULOS PARA EL
I TUDES QUE MEJOREN SU ENTCRNO ENTREGADOS PORCENTAJE DE ESTI MULCS ENTRGADOS PARA MEJCRA DE SU PROGRAMA OPERATI VO ANUAL, GENERADO PCR EL | NSTI TUTO DESARROLLO DE SUS HABI LI DADES Y APTI TUTDES.
ENTORNO. ISUDCALI FORNI ANO DE LA JUVENTUD, 2021

ICARPETA | NFORVATI VA DEL PROGRAMA, GENERADO POR EL

| NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE LA JUVENTUD, 2021
[OPERACI ON DE PROGRAMAS DE APOYO PARA CONTI RBUIR A SU PROCENTAJE DE PROGRAMAS REALI ZADOS PROGRAMA OPERATI VO ANUAL, GENERADO PCR EL I NSTI TUTO [AS Y LOS JOVENES SE | NTERESAN POR LGS REQUI SI TOS DEL
DESARROLLO | NTEGRAL PROCENTAJE DE CONVOCATCRI AS REALI ZADAS ISUDCALI FORNI ANO DE LA JUVENTUD, 2021 PROGRAMA PARA PARTI CI PAR
REALI ZACI ON DE CONVOCATCRI AS PORCENTAJE DE REGLAS DE OPERACI ON REALI ZADAS PUBLI CACI ONES EN MEDI S DI Gl TALES WA | SJUVENTUD. GOB. MK [EXI STEN ESPACI 0S EN MEDI OS DI Gl TALES E | MPRESCS PARA

BOLETIN OFI CI AL DEL ESTADO DE B.C. S., PUBLICADO EN EL
PORTAL WA SECFI . BCS. GOB. MX/ FNZ/ ?PAGE_| D=490

PROMOCI ON EFECTI VA DE CONOVOCATORI AS
LA JUNTA DI RECTI VA VALI DA LAS REGLAS DE OPERACI ON DE LCs
PROGRAMAS PROPUESTOS




I NSJUVE

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

PO011 [Pl aneaci 6n de la politica Rano:

para el desarrollo de la

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

[ NSJUVE Uni dad

responsabl e:

01117 |Instituto Sudcali forniano

de la Juventud

Cfi ci na:

K406

Di recci on CGener al

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico

de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 2611
politica
E. Prograna Estatal de |a Juventud

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HDI SENAR E | NSTRUMENTAR PCLI TI CAS PARA EL DESARROLLO | NTEGRAL DE LA JLW

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 2- DESARROLLO SOCI AL HFunci on:

H24- RECREACI ON, CULTURA Y OTRAS MANI FESTACI ONES Sq‘Subf unci én: H241- DEPORTE YRECREACI ON

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A UNA PCOLI TI CA SOCI AL | NCLUYENTE EN EL
DESARROLLO | NTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES MEDI ANTE
HERRAM ENTAS PARA | NCORPORARSE A LOS PROCESCS DE
DESARROLLO PARA EL MEJORAM ENTO DE SUS CONDI Cl ONES DE VI DA

Porcentaje de jovenes entre 12 y 29 afios atendi dos
medi ante una acci 6n

Fuent e Fi nanci am ent o:

[Si stema estatal de indicadores de Baja California Sur ,
generado por la Cficina de Planeaci6n, Evaluacion y
Pronoci 6n de Politicas Publicas. 2021

Infornes de resul tados
del programa Pl aneacion de la politica para el desarrollo
de la juventud , generado por el Instituto Sudcaliforniano
de | a Juventud. 2021

lapoyo pronovi dos por Gobi erno del

Las y | os jovenes estan interesados en |os programas de

Est ado.

[Tasa de variaci 6n de jovenes incorporados a |os procesos
de desarrollo social mediante una politica o accioén
orientada al nejoram ento de sus condiciones de vidad

I nfornes de resul tados del programa Pl aneacion de |a
politica para el desarrollo de la juventud , generado por
el Instituto Sudcaliforniano de |a Juventud.2021

Las y |os
de vida

j évenes demanda acciones para el evar su calidad

[CAPACI TACI ONES, PLATI CAS, TALLERES Y ORI ENTACI ONES EN
MATERI A DE EMPRENDI M ENTO Y DESARROLLO DE HABI LI DADES
OTORGADAS

PLATI CAS EN TEMAS DE CUI DADO | NTEGRAL DE LA SALUD Y
PROBLEMATI CAS JUVENI LES TENDI ENTES A LA PREVENCI ON
REALI ZADAS

LAS Y LOS JOVENES DE 12 A 29 ANCS DE EDAD EN BAJA
| FORNI A SUR DI SPONEN DE HERRAM ENTAS PARA | NCORPORARSE
LOS PROCESOS DE DESARROLLO SOCI AL PARA EL MEJORAM ENTO
DE SUS CONDI Cl ONES DE VI DA.

Por cent aj e de servici os proporci onados
Porcent aj e de j 6venes atendi dos

Progranme Operativo Anual PQOA 2021, generado por el
Instituto Sudcaliforniano de |la Juventud.

Regi stro de servicios proporcionados, generado por |a Casa
del Enprendedor. 2021

ISi stema estatal de indicadores de Baja California Sur ,
generado por la COficina de Planeacién, Evaluacioén y
Pronoci 6n de Pol iticas Publicas.

021.

af ect aci ones a su sal ud, asi

de riesgo

Las y los joévenes desean informarse para prevenir
conp situaci ones y conductas

REALI ZACI ON DE CAMPANAS | NFORMATI VAS SOBRE EL CUI DADO

| NTEGRAL DE LA SALUD Y PROBLEMATI CAS JUVENI LES TENDI ENTES
LA PREVENCI ON

IGENERACI ON DE ESPACI OS DE PARTI Cl PACI ON JUVENI L PARA EL

[DESARROLLO DE SUS HABI LI DADES ARTI STI CAS, ACADEM CAS Y

ISOCI ALES

PROGRAMACI ON DE ACTI VI DADES FORMATI VAS PARA EL DESARROLLO

DE HABI LI DADES EN MATERI A DE EMPRENDI M ENTO

Por cent aj e de canpafias realizadas
Porcent aj e de eventos realizadas
Porcentaj e de activi dades realizadas

Progranma Operativo Anual PQOA 2021, generado por el
Instituto Sudcaliforniano de |la Juventud

Las Instancias educativas de nivel

0s eventos

incul an para apoyar en las activi

superior contribuyen a su realizacién
Las condiciones climatol 6gi cas perniten el

Di stintas dependencias de |los tres nivel es de gobierno se

basi ca, nedio superior

desarrollo de

dades formativas




Com si 6n Est at al

Ant eproyect o de Presupuesto

de Busqueda de Personas

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

U018 |[[Coni si 6n Estatal de

Blusqueda de Personas Desapar

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

Com si on Estatal de
Biusqueda de Personas

Uni dad
responsabl e:

Coni si 6n Estatal de
Blusqueda de Personas

01118

Comi si 6n Est at al
de Personas

Oficina: [B308 de Busqueda

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘

Ej e de C Progr ama: 2011
politica
E. Prograna Estatal de Prevencion a La Violencia Y|

‘M si on:

HI MPLEMENTAR DI VERSAS ACCI ONES DE GOBI ERNO, EN APEGO A LA JUSTICIA Y ﬁ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 1- GOBI ERNO

HFunci on:

HlZ-JUSTI aaA

HSubfunci on: H124- DERECHOS HUMANOS

|

Fuent e de Financi aniento

PROMOVER ACClI ONES QUE GARANTI CEN LOS DERECHCS A LA
RDAD, JUSTICI A Y REPARACI ON | NTEGRAL DEL DANO
| MPULSAR ACClI ONES QUE GRANTI CEN LA NO M GRACI ON FORZADA

IGARANTI ZAR EL RESPETO Y PROTECCI ON DE LOS DERECHOS HUMANGS
I LA ERRADI CACI ON DE LA DI SCRI M NACI ON ( MEXI CO EN PAZ)

Fuent e Fi nanci am ent o:

ENCUESTA | NI Cl AL/ ENCUESTA TRI MESTRAL

| MPLEMENTACI ON DE ACCl ONES

IGARANTI ZAR EL RESPETO Y PROTECCI ON DE LOS DERECHOS HUMANGS
I LA ERRADI CACI ON DE LA DESCRI M NACI ON ( MEXI CO EN PAZ)

ENCUESTA | NI Cl AL/ ENCUESTA TRI MESTRAL

[SEGUI M ENTO PULTUAL DE LAS ACCI ONES

- 1 MPULSAR, PROMOVER Y DI FUNDI R ACCl ONES QUE GARANTI CEN EL
RESPETO A LOS DERECHOS HUMANCS Y DERECHOS FUNDAMENTALES DE
LAS PERSONAS, DESAPARECI DAS, NO LOCALI ZADAS, Y DE SUS

FAM LI ARES.

- PROMOVER Y GARANTI ZAR LA PAZ Y JUSTICI A SCCl AL

PROMOVER LA PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA EN LA GENERACI ON DE
ENTORNCS DE CONVI VENCI A

IAVANCE TRI MESTRAL DE LA Di FUCI ON DE ACCI ONES

IACCI ONES REALMENTE ESTABLECI DAS Y CON REG STRO PUNTUAL DE
IACCI ONES

. - PROMOVER GESTI ONAR Y REALI ZAR ACCI ONES QUE COADYUVEN A
LA SEGURI DAD SOCI AL

. - PROMOVER Y GARANTI ZAR LA | NTEGRI DAD, LA TRANSPARENCI A Y
LA VERACI DAD

. - PROMOVER, GESTI ONAR Y GESTI ONAR Y REALI ZAR ACCI ONES QUE
ICOADYUVEN A LA SEGURI DAD SCCI AL.

. - PROMOVER Y GARANTI ZAR LA | NTEGRI DAD, LA TRANSPARENCI A Y
LA VERACI DAD

. -1 MPULSAR Y PROMOVER ACCI ONES QUE COADYUVEN A LA

ICOHESI ON ENTRE LAS AUTORI DADES Y FOVENTAR LA PARTI Cl PACI ON

DI SENAR Y PROPONER MECANI SMOS DE COORDI NACI ON Y
ABORACI ON CON LAS DEMAS AUTORI DADES DE LOS DI FERENTES
NES DE GOBI ERNO, A EFECTO DE LLEVAR A CABO LAS
CCl ONES EN LA BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECI DAS O NO
LOCAL| ZADAS.

IGARANTI ZAR EL RESPETO Y PROTECCI ON DE LOS DERECHOS HUMANCS
I LA ARRADI CACI ON DE LA DESCRI M NACI ON ( MEXI CO EN PAZ)

| NFORMES TRI MESTRALES

RECONCCI M ENTO AL PERSONAL AS| GNADO.




COM SI ON ESTATAL DE ARBI TRAJE MEDI CO
Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de | ndi

cadores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama uo17

Presupuest ari o:

Arbitraje Medico

01100

ICOM SI ON ESTATAL DE
ARBI TRAJE MEDI CO

Uni dad

responsabl e:

01125 [IComi si6n de Conciliacioén y

\Arbitraje Medico

Oficina: [L601 |Com si6n de Conciliacion y

Arbitraje Medico

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Progr ama: 2811
politica
E. Prograna Estatal de Fortal ecimento Institucion

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HCINTRI BU R A LA SOLUCI ON | MPARCI AL DE CONFLI CTOCS EN LA PRESTACI ON DE ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H23- SALUD

HSubfunci on: H234- RECTORI A DEL S| STEMA

DE SALUD

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A TUTELAR EL DERECHO A LA PROTECCI ON DE LA

UD Y ELEVAR LA CALI DAD DE LOS SERVICI OS DE SALUD,
MEDI ANTE LA PROMOCI ON DE LAS BUENAS PRACTI CAS EN LA
MEDI Cl NA

PERCEPCI ON DE SATI SFACCI ON DE LOS USUARI OS DE LOS
ISERVI CI OS5 QUE BRI NDA LA COM SI ON

Fuent e Fi nanci am ent o:

| NFORVE DE GOBI ERNO

QUE LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES Y CLI MATI CAS PERM TAN UN
DESARROLLO ADECUADO DE LAS ACTI VI DADES PROPI AS DE LA
ICOM SI ON

PORCENTAJE DE USUARI OS Y QUEJAS ATENDI DAS ANUALMENTE

I NFORVE DE GOBI ERNO

QUE EXI STA LA VOLUNTAD DE LOS PRESTADORES DE SERVI CI OS DE
ISALUD PARA CAPACI TARSE Y MEJORAR SUS PRCCEDI M ENTCOS

1- ORI ENTACI ONES, ASESORI AS O GESTI ONES REALI ZADAS
2- MEDI ACI ONES Y CONCI LI ACI NES CONVENI DAS
3- ARBI TRAJES MEDI COS EM TI DOS

LOS USUARI CS DE LCS SERVI CI OS DE SALUD EN EL ESTADO DE
BAJA CALI FORNI A SUR QUE EJERZAN SUS DERECHCS A RECI BIR
ERVI Cl OS CON CALI| DAD

[L- PORCENTAJE DE ORI ENTACI ONES, ASESORI AS Y GESTI ONES
REALI ZADAS

- PORCENTAJE DE MEDI ACI ONES Y CONCI LI ACl ONES REALI ZADAS
B- PORCENTAJE DE LAUDCS EM TI DOS

1,2,3 I NFORMES ANTE EL COM TE TECNICO Y A LA CONAMED

[l- QUE LAS | NSTI TUCI ONES DE SALUD RECI BAN AL PERSONAL DE LA
ICOM SI ON

- QUE EXI STA LA VOLUNTAD DE LAS PARTES | NVOLUCRADAS PARA
LLEGAR A UN ACUERDO

B- QUE LAS PARTES CUMPLAN CON LAS RESOLUCI ONES ARBRI TALES,
RESULTADO DE LAS | NVESTI GACI ONES EFECTUADAS POR LA

ICOM SI ON

1- PRI MER ACERCAM ENTO CON EL USUARI O, DONDE SE RESUELVE SU
| NQUI ETUD O DUDA A TRAVES DE UNA PLATI CA

2- SE RECI BE FORMALMENTE UNA QUEJA Y EXI STA LA VOLUNTAD DE
LAS PARTES | NVOLUCRADAS PARA LLEGAR A UN ACUERDO DE

ISOLUCI ON

3- SE REVI SA Y ANALI ZA EXHAUSTI VAMENTE LA QUEJA BAJO EL

’ARO DE LAS LEYES CORRESPONDI ENTES, PARA LLEGAR A UNA
RESOLUCI ON A TRAVES DE LA EM SI ON DE UN LAUDO

[L- NUMERO DE USUARI Gs RECI BI DOS
R- AUDI ENCI AS REALI ZADAS
B- DI CTAMENES REALI ZADOS

1,2,3 | NFORVMES TRI MESTRALES AL COM TE TECNICO Y A LA
ICONAMVED

[l- QUE LOS USUARI OS AGRAVI ADCS EN SUS DERECHOS ACUDAN A LA
ICOM SI ON

R- QUE LOS USUARI OS Y PRESTADORES DE SERVI Cl G5 DE SALUD
IACUDAN A LAS AUDI ENCI AS

B- QUE EXI STAN LAS PRUEBAS SUFI Cl ENTES EN LOS H STORI ALES
CLI NI COs




COSCYT

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama FOO7 |Progranma para la Rano: (01100 COsCYT Uni dad 01127 ||Consej o Sudcaliforniano de [Oficina: [KBO1 [Consejo Sudcaliforniano de
Presupuest ari o: di vul gaci 6n de |l a ciencia responsabl e: Ci enci a y Tecnol ogi a (COSCY] Ci encia y Tecnol ogi a ( COSCYT)
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de D Progr ama: 0211
politica
Fescripcién:: ‘Calidad de Vida HDescripciénWS.Prograna Sectorial de Educaci 6n ‘M si on: ‘FUE LA POBLACI ON SUDCALI FORNI ANA TNEGA AL ALCANCE LA CIENCIA Y LA TE?
| d asi fi caci 6n Funci onal

3- DESARROLLO ECONOM CO

Winalidad: ‘

‘Funcién

H38- Cl ENCI A, TECNOLOG A E | NNOVACI ON

HSubfuncién:‘P82-DESARRCLLO TECNOLOG CO

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a nejorar la vinculaci6n, divulgaciony

Ninmero de estudiantes y publico en general

asistente a las

Fuent e Fi nanci am ent o:

Inforne total de |as actividades de ciencia y tecnol ogia;

Los actores de la quintuple hélice colaboren entre si.

ifusion de la ciencia y la tecnologia para el desarrollo factividades de ciencia y tecnol ogia. fotografias de |os eventos en archivos de COSCYT.

conoéni co del Estado y Calidad de vida de |os

udcal i f or ni anos.

e | a poblaci 6n sudcaliforniana tenga al alcance |la Namer o de nuni ci pi os atendidos y Ninero total de |as I nforne de cada una de |as actividades de cienciay Las personas en Baja California Sur tengan a su al cance

iencia y la tecnol ogia.

lactivi dades de ciencia y tecnol ogia.

t ecnol ogi a; convocatorias o folleto publicitario en
lar chi vos de COSCYT.

lactivi dades de ciencia y tecnol ogia.

Conponente 1.1 Presentaci ones de platicas cientificas. NGnero de pl aticas cientificas. Convocatorias, |listas de asistencia y fotografias del ISe cuente con infraestructura necesaria para las platicas.
IConponente 1.2 Presentaci ones de Cbras de teatro con temas Ninero de Cbras de teatro. evento en archivos de COSCYT. ISe cuente con infraestructura necesaria para |as obras de
de ciencia. Ninero de cursos. IConvocatorias, |listas de asistencia y fotografias del eatro.
IConponente 1.3 Presentaciones de cursos con temas de Ninero de talleres. evento en archivos de COSCYT. ISe cuente con infraestructura necesaria para | os cursos.
ci enci a. Ninero de apoyos. IConvocatorias, |listas de asistencia y fotografias del ISe cuente con infraestructura necesaria para los talleres.
IConponente 1.4 Presentaciones de talleres con un contenido evento en archivos de COSCYT. ue | os participantes soliciten el apoyo.
cientifico y tecnol égico. IConvocatorias, |listas de asistencia y fotografias del
Conponente 1.5 Apoyos econdnicos a participantes en levento en archivos de COSCYT.
leventos de ciencia y tecnol ogia. Convocat orias, cartas de aceptaci 6n, reconocin entos,

fotografias y Polizas en archivos de COSCYT.
"Actividad 1.1 Realizacién de platicas presenciales con un Ninero de pl aticas de ciencia. "Convocatorias, listas de asistencia y fotografias del "Las personas participen en |las actividades de ciencia y
contenido cientifico y tecnol dgico. Ninero de obras de teatro. levento en archivos de COSCYT. a tecnol ogi a.
" Nirmer o de cursos de ciencia. ' '
"Actividad 1.2 Realizacién de obras de teatro presencial es Ninero de talleres de ciencia. "Convocatorias, listas de asistencia y fotografias del ‘Las personas participen en |las actividades de ciencia y
con un contenido cientifico y tecnol égico. Ninero de apoyos. evento en archivos de COSCYT. a tecnol ogi a.

contenido cientifico y tecnol dgico.

"Actividad 1.3 Realizacién de cursos presenciales con un

"Actividad 1.4 Realizacio6n de talleres presenciales con un

*Convocatorias, listas de asistencia
levento en archivos de COSCYT.

y fotografias del

"Convocatorias, listas de asistencia y fotografias del evern

‘Las personas participen en |las actividades de ciencia y
a tecnol ogi a.

Las personas participen en |as actividades de cienciay la




I SI FE

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama K002

Presupuest ari o:

Const r ucci 6n,
rehabilitaci 6n y equi pami ent

01100

I ST FE Uni dad

responsabl e:

01129 de Infraest.

Est ado

I nst. Sudc.
Fi si ca Educativa del

Cficina: [KAO1 I SI1 FE

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

’Descri pci on: : ‘I nfraestructura de Calidad

HDescri pci c’m:‘

Ej e de A Progr ama: 0211
politica
S. Programa Sectorial de Educaci 6n

‘M si on:

‘F/I G LAR QUE TODAS LAS OBRAS DE | NFRAESTRUCTURA FI SI CA EDUCATI VA QUE S‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H25- EDUCACI ON

HSubf unci én: ste- OTRCS SERVI CI OS EDUCATI VOS Y ACTI VI DADES | NHERENTES

|

Fuent e de Financi aniento

RI BU R A | NCREMENTAR LOS ESPACI OS5 EDUCATI VOS, MEDI ANTE
LA CONSTRUCCI ON, EQUI PAM ENTO, NMANTENI M ENTO,

REHABI LI TACI ON, RECONSTRUCCI ON, RECONVERSI ONY HABI LI TACI ON
DE | NMUEBLES E | NSTALACI ONES DESTI NADAS AL SERVI ClI O DE LA
EDUCACI ON EN BCS.

Fuent e Fi nanci am ent o:

PORCENTAJE DE ABSORCI ON EN EDUCACI ON BASI CA, MEDI A
ISUPERI OR Y SUPERI OR

BASE DE DATOS ESTADI STI COS DE SEP

QUE CUENTEN CON CONDI Cl ONES SOCI ALES Y CLI MATOLOG COS
IADECUADCS.

PORCENTAJE DE ALI MNOS DE EDUCACI ON BASI CA, MEDI A SUPERI OR
I SUPERI OR BENEFI Cl ADOS CON CONSTRUCCI ON, EQUI PAM ENTO Y
REHABI LI TACI ON DE | NFRAESTRUCTURA EDUCATI VA

BASES ESTADI STI COS DE SEP

IQUE EXI STA UNA POBLACI ON DEMOGRAFI CA ESTABLE QUE GARANTI CE
EL ACCESO A LOS PLANTELES EDUCATI VOS

[ESPACI OS EDUCATI VOS REHABI LI TADCS
ESCUELAS CONSTRUI DAS
[EQUI PAM ENTO | NSTALADO.

IPORCENTAJE DE CENTROS DE TRABAJO DE EDUCACI ON BASI CA, BASES ESTADI STI COS DE SEP
IMEDI A SUPERI OR Y SUPERI OR BENEFI Cl ADOS CON CONSTRUCCI ON,
EQUI PAM ENTO Y REHABI LI TACI ON DE | NFRAESTRUCTURA

[EDUCATI VA.

IQUE SE CUENTEN CON RESERVAS TERRI TORI ALES SUFI Cl ENTES PARA
NUEVOS PLANTELES, ASI COMO LOS | NSUMOS PARA LA
| NFRAESTRUCTURA.

ELABORACI ON DE DI AGNOSTI CO DE | NFRAESTRUCTURA EDUCATI VA
PROCESCS LI Cl TATORI Cs

.Los ESTUDI ANTES EN B. C. S. CUENTAN CON ESPACI OS EDUCATI VOS
TI MOS

PORCENTAJE DE SUPERVI SI ON Y DI AGNOSTI CO DE | NFRAESTRUCTURA
[EDUCATI VA.

PROGRAVA DE OBRA ANUAL.

QUE LAS EMPRESAS CUMPLAN CON LAS CONDI Cl ONES ECONOM CAS
PARA LA ADJUDI CACI ON DE CONTRATOS Y QUE EXI STA UN ATLAS DE
Rl ESGOS QUE PROPORCI ONE LA | NFORMACI ON DE LA

| NFRAESTRUCTURA VULNERABLE A CONTI NGENCI AS CLI MATOLOG CAS
IY SI SM CAS.




| TAI BCS

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama EO51 |Transparencia y Acceso a |a [Rano: [01100 I TAI BCS Uni dad 01130 |Instituto de Transparencia, [Oficina: [|ABO5 |[Instituto Estatal de
Presupuest ari o: | nf or maci 6n Pabl i ca responsabl e: IAcceso a | a I nformaci 6n Pub [Transpar enci a
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de E Progr ama: 2711
politica
’Descri pci 6n: : [Tr ansparencia y Buen Gobi erno HDescri pci c’m:‘ E.Programm Estatal de Conbate a La Corrupci 6n ‘M si on: HGARANTI ZAR EL ACCESO A LA | NFORVACI ON PUBLI CA ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO HFunci on: HlB- OTROS SERVI CI OS GENERALES HSubf unci én: H184- ACCESO A LA | NFORVACI ON PUBLI CA GUBERNAMENTAL ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a una Admi nistraci 6n Publica Estatal eficaz, [l- Solicitudes de informaci 6n y su seguim ento. 1.-Mnitoreo de los reportes de solicitudes de informacion fl.- Los sujetos obligados cunplan con | as disposiciones en

ficiente y transparente, poniendo a disposicio6n de |a 2.- Portales Insitucionales |y de proteccion de datos personales y su seguimento. materia de Transparencia, Acceso a |a Informaci 6n Pablica y
oci edad i nformacion veraz, confiable ,oportunay de Internet y Plataforma Nacional de Transparencia. Protecci 6n de Datos Personal es.
aranti zando su derecho a | a infornacién, con una 3.- Recursos de Revision. 2.- Verificacion de | os portal es instiutcionales de R.- El instituto cuente con |os recursos hunanos,
structura organi ca noderna, ordenada y 4. - nternet y de la Plataforma nacional de Transparencia. material es y financieros necesarios para su funcioén.
ri entada, i ncorporando tecnol ogias de |a informaci 6n para |Resol uciones a | os Recursos de Revision . 3.- Indice de
una mayor eficiencia y transparencia en |las areas de 5.- Denunciar por |ncunplimento. recurrencia.
recursos humanos, materiales e inventarios mediante 4.- Cunplimento de | as Resol uciones del Insituto.
portal es institucionales de internet y plataform nacional 5. -
e transparencia, |las solicitudes de informacién, para | ogr Retroal i mentar por nedio de |as denuncias el incunplimnentd
Lograr que |os ciudadanos del Estado de Baja California [l- Solicitudes de informaci 6n y su segui n ento. 1.-Mnitoreo de los reportes de solicitudes de informaci6n [Los Sujetos bligados Cunplan con |as disposiciones en
ur, tengan Acceso a la Informacion Piblica y Protecci6n 2.- Portales Insitucional es de proteccion de datos personales y su seguimi ento. materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
e Datos Personal es, incremmtando con esta la cultura de (de Internet y Plataforma Nacional de Transparencia. 3.- iV Proteccién de Datos Personales y se logren |levar a cabo
ranspar enci a. Recursos de Revi si 6n. 2.- Verificacion de | os portal es instiutcionales de politicas de Gobierno Abierto.

k.- Resoluciones a | os Recursos de Revision. nternet y de |a Plataforma nacional de Transparencia.

5.- Denunciar por
I ncunpl i m ent o. 6. - Cobi erno B.- Indice de recurrencia.
Abi ert o 4.- Cunplimento de |las
Resol uci ones del Insituto.
5.- Retrod
1. Fortalecimento, en térmnos de capaci dad [L.- Capacitacién a | os servidores publicos del Insituto. 1.- Resultados de |los estudios que Ileva a cabo el | NEG El Instituto cuente con los recursos hunmanos, materiales
i nstitucional. 2.- Dotar ptravés del Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la | financieros necesarios para el cunplineinto de su objeto
2. Pronover eficaznente la cultura de la transparencia, lafjl Insituto de insunps en materia de Técnol ogias de |la I nf or maci 6n Publica y Protecci 6n de Datos Personal es establ ecido en la Constitucién y en las leyes que rigen su
rendi ci 6n de cuentas y el derecho de acceso a la I nf or maci én. 3.- [Estatal . f unci 6n
i nf or maci 6n puablica en el Estado, incentivando |a ICapaci taci 6n a | os Sujetos Obligados. 2.- Indicadores del Sistema Nacional de Transparencia.
parti ci paci 6n ci udadana. 4.- Difusioén y pronocién de |os
3. Mejorar la posicioén de Baja California Sur en el der echos del acceso a |a informacién publica y proteccién
ranki ng Naci onal de Transparenci a. de datos personal es.
Fonentar un |liderazgo en el |TAIBCS para conducir |a

Pol i tica Publica de Transparencia en el Estado.

[L.- Capacitaci 6n a | os servidores publicos del Insituto. 1.- Reporte programatico de actividades con |os sistemas [l.- Sujetos obligados capacitados para dar cunplimento a
1.- Pronover el derecho de Acceso a |a Informaci 6n Publica 2.- Dotar [Tecnol ogicos . lsus obligaci ones establ ecidas en |ey.

Protecci 6n de Datos Personal es de nanera general a la Rl Instituto de insunps en materia de Técnol ogias de |la
ci udadani a y de manera |ocalizada a a grupos de la I nf or maci én. 3.- 2.- Cudadania con Pl eno conocimento
soci edad en particular. ICapaci taci 6n a | os Sujetos Obligados. de su derecho de acceso a la informaci 6n y protecci6n de
2.- Pronover, fomentar y difundir la 4.- Difusioén y pronocién de |os dat os personal es.

cul tura de Transparencia en el ejercicio de la funcién der echos del acceso a |a informacién publica y proteccién
publica, el acceso a la informacioén, |a participacioén de datos personal es.

ci udadana a si conp rendicion de cuentas.
3.- Asesorar a |4




I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE | NCLUSI ON A LAS PERSONAS CON DI SCAPACI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

E028 |l ncl usi 6n soci al

con di scapaci dad

Progr ama
Presupuest ari o:

a personas

Rano:

01100

[ NSTT TUTO SUDCALT FORNI ANO  [[Uni dad
DE | NCLUSI ON A LAS PERSONAS| esponsabl e:
ICON DI SCAPACI DAD

Institu
para |l a

01131

to Sudcaliforniano
Inclusiéon de | as Pe

Cfi ci na:

MB21 Instituto Sudcaliforniano para

la Inclusion de | as Personas cq

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Progranma Derivado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D
politica

Pr ogr ama:

2511

Cal i dad de Vida

’Descri pci 6n: :

Descri pci 6n;

E. Programa Estatal de I|nclusién Social

para |l as PM sion:

PROMOVER, PROTEGER Y GARANTI ZAR EL PLENO GOCE Y EJERCI Cl O DE LOS DERE

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H26- PROTECCI ON SOCI AL

HSubf unci én: H268- OTROS GRUPOS VULNERABLES

|

Fuente de Financi aniento

Exi stencia de un Sistenma Estatal
Di scapaci dad

Condi ci ones de igualdad en |a calidad de vida de |as PCD

de I nfornaci 6n sobre

OTAL DE BENEFI Cl ARI OS ATENDI DOS EN EL | NSTI TUTO, QUE
HABI TAN EN EL ESTADO DE BAJA CALI FORNIA SUR / EL TOTAL DE
DI SCAPACI TADCS

F

UMERO DE BENEFI Cl ARI OS ATEN
ESTABLECI DO

uent e Fi nanci am ent o:

DI DOS DE ACUERDO AL PADRON

IQUE EXI STAN LAS CONDI Cl ONES SOCI ALES, POLITICAS Y
ICLI MATOLOG CAS ADECUADAS

PERSONAS CON DI SCAPACI DAD ATENDI DOS / TOTAL DE
BENEFI CARI CS

INUMERO DE BENEFI Cl ARI OS ATEl
ESTABLECI DO

NDI DOS DE ACUERDO AL PADRON

QUE LAS | NI CI ATI VAS DE ORDENAM ENTOS EN MATERI A DE
I NCLUSI ON A PERSONAS CON DI SCAPACI DAD SEAN AUTORI ZADAS POR
EL H CONGRESO DEL ESTADO

- Generaci on de conciencia en |a soci edad sudcaliforniana

- Di fusi on de | os derechos de | as PCD

PORCENTAJE DE TARJETONES EM Tl DOS PARA PERSONAS CON
DI SCAPACI DAD TOTAL DE TARJETONES EM TI DOS / TOTALDE
PERSONAS AFI LI ADAS *100

PORCENTAJE DE TRASLADOS DE PACI ENTES TOTAL
DE TRASLADOS DE PACI ENTES/ NUMERO DE SOLI Cl TUDES DE
[TRASLADCS *100 PORCENTAJE DE CAMPANAS REALI ZADAS
[TOTAL DE CAMPANAS REALI ZADAS / TOTAL DE CAMPARAS PLANEADAS

BANCO DE DATCS
BANCO DE DATCS

ICORDI NACI ONES EQUI POS

BANCO DE DATCS
NUMERO DE CAMPARNAS

ICONTAR CON LA DI SPCSI Cl ON DE LAS PERSONAS EMPADRONADAS
CONTAR CON LA DI SPCsI CI ON DE LA SPERSONAS Y QUE SE
ICUMPLA CON LGOS REQUI SI TOS ESTABLECI DOS PARA SU
IOTORGAM ENTO TENER LA NECESI DAD DE
ITRASLADAR A UN PACI ENTE A ALGUNA | SNTANCI A DE SALUD

CONTAR CON LA DI SPCsI Cl ON DE
EMPRESAS, ESCUELA Y SOCI EDAD EN GENERAL HACIA TEMAS DE
DI SCAPACI DAD
QUE SE CUENTE CON LAS CONDI Cl ONES ECONOM CAS, PCLI TI CAS

- Canpafias con cobertura estatal
- Canpafias per manentes de difusion

| MPLEMENTACI ON DE MECANI SMOS QUE GARANTI CEN EL EJERCI CI O
EFECTI VO DE LOS DERECHOS Y LI BERTADES FUNDAMENTALES DE LA
POBLACI ON CON DI SCAPACI DAD QUE HABI TAN EN EL ESTADO DE
BAJA CALI FORNI A SUR

PORCENTAJE DE EVENTOS AUTORI ZADOS TOTAL DE EVENTOS
IAUTORI ZADCS * 100 PORCENTAJE DE
ICAMPANAS REALI ZADAS TOTAL DE CAMPANAS REALI ZADAS/ TOTAL DE
ICAMANAS PLANEADAS *100

PORCENTAJE DE SCLI CI TUDES ATENDI DAS/ TOTAL DE
[SOLI CI TUDES AUTORZI ADAS *100 PORCENTAJE DE
PROYECTOS REALI ZADOS TOTAL DE PROYECTOS REALI ZADOS / TOTAL
DE PROYECTCS *100 PORCENTAJE DE PERSONAS
IATENDI DAS/ TOTAL DE PROYECTOS REALI ZADOS
E | NSTALACI ONES

EQUI POS

UMERO DE EVENTOS REALI ZADOS
ICAMPANAS REALI ZADAS
IATENDI DAS

AREAS CREADAS

NUMERO DE
NUMERO DE SOLI Cl TUDES

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESCS
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESGs

JQUE SE SENSI BI LI CE LA SOCI EDAD Y SE ABRAN A LA | NCLUSI ON
ASI COMO LAS EMPRESAS PRI VADAS
LOGRAR LA
ICOORDI NACI ON CON LAS | NSTI TUCI ONES EDUCATI VAS Y OBTENER LA
| NFORMACI ON' REQUERI DA

LOGRAR LAS AUTORI ZACI ONES
REQUERI DAS POR LAS AUTORI DADES CORRESPONDI ENTES Y QUE LA
CLI MATOLOG A PERM TA LA OPERACI ON COVPLETA
LOGRAR LA | NTEGRACI ON DE LAS DI STI NTAS SECRETARI AS DEL

[GOB DEL ESTADO EN UN M SMO SITI O, POR MEDI O DE LAS AREAS




SECRETARI A EJECUTI VA DEL Sl ST.

Ant eproyect o de Presupuesto

EST. ANTI CORRUP.
de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

E052 |[Si st ema Est at al

Ant i corrupci 6n

Progr ama
Presupuest ari o:

01100

ISECRETARI A EJECUTT VA DEL
SI ST. EST. ANTI CORRUP.

Uni dad
responsabl e:

01133 |Secretaria Ejecutiva del

Si stema Estatal Anticorrupc

Cfi ci na:

A604 [Secretaria Ejecutiva del

Si stema Estatal Anticorrupcion

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de E Progr ama: 2711
politica
E. Prograna Estatal de Conbate a La Corrupci6n

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HESTABLECER LAS BASES ORGANI CAS DEL SI STEMA ESTATAL ANTI CORRUPCI ON ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H134- FUNCI ON PUBLI CA

|

Fuent e de Financi aniento

NUMERO DE ENTES PUBLI COS QUE CUENTAN CON UN ORGANO DE
ICONTROL

Fuent e Fi nanci am ent o:

REG STRO DE ENTES PUBLI COS CUMPLI DOS

LA POBLACI ON DEL ESTADO CONCCE EL PORCENTAJE DE
ICUMPLI M ENTO DE | MPLEMENTACI ON DEL ORGANO DE CONTROL
I NTERNO

PROPI Cl AR LA | MPLEMENTACI ON DE VALORES, PRINCIPICS Y
REGLAS DE | NTEGRI DAD DE LOS SERVI DORES PUBLI CCs.

RIBU R A MEJORAR LA CONDUCTA ETICA Y LOS VALORES DEL
CTUAR DE LCS SERVI DORES PUBLI COS EN EL CUWMPLI M ENTO Y
DESARROLLO DE SUS FUNCI ONES ANTE LGOS Cl UDADANCS DEL
ESTADO.

NUMERO DE SERVI DORES PUBLI COS CAPACI TADOS RESPECTO A LOS
ICODI GOs DE ETI CA Y CONDUCTA

REG STRO DE EVENTOS DE CAPACI TACI ON REALI ZADCS E LOS ENTES
PUBLI COS

LOS SERVI DORES PUBLI COS CONDUCEN SU ACTUAR BAJO PRI NCI PI OS
ETI COS Y DE CONDUCTA

| MPLEMENTACI ON DEL CODI GO DE ETI CA Y DE CONDUCTA SOBRE
CCl ONES DE CAPACI TACI ON Y MANTENI M ENTO REGULAR SOBRE
ICONDUCTAS DESEADAS CON TODCS LOS SERVI DORES PUBLI CCS.

NUMERO DE ENTES PUBLI COS QUE CUENTAN CON CODI GO DE ETICA Y
DE CONDUCTA

REG STRO DE ENTES PUBLI COS CUMPLI DOS

LA POBLACI ON DEL ESTADO CONCCE EL PORCENTAJE DE
ICUMPLI M ENTO DE | MPLEMENTACI ON DEL CODI GO DE ETICA Y
ICONDUCTA

REUNI ONES CON LOS ENTES PUBLI COS PARA PROMOVER LA

| MPLEMENTACI ON DE ACCI ONES DE CAPACI TACI ON DE LOS

ISERVI DORES PUBLI COS RESPECTO A LA NORMATI VI DAD APLI CABLE
LLEVAR A CABO ACCI ONES PARA LA | MPLEMENTACI ON DE LCS

ICODI GOs DE ETI CA Y DE CONDUCTA CON LOs ENTES PUBLI COs DEL
ESTADO

| MPULSAR Y DAR SEGUI MEI NTO A LGOS ENTES PUBLI COS PARA LA
ICONFORMACI ON DE LOS ORGANGCS | NTERNOS DE CONTROL

PROMOCI ONAR Y PUBLI Cl TAR LAS FUNCI ONES Y ACTI VI DADES DE LA
ISECRETARI A EJECUTI VA DEL SI STEMA ESTATAL ANTI CORRUPCI ON

NUVERO DE REUNI ONES CON ENTES PUBLI COS

NUVERO DE ACCI ONES PARA LA | MPLEMENTAI ON DE LOs CODI GOS DE
ETI CA Y CONDUCTA

NUVERO DE ENTES PUBLI COS CON ORGANO | NTERNO DE CONTROL
NUMERO DE EVENTOS Y PUBLI CACI ONES REALI ZADAS

NUVERO DE MECANI SMOS Y BASES EM Tl DAS

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL PROCESO DE | MPLEMENTACI ON DE LA
PDE

ICONTROLES Y DOCUMENTOS ADM NI STRATI VOS DE LAS REUNI ONES
REALI ZADAS

ICONTROLES Y DOCUMENTOS ADM NI STRATI VOS DE LAS ACCI ONES
REALI ZADAS

REG STRO DE ENTES PUBLI COS CUMPLI DCS

ICONTROLES Y DOCUMENTOS DE EVENTOS Y PUBLI CACI ONES

REALI ZADAS

IAPROBACI ON DE LOS MECANI SMOS Y BASES

BASES DE DATCS | NCORPORADCS A LA PDE

REUNI ONES CON LOSs ENTES PUBLI COs

LOS SEVI DORES PUBLI COS CUMPLEN CON LA OBLI GACI ON QUE LE
[SON ESTABLECI DAS EN MATERI A DE ETI CA, CONDUCTA Y
ITRANSPARENCI A

LOS ENTES PUBLI COS CUENTAN CON EL ORGANO | NTERNO DE
ICONTROL

IACCI ONES DE PROMOCI ON Y DI FUSI ON REALI ZADA

[DOCUMENTO CON LOS MECANI SMOS Y BASES REALI ZADAS

LOS SI STEMAS ELECTRONI COS PERM TEN TENER BASES DE DATOS
IACTUALI ZADAS ENTRE LOS SI STEMAS ANTI CORRUPCI ON MUNI CI PAL Y




TRI BUNAL DE JUSTI CI A ADM NI STRATI VA

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama E024 Rano:

Presupuest ari o:

I mpartici 6n de Justicia
Adm nistrativa

01100

RIBUNAL DE JUSTICT A
ADM NI STRATI VA

Uni dad
responsabl e:

01134 |[Tribunal de Justicia

Admi ni strativa

Cfi ci na:

BCO1 Mribunal de Justicia

Adm ni strativa

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de E Progr ama: 2011
politica
E. Prograna Estatal de Prevencion a La Violencia Y|

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HI MPARTI R JUSTI CI A ADM NI STRATI VA POR LAS CONTROVERSI AS SUSCI TADAS ENT‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H133- PRESERVACI ON Y CUI DADO DEL PATRI MONI O PUBLI CO

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

RIBU R A LA CONFI ANZA Cl UDADANA EN LA CONSOLI DACI ON DE
LA CULTURA DE LA LEGALI DAD Y COVBATE A LA CORRUPCI ON EN EL
ESTADO DE B.C. S. MEDI ANTE LA | MPARTI CI ON DE JUSTICIA EN
MATERI A ADM NI STRATI VA

[TASA DE MAG STRADOS POR CADA M L HABI TANTES

I NFORVE ANUAL DE ACTI VI DADES Y PORTAL DE TRANSPARENCI A DEL
[TJABCS http.//ww. tjabcs. gob. mx/

[SERVI DORES PUBLI COS Y PARTI CULARES CUMPLEN CON LAS
DI SPOSI Cl ONES LEGALES Y NO | NCURREN EN ACTOS DE
ICORRUPCI ON.

PORCENTAJE Y ASUNTOS RESUELTOS RELACI ONADOS CON LA FUNCI ON
DURI SDI CCl ONAL EN MATERI A ADM NI STRATI VA EN EL ESTADO DE
B.C. S.

I NFORVE ANUAL DE ACTI VI DADES Y PORTAL DE TRANSPARENCI A DEL
[TJABCS http.//ww. tjabcs. gob. mx/

LOS SERVI DORES PUBLI COS DEL TJABCS CUMPLEN CON LA FUNCI ON
DE | MPARTI CI ON DE LA JUSTI Cl A ADM NI STRATI VA DEL ESTADO.

IC1. RESOLUCI ONES EM TI DAS EN MATERI A CONTENCI CSA Y DE
RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA EN EL ESTADO DE BAJA
ICALI FORNI A SUR

IC2. ADM S| ON ELECTRONI CA ADECUADA DE LOS DOCUMENTOS Y
PROMOCI ONES DE LOS JUSTI Cl ABLES

GARANTI ZAR EL ESTADO DE DERECHO EN LA | MPARTI Cl ON DE
USTI Cl A ADM NI STRATI VA Y COVBATE A LA CORRUPCI ON EN EL
ESTADO DE B.C. S.

I PORCENTAJES DE ASUNTOS RESUELTOS Y CONCLUI DOS EN
ICONTENCI OSO Y DE RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA

- PORCENTAJE DE ASUNTOS RESUELTOS Y CONCLUI DOS EN
RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA

B- PORCENTAJE DE PROMOCI ONES ADM Tl DAS ELECTRONI CAMVENTE

| NFORME ANUAL DE ACTI VI DADES Y PORTAL DE TRANSPARENCI A DEL
[TJABCS http.//ww.tjabcs. gob

I | NEXI STENCI A DE CONTROVERSI AS EN MATERI A CONTENCI OSA
IADM NI STRATI VA Y DE RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA

| NEXI STENCI A DEL SI STEMA DE MODULO ELECTRONI CO DE

IOFI Cl ALI A DE PARTES

Cl. RESOLUCI ONES EM TI DAS EN MATERI A DE CONSTECI OSO Y DE
RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA EN LAS SALAS | NSTRUCTORAS

Cl. SEGUI M ENTO A LOS ACUERDOS DEL PLENO DEL TRI BUNAL EN
IMATERI A CONSTENCI OSA Y DE RESPONSABI LI DAD ADM NI STRATI VA

C2. ADQUI SI CI ON Y DESARROLLO DEL SI STEMA DE OFI CI ALI A DE
PARTES EN MODALI DAD ELECTRONI CA

C2. | MPLEMENTACI ON DEL SI STEMA DE OFI Cl ALI A DE PARTES EN
MODALI DAD ELECTRONI CA

C2. CAPACI TACI ON EN EL MANEJO Y RECEPCI ON ELECTRONI CA DE
[DOCUMENTGOS Y PROMOCI ONES

IALC1- PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES EM TI DAS EN MATERI A

IADM NI STRATI VA POR SALA | NSTRUCTORA.

IA2C1- PORCENTAJE DE RESOLUCI ONES Y ACUERDCS DI CTADOS POR EL
PLENO DEL TRI BUNAL.

IAC2. PORCENTAJE DE PROMOCI ONES ADM TI DAS ELECTRONI CAVENTE
EN OFI Cl ALI A DE PARTES.

| NFORME ANUAL DE ACTI VI DADES Y PORTAL DE TRANSPARENCI A DEL
[TJABCS http.//www. t]jabcs. gob/

ESTADI STI CAS JURI SDI CCl ONALES http.//ww. tjabcs. gob. nx/ el -
tribunal /estadistica-jurisdiccional/

I | NTEGRACI ON | NCOVPLETA DOCUMENTAL DEL EXPEDI ENTE POR EL
DUSTI Cl ABLE




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto
I ndi cadores de la Matriz de Indica

de Egresos 2021
dores para Resul tados

DATCS DEL PROGRANVA

PO03 |[[Coor di naci 6n de la Politica [Ranp: [[01300

Anbi ent al

Progr ama
Presupuest ari o:

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad
responsabl e:

01307 ||Subsria. de Sustentabilidad

Cfi ci na:

P124 Cfi cina del Subsecretario de

Sust ent abi | i dad

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de D Pr ogr ama: 1106
politica
S. Programa Sectorial de Medio Anbiente Y Recursos

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: 2- DESARROLLO SOCI AL

HFunci on:

H22-VI VI ENDA Y SERVI CI OS5 A LA COMUNI DAD

HSubf unci én: H227- DESARROLLO REG ONAL

|

Fuent e de Fi nanci am

ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

RIBU R A UN DESARROLLO Y CRECI M ENTO BASADO EN EL
PRI NCI PI O DE SOSTEN! Bl LI DAD MEDI ANTE EL CUI DADO DEL MEDI O
| ENTE Y RECURSOS NATURALES.

NUVERO DE CONVENI O Y/ O ACUERDOS SUSCRI TCS

INORMAS Y CONVENI OS PUBLI CADCS EN
http://setuesbcs. gob. mx/transparenci a- proactica

EXI STE VOLUTAD POLI TI CA POR PARTE DE LOS ACTORES

| NSTI TUCI ONALES PARA LA SUSCRI PCI ON DE LOS CONVENI OS,
IACUERDOS O CONTRATCS PARA | MPLMETACI ON DE POLI TI CAS
PUBLI CAS PARA LA CONSERVACI ON DEL MEDI O AMBI ENTE Y LOS
RECURSOS NATURALES.

EL MEDI O AMBI ENTE Y RECURSOS NATURALES DEL ESTADO DE BAJA
| FORNI A SUR SON PROTEG DOS Y CONSERVADOS, A TRAVES DE
CCl ONES Y PROGRAMAS QUE | DENTI FI QUEN, M DAN Y EVALUEN LAS
POLI TI CAS PUBLI CAS EN MATERI A AMVBI ENTAL DE BAJA CALI FORNI A

UR.

INOVERO DE TRAM TES AMBI ENTALES DE COMPETENCI A ESTATAL QUE
| NGRESEN A LA UNI DAD ADM NI STRATI VA PARA SU EVALUACI ON.
PROGRAMA DE GESTI ON | NTERGRAL DE RESI DUCS.

| NPECCI ONES REALI ZADAS (I NSPECCI ON Y VI Gl LANCI A) .

INUVERO DE CEDULAS DE OPERACI ON ANUAL EM TI DAS ( CALI DAD DEL
Al RE) .

IAPLI CACI ON PROGRAMA DE EDUCACI ON AMVBI ENTAL PARA BCS, QUE
IARTI CULE A LOS DI FERENTES ACTORES EN TORNO AL TEMA.

BASE DE DATOS DE LA DI RECCI ON DE GESTI ON.
INUMERO DE PROGRAMAS DE PREVENCI ON Y NUMERO DE ACTAS DE
| NSPECCI ON' REALI ZADAS.

BASE DE DATOS DE LA Di RECCI ON DE GESTI ON.

| NFORVES DE ACTI VI DADES POR ESCUEALS ATENTDI DAS.

LA POLBACI ON APLI CA LOS CONCCI M ENTOS ADQUI RI DOS EN
IMATERI A AVBI ENTAL.

| NSPECCI ON' Y VI G LANCI A REALI ZADAS.

RAM TES AMBI ENTALES ATENDI DOS.

S| TI OS PARA LA DI SPOSI CI ON FI NAL O PLANTAS DE

PROCESAM ENTO DE RSU Y RME CONSTRUI DOS Y REHABI LI TADOS.
PROGRAMAS LOCALES DE PREVENCI ON Y GESTI ON | NTEGRAL DE LOS
RESI DUCS SOLI DOS REALI ZADCS.

ICURSOS, TALLERES Y JORNADAS DE EDUCACI ON Y DI VULGACI ON
MBI ENTAL REALI ZADOS.

VEDI Cl ONES DE CALI DAD DEL Al RE REALI ZADAS.

| NFORMACI ON' GEOGRAFI CA PROPORCI ONADA.

[PORCENTAE DE | NSPECCI ONES REALI ZADAS RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS.

PORCENTAJE DE | NSPECCI ONES QUE RESULTARON EN ACTCS

IADM NI STRATI VOS RESPECTO AL TOTAL DE | NSPECCI ONES

REALI ZADAS.

PORCENTAJE DE TRAM TES AMBI ENTALES ATENDI DOS RESPECTO A
LOS SOLI CI TADCS.

IVARI ACl ON PORCENTUAL DEL Tl EMPO DE ATENCI ON A LAS

ISOLI CI TUDES DE TRAM TES AMBI ENTALES.

PORCENTAJE DE SI TI OS PARA LA DI SPCSI CI ON FI NAL O PLANTAS Df

REG STROS ADM NI STRATI VOS DE LA DI RECCI ON DE GESTI ON.

BASE DE DATOS DE LA DI RECCI ON DE GESTI ON.

EXPEDI ENTES DE PROCEDI M ENTOS | NSTAURADCS.

PROPORCI ON SEMESTRAL DE TRAM TES | NGRESADOS POR MNI CI PI O
ICON RESPECTO AL TOTAL ESTATAL.

[TASA DE VARI ACl ON SEMESTRAL ESTATAL.

[TASA DE VARACI ON SEMESTRAL POR MUNI CI PI O.

PROVEDI O SEMESTRAL DE TRAM TES | NGRESADOS EN EL ESTADO.
PROVEDI O ANUAL DE TRM TES | NGRESADOS POR MUNI CI PI CS.
INUMERO DE TRAM TES AMBI ENTALES DE COMPETENCI A ESTATAL QUE

LOS 1 NSPECCI ONADOS PERM TEN QUE SE REALI CE EL ACTO DE

| NSPECCI ON.

ISE RECI BEN SOLI Cl TUDES DE TRAM TES.

LA EMPRESA CONSTRUCTORA CUMPLE EN TI EMPO Y FORMA EL
ICONTRATO.

LAS AUTORI ADES LOCALES CUMPLEN CON LO ESTABLECI DO EN LOS
ICONVENI CS.

LAS PERSONAS AS|I STEN A LOS CURSOS, TALLERES Y JORADAS.

LAS PERSONAS ACCESAN AL S| STEMA.

LAS PERSOAS UTI LI ZAN LOS MEDI OS DI SPONI BLES PARA ACCEDER A

[CAPACI TACI ON DEL PERSONAL EN MATERI A AVBI ENTAL.

DI FUSI ON DE CAMPANAS PARA LA CONCI ENTI ZACI ON Y

ISENSI BI LI ZACI ON ( MANEJO DE RESI DUCS,

REFORESTACI ON, PROVENCI ON DE | NCENDI OS, EDUCACI ON

VMBI ENTAL)

ISEGUI M ENTO DE ACTAS LEVANTADAS EN | NSPECCI ONES.

MANTENI M ENTO A LA PLATAFORMA DE RECEPCI ON DE SOLI CI TDES
DE TRAM TES.

ELABORACI ON DE ESTUDI OS PARA | DENTI FI CAR SI TI S DE

DI SPOSI CI ON FI NAL YA SEA PARA SU SAEAM ENTO Y/ O CONSTRUCCI

PORCENTAJE DE CAMPANAS REALI ZADAS RESPECTO A LAS
PROGRAMVADAS.

PORCENTAJE DE ACCI ONES DE | NSPECCI ON Y VI GI LANCI A CON
PERSONAL CPACI TADO Y SUFI CI ENTE EN TODO EL ESTADQ TOTAL DE
IACCI ONES DE | NSPECCI ON Y VI Gl LANCI A PROGRAMADAS.

PORCENTAJE DE CUMPLI M ENTO DEL PROGRAMA DE MANTENI M ENTQO.
POCENTAJE DE COMUPLI M ENTO DEL PROGRAMA DE MANTENI M ENTQO.
PORCENTAJE DE ESTUDI O ELABORADOS RESPECTO A LGS
IPROGRANVADCS.

PORCENTAJE DE ESTUDI OS ELABORAADOS RESPECTO A LOS PROGRMAD(

INUMERO DE CAMPANAS REALI ZADAS

http://setuesbcs. gob. nk/ progr ana- de- educaci 6n- anbi ent al /
NUMERO DE ACTAS DE | NSPECCI ON REALI ZADAS, ARCHI VO DE LA

DI RECCI ON DE GESTI ON.

BASE DE DATOS DE LA DI RECCI ON DE GESTI ON.

ICONTRATOS FI RMVADCS.

ESTUDI OS CONTRATADCS.

INOMERO DE REUNI ONES EN MATERI A DE GESTI ON | NTEGRAL DE

RESI DUCS.

IGUI A PARA LA ELABOARACI ON Y REG STRO DE PLAN DE MANEO DE RH

EL PERSONAL APLI CA LO PARENDI DO EN LAS | NSPECCI ONES.

LA POBLACI ON SE | NTERES EN | NFORVARSE SOBRE EL CUl DADO DEL
IMEDI O AMBI ENTE.

LOS PROMOVENTES PUBLI COS Y PRI BADOS COVPLEN CON LA
REGULACI ON EN MATERI A DE MEDI O AMBI ENTE Y RECURSCS
INATURALES.

[EXI STE COORDI NACI ON' | NTERI NSTI TUCI ONAL PARA GESTI ON DE
[TRAM TES AMBI ENTALES.

LOS SOLI Cl TANTES REALI ZAN EL TRAM TE A TRAVES DE LOS

IVEDI OS5 ESTABLECI DOS PARA ELLO.




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

PO05 |[[Coor di naci 6n de la Politica [Ranp:

para el Desarrollo Eco

Progr ama
Presupuest ari o:

01300

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad
responsabl e:

01306 [Subsecretaria de Econonmi a

P106 Direccion de Desarrollo

Econoni co

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de B Pr ogr ama: 0306
politica
S. Programa Sectorial de Reactivaci 6n Economni ca

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H31- ASUNTOS ECONOM COS, COMERCI ALES Y LABORALES El\”Subfunci on

: H311- ASUNTOS ECONOM COS Y COMERCI ALES EN GENERAL

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A LA CREACI ON DE LAS CONDI Cl ONES PARA
DESARROLLAR LA ECONOM A ESTATAL, ACRECENTANDO LOS NI VELES
DE COVPETI TI VI DAD, | MPLUSANDO LA | NNOVACI ON Y GENERANDO

UNI DADES DE | NVERSI ON PARA LA CREACI ON Y
FORTALECI M ENTO DE LAS EMPRESAS EN EL ESTADO

PORCENTAJE DE ATENCI ONES DE ASESORI AS DE M CRO, PEQUENAS Y
IMEDI ANAS EMPRESAS REALI| ZADAS.

PORCENTAJE DE ACCI ONES DE EMPRENDI M ENTO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSULTAS Y SOLI Cl TUDES DE | NFORMACI ON

REALI ZADAS.

Fuent e Fi nanci am ent o:

| NFORVE DE GOBI ERNO

LAS CONDI Cl ONES EN EL PAI'S SE MANTI ENEN ESTABLES O CON
ICRECI MEI NTO CONSTANTE.

FOVENTAR LA DI SM NUCI ON DE LAS ASI METRi AS REG ONALES Y
ECTORI ALES DE LA ECONOM A ESTATAL.

PORCENTAJE DE CRECI M ENTO REG ONAL DE LOS SECTORES
PRI MARI O Y SECUNDARI O PARA ALCANZAR AL TERCEARI O

I NFORMES SOCI ECONOM COS DE | NEG .

LAS PERSONAS Y LAS EMPRESAS ESTAN | NTERESADAS EN
VI NCULASER CON OTRAS.

ESORI AS, CURSCS, TALLERES Y DI PLOVADOS DE CAPACI TACI ON
[PROPORCI ONADCS.

CUERDCOS DE VI NCULACI ON' LOGRADCS.

| NFORMACI ON' ESTADI STI CA SOCI OECONOM CA  EL ABORADA.

IPORCENTAJE DE ATENCI ONES DE ASESORI AS, CAPACI TACI ONES Y
ICl NCLACI ONES DE M CRO, PEQUENAS Y MEDI ANAS EMPRESAS
REALI ZADAS.

PORCENTAJE DE ACCI ONES DE EMPRENDI M ENTO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSULTAS Y SOLI Cl TUDES DE | NFORMACI ON
REALI ZADAS.

| NFORVE DE GOBI ERNO.

EXI STEN EMPRESAS FORTALECI DAS EN SUS CAPACI TADES DE
PRODUCCI ON Y SERVI CI OS POR SU ALTO | NDI CE DE
ICOVPETI TI VI DAD E | NNOVAC! ON.

PROVOCI ON Y DI FUSI ON DE LAS POLI Ti CAS PUBLI CAS QUE
FORTALEZCAN LA | NNOVACI ON Y COMPETI TI VI DAD A TRAVES DE LA
ESORI A, CAPACI TACI ON Y VI NCULACI ON.

| DENTI FI CACI ON DE NECESI DADES DE ASESORI A Y CAPACI TACI ON.
GESTI ON.

PORCENTAJE DE ATENCI ONES DE ASESORI AS, CAPACI TACI ONES,
| NTEMEDI ACI ONES FI NANCI ERAS Y VI NCULACI ONES DE M CRO,
PEQUENAS Y MEDI ANAS EMPRESAS REALI ZADAS.

PORCENTAJE DE ACCI ONES DE EMPRENDI MEI NTO REALI ZADAS.
PORCENTAJE DE CONSULTAS Y SOLI Cl TUDES DE | NFORMACI ON
REAL| ZADAS.

| NFORVE DE GOBI ERNO.

LAS PERSONAS AS|I STEN A LAS CAPACI TACI ONES.
LOS SOLI Cl TANTES UTI LI ZAN LA | NFORVMACI ON PARA TOVA DE
DECI SI ONES.




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

P006 |[[Coor di naci 6n de la Politica [Rano:

para el Desarrollo Tur

Progr ama
Presupuest ari o:

01300

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad

responsabl e:

01302
Cul tura Turistica

Di recci 6n de Capacitaci 6n y[[Cfi ci na:

U103 |[Capacitacion y Cultura

Muristica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de B Pr ogr ama: 0413
politica
de Turisno

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H37- TURI SMO

HSubf unci én: H371- TURI SMO

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A UNA NAYOR COVPETI TI VI DAD DEL SECTOR TURI STI CO
MEDI ANTE LA PROFESI ONALI ZACI ON DE LOS SERI VI Cl OS
URI STI COS.

[TASA DE CRECI M ENTO DEL | NDI CE DE COWPETI TI VI DAD EN EL
ESTADO.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I NDI CE DE COVPETI Tl VI DAD TURI STI CA DE LOS VIAJES Y EL
[TURI SMO, ELABORADO POR EL FORO ECONOM CO MUNDI AL (WORLD
ECONOM C FORUM), http://weforum org/worl d-econom c-form

EXI STE UNA OFERTA EDUCATI VA DI VERSA Y CON VOCACI ON
[ECONOM CA ORI ENTADA A LOS SERVI CI CS.

LOS DOCENTES QUE LAS | NTEGRAN ESTAN CAPACI TADOS PARA SU
LABOR.

LOS PRETADORES DE SERVI CI OS TURI STI COS CUENTAN CON LA
ABORACI ON DE | NSTI TUCI ONES DE EDUCACI ON TANTO PUBLI CAS
PRI VADAS.

[PORCENTAJE DE PARTI Cl PACI ON EN CPACI TACI ON TURI STI CA DE
| NSTI TUCI ONES PUBLI CAS. .

PORCNETAJE DE PARTI Cl PACI ON EN CAPACI TACI ON TURI STI CA DE
| NSTI TUCI ONES PRI VADAS.

REPORTES ESTADI STI COS DE LA DI RECCI ON DE CAPACI TACI ON Y
ICULTURA TURi STI CA DE LA SETUES.

[SE ENCUENTRAN AVALADAS POR LA SECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD.

REALI ZAR UN DI AGNGSTI CO PARA DETECTAR LAS NECESI DADES DE
ICAPACI TACI ON' ELABORADO ENTRE LOS ACTORES DEL SECTOR

URI STI CO.

ELABORAR UN PROGRAMA DE CAPACI TACI ON Y CERTI FI CACI ON
ESTATAL DI SENADO ANUALMENTE POR LA SECRTARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD.

ELABORAR UN CALENDARI O ANUAL DE CURSCS.
PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACI TADAS RESPECTO A LOS CURSCS
PROGRAMADCS

REPORTES ESTADI STI COS DE LA DI RECCON DE CAPACI TACI ON' Y
ICULTURA TURI STI CA DE LA SETUES.

[EXI STEN CONDI CI ONES PARA LA ELABOARACI ON DE CONVENI OS DE
ICOLABORACI ON QUE REDUZCAN LOS COSTOS DE CAPACI TACI ON.

[ELABOARACI ON DE CALENDARI O DE CURSCS DE CAPACI TACI ON Y
ICULTURA TURI STI CA., CONTRIBU R A ELEVAR LA CALI DAD EN EL
ISERVI Cl O DE LOS PRESTADORES DE SERVI Cl OS TURI STI COS.

NUVERO DE CURSCS.
INUMERO DE CERTI FI CACI ONES.

REPORTES ESTADI STI COS DE LA DI RECCI ON DE CAPACI TACION Y
ICULTURA TURI STI CA.

EXI STE DEMANDA DE CURSOS SUBSECUENTES PARA | NCREMENTAR EL
NI VEL DE APRENDI ZAJE.




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama
Presupuest ari o:

U013 |[Prograna de Mecani snps Rano:

Local es de Pago por Servici

01300

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad
responsabl e:

01307 ||Subsria. de Sustentabilidad

Cfi ci na:

P110 Di recci on de Fonento Forestal

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de B Pr ogr ama: 1206
politica
S. Programa Sectorial Forestal

’Descri pci 6n: :

‘Di versificaci 6n Econénica

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci én: H322- SI LVI CULTURA

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A LA RESTAURACI ON AREAS DEFORESTADAS EN ZONAS

RURALES Y REFORESTAR AREAS URBANAS, MEJORANDO A LA CALI DAD

DE VI DA DE LOS SUDCALI FORI ANCS, Y SE MANTI ENEN LCS

ERVI Cl OS AMBI ENTALES QUE BRI NDAN LOS RECURSCS FORESTALES.

PROPI CI A LA CONSERVACI ON Y PRESERVACI ON DE NUESTRCS

RECURSOS FORESTALES, QUE PERM TAN MEJORAR LA CALI DAD DE
DA DE LAS FAM LI AS SUDCALI FORNI ANAS Y NO COVPROMVETE LOS
ERVI Cl OS AMBI ENTALES PARA LAS FUTURAS GENERACI ONES.

Fuent e Fi nanci am ent o:

PORCENTAJE DEL TERRI TORI O ESTATAL REFORESTADO.
NUMERO DE HECTAREAS REFORESTADAS ENTRE NUMERO DE
HECTAREAS DEL TERRI TORI O ESTATAL) .

REG STRO EN EL SI STEMA DE | NFORMACI ON GEOGRAFI COS SI GBCS,
LOS SI TI OS DE REFORESTADCS.

ISE MANTI ENE LA PRI ORI DAD DE POLI TI CA PUBLI CA ESTATAL DE

DESTI NAR RECURSOS PRESUPUESTALES PARA FOMENTAR PROYECTOS
DE RESTAURACI ON DE ZONAS RURALES Y REFORESTACI ON URBANA.

INOVERO DE PLANTAS ENTREGADAS EN EL PROGRAMA DE
REFORESTACI ON.

REG STRO EN EL SI STEMA DE | NFORMACI ON GEOGRAFI COS SI GBCS,
LOS SI TI OS DE REFORESTADCS.

MEJORAR LOS ESQEMAS E | NSTRUVENTOS DE REFORESETACI ON PARA
LOGRAR UNA MAYOR SUPERVI VENCI A DE PLANTAS.

LI CACI ON DE CAMPARA DE CONCI ENTI ZACI ON SOBRE LA
| MPORTANCI A Y BENEFI CI OS DE LOS RECURSOS FORESTALES.

INOVERO DE CAMPARAS REALI ZADAS EN EL ARO.

INUMERO DE BENEFI Cl ARI OS | NTEGRADAS EN EL Sl GBCS ENTRE EL
INUMERO DE BENEFI Cl ARI OS | NTEGRADOS EN EL SI GBCS, EN EL ARO
| NVEDI ATO ANTERI OR.

NUMERO DE CAMPANAS REALI ZADAS

REG STROS ADM NI STRATI VCS.

ICANTI DAD DE SOLI Cl TUDES ATENDI DAS, A TRAVES DE LCS
FORVATOS DE ENTREGA DE PLANTAS.

IVOLUNTAD DE LA SOCI EDAD PARA RECI BIR E | NTERES EN
ISCLI CI TAR LA PLANTA.

MATERI AL DE DI FUSI ON SOBRE LA | MPORTANCI A DE LOS RECURSOS
FORESTALES Y DE REFORESTAR Y PLATI CAS | MPARTI DAS.

PRODUCCI ON' DE PLANTA FORESTAL.

BANCO DE GERMOPLASNA.

IMATERI AL DE DI FUSI ON.
REGI STRO DE PLATI CAS | MPARTI DAS.
ICONVENI O DE PRODUCCI ON DE PLANTAS.

NUVERO DE MATERI AL DE DI FUSI ON DI SENADO.

INUMERO DE PLATI CAS DE CONCI ENTI ZACI ON | MPARTI DAS EN EL
\\e]

INUMERO DE PLANTAS PRODUCI DAS EN VI VI ERO PARA

REFORESTACI ON.

ICONCI ENTI ZAR A LA SOCI EDAD DE LA | MPORTANCI A DE LCS
RECURSOS FORESTALES.

DI SPONI BI LI DAD DE | NSUMOS BASI COS PARA PRODUCI R PLANTA
FORESTAL, ASI COMO PARTI Cl PACI ON.

ISE CONSERVARAN EL MATERI AL GENETI CO DE LAS ESPECI ES
FORESTALES DE LA REG ON.




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama K006

Presupuest ari o:

Proyect os de
| nfraestructura Turistica

01300

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad

responsabl e:

01304 |Di recci 6n de Pl aneaci 6n

Turistica

Cficina: [J301 Pl aneaci 6n Turistica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de A Pr ogr ama: 0413
politica
S. Programa Sectorial de Turisno

’Descri pci on: : ‘I nfraestructura de Calidad

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H37- TURI SMO

HSubf unci én: H371- TURI SMO

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R AL FOVENTO TURI STI CO MEDI ANTE EL
FORTALECI M ENTO DE | NFRAESTRUCTURA TURI STI CA Y SERVI Cl CS
DEL SECTOR PARA ELEVAR LA COVPETI TI VI DAD, DESARROLLO E

| NNOVACI ON DE LA OFERTA TURI STI CA EN EL ESTADO

I NCREMENTO EN LA ESTADI A DE LOS VI SI TANTES EN EL ESTADO.

Fuent e Fi nanci am ent o:

DATA TUR

ISE OFRECE UN SERVI Cl O DE CALI DAD, EL ESTADO SE ENCUENTRA
LI BRE DE CONTI NGENCI AS EN MATERI A DE SEGURI DAD Y

ISANI TARI AS, MANTI ENE UNA ADECUADA PROMOCI ON NACI ONAL E

| NTERNACI ONAL DE LOS PRODUCTOS Y SERVI Cl OS TURI STI COS.

PORCNETAJE DE CRECI M ENTO EN | NFRAESTRCTURA TURI STI CA Y
ISERVI CI O5 DEL SECTOR EN EL ESTADO.

BOLETI N OFI CI AL DEL GOBI ERNO DEL ESTADO.
ISECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD.

[SE CUENTAN CON LAS CONDI Cl ONES NATURALES, ANTROPI CAS E
| NSTI TUCI ONALES PARA SU EJECUCI ON.

IOBRAS DE | NFRAESTRUCTURA TURI STI CA Y SERVI Cl OS ENTREGADCS.
PORYECTOS DE | NFRAESTRUCTURA TURI STI CA TERM NADCS.

PORCETANJE DE AVANCE DE OBRAS EN BASE A LGOS PROYECTOS
EJECUTADCS.
IPORCENTAJE DE AVANCE DE OBRAS EN BASE A LGOS PROYECTOS
EJECUTADCS.

ICREONOGRAMA DE TRABAJO DE LOS PROYECTGS.

IACTAS DE EVALUACI ON Y SEGUI M ENTO Fi SI CO Y ADM NI STRATI VO.

EXI STE UN MARCO REGULATORI O ADECUADO EN EL ESTADO.
EXI STE UN MARCO REGULATORI O ADECUADO EN EL ESTADO.

[ELABORACI ON DE UN DI AGNOSTI CO DE NECESI DADES DE LAS

LOCALI DADES A | NTERVENI R.

ELABORACI ON DE UN CUADRO DE SEGUI M ENTO DE ACUERDCS DE LAS
REUNI ONES DE LOS CONSEJOS TURI STI COS LOCALES.

LOS PUEBLCS HI STORI COS Y DESTI NGS PRI ORI TARI OS DEL ESTADO,
NTAN CON MEJOR | NFRAESTRUCTURA TURI STI CA Y SERVI Cl CS.

ICONVOCATORI AS PARA LAS REUNI ONES DE ELABORACI ON DE
DI AGNGSTI COs.

IACTAS DE ACUERDOS DE LAS REUNI ONES DE LOS CONSEJOS
[TURI STI COS LOCALES.

PAG NA OFI CI AL DE LA SECRETARI A DE TURI SMD, ECONOM A Y
ISUSTENTABI LI DAD.
IACTAS DE ASI STENCI AS.

EXI STEN LAS CONDI Cl ONES CLI MATOLOG CAS Y SANI TARI AS
IADECUADAS.

ISE CUENTAN CON LAS CONDI Cl ONES NATUALES, ANTROPI CAS E
| NSTI TUCI NALES PARA SU EJECUCI ON.




SECRETARI A DE TURI SMO, ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama 004 Rano: 01300

Presupuest ari o:

Regul aci 6n a Prof esi onal es
| nobi | i ari os

ISECRETARI A DE TURI SMO,
ECONOM A Y SUSTENTABI LI DAD

Uni dad

responsabl e:

01306 [Subsecretaria de Econonmi a

P133 Programa de Regul aci 6n a

Pr of esi onal es | nnobi liari os

Cfi ci na:

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

’Descri pci 6n: : ‘Di versificaci 6n Econémi ca HDescri pci 6n

:‘ S. Programa Sectori al

Ej e de B Pr ogr ama: 0306
politica
de Reactivaci 6n Econom ca

‘M si on:

HI NCI DI R EN EL DESARROLLO ECONOM CO MEDI ANTE LA | NSTRUMENTACI ON DE AC?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: [3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H39- OTRAS | NDUSTRI AS Y OTROS ASUNTOS ECONOM COS

HSubf unci én: H393- OTRCS ASUNTOS ECONOM COS ‘

|

Fuent e de Financi aniento

RI BU R A GARANTI ZAR LA SEGURI DAD JURI DI CA EN LAS
ERACI ONES | NVOBI LI ARI AS, A TRAVES DE LA REGULACI ON DE
GENTES PROFESI ONALES | NMOBI LI ARI CS.

PORCENTAJE DE LI CENCI AS, REFRENDOS E | DENTI FI CACI ONES
EXPEDI DAS.

PORCENTAJE DE REG STROS DE LI CENCI AS, REFRENDCS E

| DENTI FI CACI ONES PUBLI CADAS.

Fuent e Fi nanci am ent o:

PADRON DE AGENTES PROFESI ONALES | NMOBI LI ARI OS EN EL
ESTADO.

EXI STE N SECTOR | NMOBI LI ARI OS REULADO Y PROFESI ONAL QUE
IGARANTI ZA LA SEGURI DAD JURI DI CA DE LAS OPERACI ONES
I NMOBI LI ARI AS.

PORCENTAJE DE SOLI Cl TUDES DE LI CENCI AS Y REFRENDOS DE
PERSONAS FI SI CAS Y DE PERSONAS JURI DI CAS.

PORCENAJE DE SOLI Cl TUDES DE | DENTI FI CACI ONES DE PERSONAS
FI SI CAS Y DE PERSONAS JURI DI CAS.

PADRON DE AGENTES PROFESI ONALES | NMOBI LI ARI OS EN EL
ESTADO.

EXI STE UN SECTOR | NMOBI LI ARI OS5 REGULADO Y PROFESI ONAL QUE
IGARANTI ZA LA SEGURI DAD JURI DI CA DE LAS OPERACI ONES
I NMOBI LI ARI AS.

LI CENCI AS E | DENTI FI CACI ONES EXPEDI DAS Y PUBLI CADAS EN EL
PADRON DE AGENTES | NMOBI LI ARI CS.

PORCENTAJE DE LI CENCI AS, REFRENDOS E | DENTI FI CACI ONES
EXPED! DAS.

PORCENTAJE DE REG STRO DE LI CENCI AS E | DENTI FI CACI ONES
PUBLI CADAS.

[PADRON DE AGENTES PROFESI ONALES | NMOBI LI ARI OS EN EL
ESTADO.

EXI STE UN SECTOR | NMOBLI LI ARI OS REGULADO Y PROFESI ONAL QUE
IGARANTI ZA LA SEGURI DAD JURI DI CA DE LAS OPERACI ONES
I NMOBI LI ARI AS.

[EXPEDI CI ON DE LI CENCI AS E | DENTI FI CACI ON Y REFRENDO.
REGI STRO EN EL PADRON DE AGENTES PROFESI ONALES

| NMOBI LI ARI CS.

ICERTI FI CACI ON DE COVPETENCI AS LABORABLES.

PERSONAS FI SI CAS O JURI DI CAS QUE REALI CEN OPERACI ONES
| NMOBI LI ARI AS EN EL ESTADO.

PORCENTAJE DE LI CENCI AS, REFRENDCS E | DENTI FI CACI ONES
EXPEDI DAS.

PORCENTAJE DE REG STROS DE LI CENCI AS REFRENDCS E

| DENTI FI CAClI ONES PUBLI CADAS.

[PADRON DE AGENTES PROFESI ONALES | NMOBI LI ARI OS EN EL
ESTADO.

EXI STE UN SECTOR | NMOBI LI ARl OS REGULADO Y PROFESI ONAL QUE
IGARANTI ZA LA SEGURI DAD JURI DI CA DE LAS OPERACI ONES
| NMOBI LI ARI AS.




SECRETARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama E020 |[Desarrollo y Operacién Rano: {01400 SECRETARI A DE  SEGURI DAD Uni dad 01420 |Secretaria de Seguridad Oficina: |B803 |Unidad de Apoyo Administrativo
Pr esupuest ari o: Pol i ci al PUBLI CA responsabl e: PUbl i ca y Financiero de |a Subsecretarf
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de C Pr ogr ama: 2004
politica
’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana HDescri pci c’m:‘ E. Programa Estatal de Prevencién a La Viol encia Y‘M si on: HSECREFARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO HFunci on: Hl?-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD HSubf unci én: H174- SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a garantizar a la ciudadania una policia I Percepci 6n de seguridad. (indicador establecido en el I I ndi cador conforne a |a Encuesta Nacional de ue el cuerpo policial no cuente con |a profesionalizaci6n
onfiable, profesional, honesta y conpronetida nmediante |a [PED) ictimzacion y Percepci 6n sobre Seguridad Piblica de correspondi ente para realizar con eficiencia el desenpefio
pr of esi onal i zaci 6n de |a policia y conbate a la I Personal de Seguridad Publica capacitado. (indicador I NEG . de sus activi dades
el i ncuenci a lest abl eci do en el PED) F Conforme al Censo Nacional de Cobierno, Seguridad Publica

Si stemas Penitenciarios Estatal es ubicar cual es la
posi ci 6n que ocupa la entidad federativa frente a otros.

La pobl aci 6n del Estado de Baja California Sur recibe Vari aci 6n porcentual de total de victinas. "En relaci 6n a | a Encuesta Naci onal ue no se cunplan |as estrategi as del programa
ficientes acciones de conmbate y disuasién al delito. de Victimzaci6n del INEG registrar el nunero de

victims."
- Operativos de prevenci 6n, conbate y disuasi 6n de delitos | Porcentaje de operativos de prevenci 6n, conbate y I Reporte del departamento de delitos de alto inpacto Fal ta de apoyo por las diferentes organi zaci ones
len apoyo a solicitud de autoridades Federales, Estatal es y [disuasidn de delitos en apoyo a solicitud de autoridades I Reporte del departamento de delitos de alto inpacto policiales para la disuacién de |los delitos

Muni ci pal es realizados. Federal es, Estatal es y Minicipal es realizados con respecto [ Bitacoras operativas de las |ineas tel efénicas de |os I Desinterés tando de | as corporaciones cono |a ciudadani a

- Acci ones tactico operativas para generar condiciones de fa los programados (o respecto a |os solicitados) centros de atencién en tomar |as acciones necesarias para conbatir |a

seguri dad publica, proteger los ciclos productivos y F Porcentaj e de acciones tactico-operativas realizadas nseguri dad

conbatir |os delitos anbiental es realizadas. respecto a |las programadas (o solicitadas) Il os usuarios de | os servicios tel efénicos de enmergencia,
- Usuarios de | os servicios tel ef 6ni cos de energencia, F Porcentaj e de servicios de energenci a atendi dos auxilio y situaciones de riesgo solicitan y usan de fornma
auxilio y situaciones de riesgo atendidos. Ninero de servicios de energencias atendidos / Nimero de correcta el servicio

lservicios de energencias solicitados en el periodo)*100

- Pr of esi onal i zaci 6n de | os cuerpos de seguridad publica y [Porcentaje de el enentos y operadores capacitados. (numero [ Reporte generado por |a Direccién de |a Acadenmia Estatal fFalta de enpefio en | os cuerpos de seguridad publica para
oper ador es tel ef 6ni cos de capacitaci ones acunmul adas realizadas en el periodo / de Policia. launent ar sus conocim entos para el nejoram ento de sus
- Dot aci 6n de material especializado, prendas de nunmer o de capacitaci ones programadas para el ejercicio x) | Reporte generado por la Direccio6n del Centro Estatal de fctividades
prot ecci 6n, materiales y unifornes. 100 (anual Control y Confianza FDeficiente servicio por parte de | os proveedores de
- Atencioén a la infraestructura fisica y equipaniento F Porcentaj e de el ementos eval uados. (numero de I Reporte generado por la Policia Estatal Preventiva. mat eri al especi al i zado
ecnol égi co capaci t aci ones acunul adas realizadas en el periodo / I Reporte Generado por el departamento de Red Nacional de | Reporte oportuno de la falla de al gin equi po de
- Fortalecimiento de |os sistemas de informacion y numer o de capacitaci ones programadas para el ejercicio x) |Radi ocomunicacién el ecomuni caci 6n
comuni caci ones de alta tecnologia para el conbate a |la 100 (anual) I Reporte generado por |la Direccién del Centro de Control, |Deficiente servicio de supervisién del sistema de video
del i ncuenci a I Porcentaj e de cuerpos de seguridad certificados IComando y Conuni caci 6n y Cénputo C4 igilancia

- Act ual i zaci 6n de | a informaci 6n de datos general es, persort Porcentaje de equi pam ento entregado respecto al solicitad Reporte generado por |a Direccién de Analisis y EstadistidOmsién de registros de personal de seguridad publica




SECRETARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama E020 |[Desarrollo y Operacién Rano: {01400 SECRETARI A DE  SEGURI DAD Uni dad 01420 |Secretaria de Seguridad Oficina: |B803 |Unidad de Apoyo Administrativo
Pr esupuest ari o: Pol i ci al PUBLI CA responsabl e: PUbl i ca y Financiero de |a Subsecretarf
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de C Pr ogr ama: 2004
politica
’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana HDescri pci c’m:‘ E. Programa Estatal de Prevencién a La Viol encia Y‘M si on: H ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO HFunci on: Hl?-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD HSubf unci én: H174- SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a garantizar a la ciudadania una policia I Percepci 6n de seguridad. (indicador establecido en el I I ndi cador conforne a |a Encuesta Nacional de ue el cuerpo policial no cuente con |a profesionalizaci6n
onfiable, profesional, honesta y conpronetida nmediante |a [PED) ictimzacion y Percepci 6n sobre Seguridad Piblica de correspondi ente para realizar con eficiencia el desenpefio
pr of esi onal i zaci 6n de |a policia y conbate a la I Personal de Seguridad Publica capacitado. (indicador I NEG . de sus activi dades
el i ncuenci a lest abl eci do en el PED) F Conforme al Censo Nacional de Cobierno, Seguridad Publica

Si stemas Penitenciarios Estatal es ubicar cual es la
posi ci 6n que ocupa la entidad federativa frente a otros.

La pobl aci 6n del Estado de Baja California Sur recibe Vari aci 6n porcentual de total de victinas. "En relaci 6n a | a Encuesta Naci onal ue no se cunplan |as estrategi as del programa
ficientes acciones de conmbate y disuasién al delito. de Victimzaci6n del INEG registrar el nunero de

victims."
- Operativos de prevenci 6n, conbate y disuasi 6n de delitos | Porcentaje de operativos de prevenci 6n, conbate y I Reporte del departamento de delitos de alto inpacto Fal ta de apoyo por las diferentes organi zaci ones
len apoyo a solicitud de autoridades Federales, Estatal es y [disuasidn de delitos en apoyo a solicitud de autoridades I Reporte del departamento de delitos de alto inpacto policiales para la disuacién de |los delitos

Muni ci pal es realizados. Federal es, Estatal es y Minicipal es realizados con respecto [ Bitacoras operativas de las |ineas tel efénicas de |os I Desinterés tando de | as corporaciones cono |a ciudadani a

- Acci ones tactico operativas para generar condiciones de fa los programados (o respecto a |os solicitados) centros de atencién en tomar |as acciones necesarias para conbatir |a

seguri dad publica, proteger los ciclos productivos y F Porcentaj e de acciones tactico-operativas realizadas nseguri dad

conbatir |os delitos anbiental es realizadas. respecto a |las programadas (o solicitadas) Il os usuarios de | os servicios tel efénicos de enmergencia,
- Usuarios de | os servicios tel ef 6ni cos de energencia, F Porcentaj e de servicios de energenci a atendi dos auxilio y situaciones de riesgo solicitan y usan de fornma
auxilio y situaciones de riesgo atendidos. Ninero de servicios de energencias atendidos / Nimero de correcta el servicio

lservicios de energencias solicitados en el periodo)*100

- Pr of esi onal i zaci 6n de | os cuerpos de seguridad publica y [Porcentaje de el enentos y operadores capacitados. (numero [ Reporte generado por |a Direccién de |a Acadenmia Estatal fFalta de enpefio en | os cuerpos de seguridad publica para
oper ador es tel ef 6ni cos de capacitaci ones acunmul adas realizadas en el periodo / de Policia. launent ar sus conocim entos para el nejoram ento de sus
- Dot aci 6n de material especializado, prendas de nunmer o de capacitaci ones programadas para el ejercicio x) | Reporte generado por la Direccio6n del Centro Estatal de fctividades
prot ecci 6n, materiales y unifornes. 100 (anual Control y Confianza FDeficiente servicio por parte de | os proveedores de
- Atencioén a la infraestructura fisica y equipaniento F Porcentaj e de el ementos eval uados. (numero de I Reporte generado por la Policia Estatal Preventiva. mat eri al especi al i zado
ecnol égi co capaci t aci ones acunul adas realizadas en el periodo / I Reporte Generado por el departamento de Red Nacional de | Reporte oportuno de la falla de al gin equi po de
- Fortalecimiento de |os sistemas de informacion y numer o de capacitaci ones programadas para el ejercicio x) |Radi ocomunicacién el ecomuni caci 6n
comuni caci ones de alta tecnologia para el conbate a |la 100 (anual) I Reporte generado por |la Direccién del Centro de Control, |Deficiente servicio de supervisién del sistema de video
del i ncuenci a I Porcentaj e de cuerpos de seguridad certificados IComando y Conuni caci 6n y Cénputo C4 igilancia

- Act ual i zaci 6n de | a informaci 6n de datos general es, persort Porcentaje de equi pam ento entregado respecto al solicitad Reporte generado por |a Direccién de Analisis y EstadistidOmsién de registros de personal de seguridad publica




SECRETARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama EO30 |Operaci 6n del Sistema Rano: {01400 SECRETARI A DE SEGURI DAD Uni dad 01421 |Direccién General de Oficina: [B601 [Direccion General

Pr esupuest ari o: Peni tenciario y Ej ecuciodn d PUBLI CA responsabl e: Ej ecuci 6n, Prevenci 6n y Rei

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de C Pr ogr ama: 2004

politica

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

de Prevenci 6n a La Violencia Y‘M si on:

HSECRI:_FARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

- HFunci on:

HSubf unci én:

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir en la supervision de |os centros

peni tenci ari os nmedi ante |a custodia y readaptaci 6n soci al

e los internos en |a entidad.

IO asi ficaci 6n de internos

Fuent e Fi nanci am ent o:

Reportes de |a Direcci 6n General de Sistemas

Peni t enci ari os

real i cen acciones
sistema penitenciario.

Los agentes tommdores de deci siones,
para noderni zar el

Porcentaj e de custodia y reinserci 6n social .

Reportes de |a Direcci 6n General de Sistemas

Peni t enci ari os

Exi ste personal especializado disponible para |levar a
cabo | as actividades de reinserci6n social

- Rei nserci 6n soci al |ograda
- Centros penitenciarios noderni zados
- Bi enes y servicios otorgados

F Porcent aj e de ingresos
I Porcent aj e sobrepobl aci 6n y haci nam ent o
- Porcentaj e de sum nistros otorgados

Reportes de la Direcci én General de Sistemas

Peni t enci ari os

Los internos de |os centros penitenciarios respetan |os
reglamentos internos y atienden |las actividades de
r eadapt aci 6n soci al .

- Capaci taci 6n de personal en progranas de reinsercion.
- Cl asificaci6n de internos para | os servicios de

rei nserci 6n.

- Pl an de activi dades de reinsercioén.

- Tal l eres de formaci 6n | aboral .

- For maci 6n en educaci 6n basica y nedia superior.

- Eventos artisticos y deportivos.

Las personas privadas de su libertad cuentan con lo
necesari o para una estancia digna que garantice la
ustodi a segura y reinsercioén social.

F Anpliaci 6n de la infraestructura en los centros
peni tenci ari os.

I Equi pam ento de sistemas de vigilancia y control
centros penitenciarios.

I Prof esi onal i zaci 6n a personal penitenciario.

en

I Servicios de alinentaci6n.

F Uni fornes y bl ancos.

I Servi ci os nédi cos.

FArticul os de |inpieza e higiene.

Los proveedores nmantengan |a calidad y entrega de
sumi nistros en tienpo y forma.




SECRETARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA
Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama E032 |Prevenci 6n social de la Rano: {01400 SECRETARI A DE SEGURI DAD Uni dad 01420 |Secretaria de Seguridad Oficina: [B802 [Cficina del Secretario de

Pr esupuest ari o: violencia y |a delincuenci PUBLI CA responsabl e: PUbl i ca Seguri dad Publica

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de C Pr ogr ama: 2004

politica

‘Seguri dad G udadana

’Descri pci 6n: : HDescri pci c’m:‘

E. Progranma Estatal de Prevenci6n a La Violencia Y‘M si on:

HSECRI:_FARI A DE SEGURI DAD PUBLI CA ‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on: ‘

‘17-ASUNTOS DE ORDEN PUBLI CO Y DE SEGURI DAD HSubfunci on

: H174- SI STEMA NACI ONAL DE SEGURI DAD PUBLI CA ‘

|

Fuent e de Financi aniento

ntribuir a tener conuni dades en paz y tranquilas con
nej ores condi ciones de bienestar social, mediante una
strategi a de caréacter preventivo de seguridad ci udadana

[Tasa de variaci 6n del

indice delictivo en B.C. S.
( INEG)

Fuent e Fi nanci am ent o:

[Tasa de incidencia delictiva

Que | a ciudadania no se organice para |levar a cabo |las
lact i vi dades que pronuevan | a prevenci 6n del delito.

Cobertura del
M olencia y |a Delincuencia

Programa Estatal de Prevenci6n Social de la |[Reporte estadistico del

Centro Estatal
Delito con Participaci 6n C udadana.

de Prevencion y

el Que no se cunplan |as estrategias del programa

- Col oni as en paz con participaci 6n ciudadana
- Ent or nos Tranqui |l os

- Construcci 6n de ldentidad Social y Cultural

+ Capaci dad organi zativa y capital
F Porcentaje de pléaticas inpartidas a poblaci én en riesgo.

soci al

| Canpafias de informaci 6n y sensibilizaci 6n. F Formato, Lista de asistencia (Centro Estatal
F Eventos recreativos para |a prevenci 6n del delito. Prevenci 6n del Delito con
I Partici paci 6n de personas en programas de capacitacién I Reportes,
aboral . Centro
| Partici paci 6n social de grupos Vul nerabl es. Estatal de Prevenci én del
Ci udadana) .
F Document o, reporte,
Prevenci 6n

FActas de integraci6n (Centro Estatal
Delito con Participaci 6n C udadana).

facturas ( Centro Estatal

de Prevenci 6n del

de
Partici paci 6n C udadana).

listas de asistencia, nenoria fotogréafica (

Delito con Participacién

de

FFalta de interés de |a ciudadania en la integracién de
conmi t és de partici paci 6n ci udadana.

 Que no exista el interés de |a ciudadania en participar
en | os eventos programados para |a prevenci 6n del delito
I Falta de apoyo de las autoridades y de |a ciudadania en
el desarrollo del prograna.

-1 ntegraci 6n de conités vecinal es en col onias y escuel as.
- Or gani zaci 6n de Reuni ones Veci nal es.

-1 mparticién de Platicas de sensibilizacién,
prevenci 6n del delito,
col oni as y escuel as.

- Or gani zaci 6n de senminarios y foros en materia de
prevenci 6n del delito y las violencias.

- Real i zaci 6n de eventos recreativos,
artisticos y culturales.

- Capaci taci 6n para el

orientacion y
| as adicciones y las violencias en

deportivos,

Las conuni dades con alta incidencia delictivay
ul nerabi i dad social nejoran sus condi ci ones de seguridad
bi enestar soci al

FNo. De comités ciudadanos integrados
FNo. De reuniones vecinal es

desarroll o de habilidades productivasprogranadas)*100

Ci udadana) .

FActas de integracion (Centro Estatal
Delito con Participaci 6n C udadana).

de Prevenci 6n del

FNo. De platicas inpartidas F Formato, Lista de asistencia (Centro Estatal de
F(Sem narios y Foros inpartidas /Sem narios y Foros Prevenci 6n del Delito con Participaci 6n G udadana).

jpr ogr amadas) * 100 F Formato, Lista de asistencia (Centro Estatal de

I (Eventos recreativos, deportivos, artistico y culturales [Prevencion del Delito con Participaci6n C udadana).
realizados /eventos recreativos, deportivos, artisticoy |[Reportes, listas de asistencia, nmenoria fotografica (
cul tural es progranadas)*100 Centro

I (Capaci taci ones realizadas /capacitaci ones Estatal de Prevenci6n del Delito con Participacién

F Que no exista quérumlegal para formar los conités
I Que exista desinterés por parte de los integrantes de |a
col oni a

I Que exista desinterés colonias y escuel as

 Que no exista el interés de |a ciudadania en participar
en | os eventos programados para |a prevenci 6n del delito
 Que no exista el interés de |a ciudadania en participar
en | os eventos programados para |a prevenci 6n del delito
 Que no exista el interés de |a ciudadania en participar
en | os eventos programados para |a prevenci 6n del delito




CONTRALORI A GENERAL DEL ESTADO

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Pr ogr ama 0002 |[Fiscalizacién a la Gestién [Ranp: [01500 ICONTRALORI' A GENERAL DEL Uni dad 01501 [Cficina del Contral or Oficina: [A601 [Cficina del Contral or General
Pr esupuest ari o: PGbl i ca ESTADO responsabl e: Cener al
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de E Pr ogr ama: 2715
politica

E. Prograna Estatal de Conbate a La Corrupci6n ion:

’Descri pci on: : [Tr ansparenci a y Buen Cobi erno

HDescri pci c’m:‘

‘Ms

HPRCXBF\’AMAR, I MPULSAR Y

DESARROLLAR ACCI ONES | NNOVADCRAS QUE PERM TAN L‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘1- GOBI ERNO

HFunci on:

H13-OOORD| NACI ON DE LA PCLI TI CA DE GOBI ERNO

HSubf unci én: H134- FUNCI ON PUBLI CA

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

ntribuir a la planeaci 6n, transparencia y rendicié6n de
uentas de | as dependencias y entidades de |a

m ni straci 6n Publica Estatal, nediante acciones que
pernmitan fortal ecer el quehacer gubernamental, a fin de
proporcionar claridad y confianza a |a ciudadania.

Per cepci 6n sobre frecuencia de |a corrupcion.
Este indi cador se construyen con |os resultados
de | a Encuesta Nacional
Guber nanment al
pobl aci 6n mayor de 18 afios y aquel |l a que tuvo
contacto con al gin servidor publico en |a entidad
federativa.

Encuest a Naci
realizada del
de Calidad e Inpacto

realizada del INEG, dirigida ala

onal de Calidad e Inpacto Gubernanental
I NEG de manera bi anual .

Las dependencias y entidades de |a Adm nistraci 6n Publica
Estatal, ponen a disposicio6n de |a sociedad informaci 6n
actual i zada y confiable en materia de planeaci 6n,
ransparencia y rendici 6n de cuentas.

Las dependencias y entidades de |a Administraci én Publica
Estatal eficaces en el ejercicio de |a planeacion,
ransparencia y rendici 6n de cuentas

Per cepci 6n de confianza de |la sociedad en instituciones o
di ferentes actores.

Este indi cador se construyen con |os resul tados

de | a Encuesta Nacional
Guber nanment al
pobl aci 6n mayor de 18 afios y aquella que tuvo
contacto con al gun servidor publico en |a entidad
federativa.

Encuest a Naci
realizada del

de Calidad e Inpacto
realizada del INEG, dirigida a la

onal de Calidad e Inpacto Gubernanental
I NEG de manera bi anual .

Las dependencias y entidades de |a Administraci 6n Publica
Estatal funcionan de nanera optima y en apego a |la
ransparencia y rendici 6n de cuentas.

Conoci m entos de

Si stema de Control Interno fortal ecido,

| os valores y ética gubernanental socializado, Ejercicio

de | os recursos publicos fortal eci do, Normatividad

lapl i cabl e difundida y Sistema Estatal Anticorrupcién
ortal eci do.

Por cent aj e de acciones inplenmentadas en materia de Cl =
lacci ones programadas) *100, Porcentaje de acciones
Ninero de acci ones programadas) *100, Porcentaje de
lacci ones i npl enentadas en materia fiscalizacidn,

lsegui m ento y supervisién preventiva=

fiscalizacion,

Ninero de acciones inplenentadas en Cl / Niamero de

npl ement adas en materia de ética e integridad =
Ninero de acciones inpl enentadas en ética e integridad /
as Uni dades

Ninero de acciones inpl enentadas en en materia
segui miento y supervision preventiva / Nine

Progranma Operativo Anual
Adni ni strativas de la Contraloria General
ICédul as de Avances del
Progranma de auditorias en coordinaci 6n con otro Organos de
Fi scal i zaci 6n Estatal,

ICédul as de Avances del

(PQA) de |as Uni dades
PQA
Progranma Operativo Anual

Admini strativas de la Contral oria General
PQA.

(POR) de

La Adnini straci 6n Piblica Estatal se conduce de manera
eficiente y eficaz, poniendo a disposicién informacién
pportuna hacia | a ciudadania. La Adm nistraci én Publica
Estatal se conduce de nenera eficiente y eficaz, poniendo
R di sposici 6n informaci 6n oportuna hacia |a ciudadania. La
IAdni ni straci 6n Pablica Estatal se conduce de manera
eficiente y eficaz, poniendo a disposicioén informacién
bportuna hacia | a ciudadania. La Adm nistraci én Publica
Estatal se conduce de nanera eficiente y eficaz, poniendo
R di sposici 6n informaci 6n oportuna hacia |a ciudadania. La

Enti dades,
Ej ecuci 6n de auditorias, Ejecucién de Supervisioén
Preventiva, Asistencia a |os actos de apertura de
propuestas y fallo de contrataciones publicas,
a | as sesiones de Conités de Contraloria Social,
Segui mi ento a | a sol ventaci 6n de observaci ones,

Real i zaci 6n de cursos de capacitaci 6n,

ISesi ones de seguiniento a | os COCODI S, Supervisi 6n
preventiva en materia de Cl, Realizacio6n de |as Sesiones
de instalacién de los Conité de ética en |as Dependenci as
El abor aci 6n de | os Cddi gos de Conducta,

Segui m ent o

Creaci 6n de |las Aut

Porcent aj e de Seguinmientos a |a inplenentacién del
I nt er no=

pr ogr amadas en el
lsupervi si 6n preventiva de Cl =

lsupervi si ones preventivas programadas) *100, Porcentaje de
Conités de ética conformados=

Dependenci as y Entidades de |a APE)*100, Porcentaje de Coéd

Control

Nimer o de Sesi ones asistidas / numero de Sesiones
trimestre)*100, Porcentaje de

Ninero de supervisiones preventivas realizadas/ Nimero de

Nirmer o de Conités de etica instal ados/ Nimero de

Progranma Operativo Anual
Adni ni strativas de la Contraloria General,
ICédul as de Avances del
de | as Unidades Administrativas de la Contraloria General,
Progranma de auditorias en coordinaci 6n con otro Organos de
Fi scal i zaci 6n Estatal

as Uni dades Administrativas de la Contraloria General.

(PQA) de |as Uni dades

POAPr ogr ama Oper ati vo Anual

Prograna Operativo Anual

(POY)

(PQA) de

Las Dependencias y Entidades de |a Adm nistraci é6n Publica
Estatal, inplementan y dan segumiento al control interno.
Las Dependencias y Entidades de |a Adm nistraci én Publica
Estatal, apoyan y participan activamente en |la ejecucién
de supervisiones preventivas de Control Interno. Las
Dependenci as y Entidades de |a Administraci én Publica
Estatal, dan seguinmento en materia de ética e integridad
medi ante | os Conités de Etica.lLas Dependencias y Entidades
de | a Admi nistraci én Pablica Estatal, aplica el Codigo de
IConducta conpetente. Las Dependencias y Entidades de la Ad




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
Pr ogr ama U003 [Apoyos Productivos M xtos Rano: {01600 SECRETARI A DE PESCA Y Uni dad 01602 |Subsecretaria de Desarrollo|[Cficina: |P109 [Direccién de Desarrollo
Pr esupuest ari o: AGRI CULTURA responsabl e: \IAgr opecuari o Agricol a
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de B Pr ogr ama: 0516
politica
’Descri pci 6n: : ‘Di versificaci 6n Econémi ca HDescri pci c’m:‘ S. Programa Sectorial para el Fortalecimento Agro‘M si on: HFCRTALECER | NTEGRALMENTE AL SECTOR PRI MARI O DEL ESTADO EN ASPECTOS le
| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO HFunci on: H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci 6n: H321- AGROPECUARI A ‘

|

Fuent e de Financi aniento

Ausenci a de plagas y enfernedades en sector agropecuario
Di sminuci 6n de |a presencia de plagas y enfernmedades en
ector agropecuario

Fijaci 6n conpetitiva de precios en | os mercados,

| nocui dad acorde a | os mercados

Di sminuci 6n de |a presencia de plagas y enfernmedades en
ector pesquero y acuicola

Porcent aj e de recursos aplicados para |as canpafias y nf orne
progranes fitozoosanitarios, inocuidad alinmentaria,
pesquera y acuicola y control de la noviliacién con
respecto al nonto total progranado.

Fuent e Fi nanci am ent o:

final del programa.

Los alinentos agropecuarios,
consumd hurmano y ani mal produci dos en el estado |legan a
os consum dores con estéandares aceptabl es decalidad e

nocui dad.

pesqueros y acuicol as, de

EL SECTOR AGROPECUARI O, PESQUERO Y ACUI COLA EN EL ESTADO
DE BCS, PRESENTA UN STATUS DE | NOCU DAD AGROALI MENTARI A
\CORDE A LOS MERCADCOS NACI ONALES E | NTERNACI ONALES

solicitaron.

Namero de productores que cuenta con apoyos para |la Base de
prevenci 6n y manej o de riesgos pronovi dos por el programa
con respecto al numero total de productores que

datos de | os productores beneficiados.

Los productores de alimentos agropecuari 0os, pesqueros y
lacui col as de consunmo hurmano y animal aplican la
normatividad vigente en el estado, asi conp |os progranas,
canpafias y acci ones.

-Se tiene conocimento de |a normatividad vigente

- Exi sten acciones de sistemas de reducci én de riesgos de
cont ami naci 6n, e inspecci6n en |a novilizacién de |la
producci 6n agropecuaria en todo el estado

- Exi ste conciencia entre |os productores para cuidar la
sani dad e inocuidad en |a producci én agropecuaria

- Exi sten acciones de sistemas de reducci én de riesgos de
cont ami naci 6n, e inspeccién en |a novilizacién de |a
producci 6n pesquera y acuicola en todo el estado

canpafias programadas

Ninero de canpafas i npl enentadas con respecto al nunmero de |Avances

e infornmes del programa

or gani zado,

ISe cuenta con un sector agropecuario, pesquero y acuicola
libre de enfernmedades y pl agas.

- Conoci m ento de canpafias fitosanitarias

-Existe cultura en el manejo y prevencion de riesgos
sani tari os

- Conoci m ento de canpafias fitosanitarias

-Existe cultura en el manejo y prevencion de riesgos
sani tari os

pr ogr amado.

NGnero de uni dades de producci én que i npl enent aron
canpafias de prevenci 6n sanitaria, programas de vigilancia Javances
lepi demi ol 6gi ca y programas energentes con respecto al benefici
namer o de uni dades de producci 6n programadas.

Porcentaj e de recursos aplicados para |as canpafas y
programas fitozoosanitarios, inocuidad alinentariay
control de la noviliacién con respecto a al nonto total

Convocatoria, base de datos de |os tecnicos contratados,
e infornes del programa y base de | os productores

ados.

Las uni dades de producci 6n contribuiyen, en el manejo y
prevenci 6n de | os probl emas sectorial es.

Los progranas de trabajo se emten en tienpo y forma.

Los recursos para | os programas estan di sponi bl es de
Imaner a oport una.

ISe cuenta con personal y recursos para dar seguimentos a
0s programas.




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama S001 [Apoyos Productivos Rano: {01600 SECRETARI A DE PESCA Y Uni dad 01602 |Subsecretaria de Desarrollo|[Cficina: |P109 [Direccién de Desarrollo
Pr esupuest ari o: \Agr opecuari os AGRI CULTURA responsabl e: \IAgr opecuari o Agricol a
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de B Pr ogr ama: 0516
politica
’Descri pci 6n: : ‘Di versificaci 6n Econémi ca HDescri pci c’m:‘ S. Programa Sectorial para el Fortalecimento Agro‘M si on: HPOTENCI ALl ZAR LA PRODUCTI VI DAD EN EL SECTOR AGROALI MENTARI O ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: 3- DESARROLLO ECONOM CO HFunci on: H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci én: H321- AGROPECUAR! A

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

Qpor tuni dades para accesar a | os progranmas Vari aci 6n porcentual del incremento de |a productividad Informes finales del programa. Las condiciones econém cas del estado presentan el
uber nanent al es lal canzado en el periodo con respecto al periodo anterior. creci m ento esperado.

Cuenta con recursos suficientes para accesar a | os apoyos

Alta productividad y rentabilidad de | as cosechas

LOS PRODUCTORES AGROPECUARI OS PRESENTAN | NCREMENTCS EN SU [Porcentaj e de productores que incrementaron su producci 6n [Base de datos de productores. Los productores agropecuarios incrementaron su producci 6n.
PRODUCC! ON con respecto a | os productores atendidos.

- Se cuenta con reconversi 6n de cultivos Por cent aj e de apoyos entregados con respecto al total de |Avancea e informes finales del prograna. Los productores agropecuarios, cuentan con |a maquinaria,
- Se cuenta con esquemas de capitalizaci én para inpl enentar apoyos autorizados. lequi po, infraestrucura suficiente, cultivos rentables y
ecnol ogi a. ganado mej orado genéti canente.

- Aceptaci 6n a | os sistemas financianiento

. -Incremento de conocimento de programas Por cent aj e de convocatorias publicadas respecto a lo IConvocatoria, vances e infornes, base de datos de |os Publ i caci 6n de los lineanientos y convocatoria se realiza
. -Alta integraci 6n de Productores pr ogr amado. lpr oduct or es. en tienpo y forma.
Porcentaj e de cunplimento de | os apoyos autorizados con ICondi ci ones climatol 6gicas y de infraestructura permten
respecto a | os apoyos progranados. realizar |a supervision.
Porcentaj e de solicitudes aprobadas con respecto al total Interés de | os participantes.
de solicitudes atendidas.




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama U004

Presupuest ari o:

IApoyos Producti vos
Pesqueros y Acuicol as

01600

ISECRETARI A DE PESCA' Y
AGRI CULTURA

Uni dad

responsabl e:

01603 |[Subsecretaria de Pesca y

Acuacul tura

Cfi ci na:

F403 Oficina del Subsecretario de

Pesca y Acuacul tura

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de B Pr ogr ama: 0616
politica
de Pesca Y Acuacultura

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

‘M si on:

HFCRTALECER E | NCREMENTAR LA PRODUCTI VI DAD DEL SECTOR PESQUERO Y ACUI?

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

HSubfuncic’)n: H323-ACUACULTURA, PESCA Y

CAZA ‘

|

Fuent e de Financi aniento

Se cuenta con recursos para desarrollar o mejorar
proyect os productivos
Baj os rendi m entos para | as uni dades econoni cas

Capi tal i zaci 6n suficiente para inplementar tecnologia.

Vari aci 6n porcentual del incremento de |a productividad
lal canzado en el periodo con respecto al periodo anterior.

Fuent e Fi nanci am ent o:

Base de datos del
Pesquer a.

Servicio de Informaci6n Agricola y

Las condiciones econém cas del
creci m ento esperado.

estado presentan el

Porcent aj e de productores que incrementaron su producci 6n
con respecto a | os productores atendidos.

Padrones de beneficiarios de los programas de |la
subsecretaria.

Los productores pesqueros y acuicol as increnentaron su
pr oducci 6n.

- Aceptaci 6n a | os sistemas de financianiento
- Al tos costos de producci 6n

- Opor t uni dades para accesar a | os progranas
lguber nanent al es

Por cent aj e de apoyos entregados con respecto al total de

lapoyos aut ori zados.

Padr ones de beneficiarios de | os programas de |a
subsecretaria.

Los productores pesqueros y acuicolas, cuentan con el

lequi po e infraestrucura suficiente.

- Buena integraci 6n de productores
. -Anplio conociniento de progranas de apoyo

LOS PRODUCTORES PESQUEROCS Y ACUI COLAS PRESENTAN
| NCREMENTOS EN SU PRODUCCI ON

Por cent aj e de convocatorias publicadas respecto a lo

pr ogr amado.

Porcentaj e de cunplimento de | os apoyos autorizados con
respecto a | os apoyos progranados.

Porcent aj e de solicitudes aprobadas con respecto al
de solicitudes atendidas.

total

IActas de Grupo Técnico, Conision de Regul acién y
ISegui mi ento 6 Instancia de Seguimiento y Control

Publ i caci 6n de las ROP se realiza en tienpo y forma.
ICondi ci ones climatol 6gi cas y de infraestructura permten
realizar |a supervision.

Interés de | os participantes.




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resu

| t ados

DATCS DEL PROGRANVA

PO07 |[[Coordinaci 6n de la Politica [Ranp: [[01600

Sectori al

Progr ama
Presupuest ari o:

ISECRETARI A DE PESCA' Y
AGRI CULTURA

Uni dad
responsabl e:

01602

Subsecretaria de Desarrollo
IAgr opecuari o

Cfi ci na:

P108 Oficina del Subsecretario de

Desarrol | o Agropecuari o

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de B Pr ogr ama: 0516
politica
S. Programa Sectorial para el Fortal ecimento Agro

’Descri pci 6n: : ‘Di versificaci 6n Econémi ca HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HPOTENCI ALI ZAR LA PRODUCCI ON Y COMERCI ALI ZACI ON DE LOS PRODUCTCS AGRCP‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

3- DESARROLLO ECONOM CO

’Fi nal i dad: ‘ HFunci on: ‘

‘32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci én:

H321- AGROPECUAR! A

|

Fuent e de Financi aniento

Se cuenta con un sistema de nonitoreo

Bajo riesgos de que el estado adqui era enfernedades y
pl agas en carganentos no cuarentenados y pasajeros con
product os no inspecci onados, asi conp, problemas en el
nmanej o y desarrollo productivo.

Mont o aut ori zado aplicado para | as actividades de
si stemati zaci 6n de | a infornacion con respecto al
progranado para | a sistematizaci 6n de |a infornacioén.

I nfornmes de avances del
nont o

Progr ana

Fuent e Fi nanci am ent o:

[Se cuenta con una pl aneaci on real
est adi sti cos.

de acuerdo a datos

Li nem ent os
Creaci 6n y depuraci 6n de padrones de productores
ISegui mi ento de | a operaci 6n de | os progranas.

EL SECTOR AGROPECUARI O PESQUERO Y ACUI COLA DEL ESTADO
NTA CON S| STEMA MONI TOREO DE | NFORMACI ON VERAZ Y
UNA PARA LA TOVA DE DECI SI ONES

con respecto a | o progranado.

Porcent aj e de avance en | a depuraci én en el
pr oduct oes.

Porcentaj e de reportes entregados con respecto a |lo
pr ogamado.

padr 6n de

Porcent aj e de actores que cuentan con informaci 6n I nfornes de avances del Programa Actores involucrados en el sector infornmados y con toma de
lest adi stica oportuna y veraz con respecto al total de deci si ones oportuna.
lact ores del sector que solicitan dicha informaci6n
- Se cuenta con el presupuesto, infraestructura y personal |Porcentaje de integracién de base de datos, anuarios y I nfornmes de avances del Progranma Base de datos, anuarios y bol etines a disposicion de |os
lespeci al i zado. bol etines emtidos en un afio con respecto al total lact ores invol ucrados de el sector en tienmpo y forma
- Exi sten puntos de verificacidén interna y sistematizacién programado en el misnmp periodo.
de | a informaci6n
ISuscri pci 6n de Anexo Técnico de Ej ecuci én y publicaci dn de |Porcentaje de anexos técnicos de ejecucién y lineamentos [ nfornmes de avances del Programa Publ i caci 6n de los lineanientos y convocatoria se realiza

f or ma.

en tienpo y forma.
ISe cuenta con |la infornmacién estadistica en tienpo y

Cunpl i mi ento de netas progranadas.




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRANVA
Pr ogr ama FOO3 [Otros Apoyos a la Rano: {01600 SECRETARI A DE PESCA Y Uni dad 01602 |Subsecretaria de Desarrollo|Cficina: |P111 |[Coordi naci 6n de Sani dad e
Pr esupuest ari o: Pr oducci én AGRI CULTURA responsabl e: \IAgr opecuari o I nocui dad Alinentaria
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a
Ej e de B Pr ogr ama: 0516
politica
’Descri pci 6n: : ‘Di versificaci 6n Econémi ca HDescri pci c’m:‘ S. Programa Sectorial para el Fortalecimento Agro‘M si on: HI NCREMENTO EN LA PRODUCTI VI DAD DEL SECTOR AGROALI MENTARI O ‘

| d asi fi caci 6n Funci onal |
’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO HFunci on: H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci én: H321- AGROPECUAR! A ‘

| Fuente de Fi nanci am ento

Fuent e Fi nanci am ent o:

Aprovecham ento de capacidad i nstal ada, baja cantidad y |Variacio6n porcentual del incremento de |a productividad I nfornes de resul tados. Las condiciones econém cas del estado presentan el
al i dad de su cosecha. lal canzado en el periodo con respecto al periodo anterior. creci m ento esperado.

Oportuni dad para accesar a | os programas gubernanmental es

Cuenta con recursos suficientes de recursos para accesar

| os apoyos

LOS PRODUCTORES AGROPECUARI OS PRESENTAN | NCREMENTO EN SU  [Porcentaj e de productores que incrementaron su producci 6n [Base de datos de productores y relacion de conponentes que |Los productores agropecuarios increnentaron su produccién.
PRODUCC! ON con respecto a | os productores atendidos. opera el programa.

- Acept aci 6n de | os sistemas de financiamento Por cent aj e de apoyos entregados con respecto al total de |Lineam entos, Programas de inocuidad y convenios de Los productores agropecuarios, cuentan con |a maquinaria,
- Cost os de producci 6n conpetitivos lapoyos aut ori zados. coor di naci on. lequi po, infraestrucura suficiente, cultivos rentables y
- Se cuenta con esquenmas de capitalizaci én para inplenentar ganado mej or ado. genéti canent e.

ecnol ogi a.

. -Alta integraci 6n de productores Por cent aj e de convocatorias publicadas respecto a lo I nformes finales de resul tados Publ i caci 6n de los lineanientos y convocatoria se realiza
. -Alto conocimento de progranas pr ogr amado. en tienpo y forma.
. -Alta integraci 6n de productores Porcentaj e de cunplimento de | os apoyos autorizados con ICondi ci ones climatol 6gicas y de infraestructura permten
. -Alto conocinmento de progranas respecto a | os apoyos progranados. realizar |a supervision.
Porcentaj e de solicitudes aprobadas con respecto al total Interés de | os participantes.
de solicitudes atendidas.




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama
Presupuest ari o:

U012 |Producci 6n de Materi al Rano:

Veget ativo

01600

ISECRETARI A DE PESCA' Y
AGRI CULTURA

Uni dad

responsabl e:

01602 |Subsecretaria de Desarrollo

IAgr opecuari o

Cfi ci na:

P119 fici na del Coordi nador de

CEPROVEG y Centro Caprino Cd.

q

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

J

Ej e de
politica

B

Pr ogr ama:

0516

’Descri pci 6n: :

‘Di versificaci 6n Econénica

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

para el

Fortal ecimento Agro‘M si on:

HCINT RI BU R A MANTENER E | NCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL DEL TERRI TCﬁ

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad:

3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

HSubf unci én: H322- SI LVI CULTURA

|

Fuent e de Financi aniento

EXI STE | NSTI TUCI ONES PUBLI CAS, ORGANI SMOS NO
ERNAMENTALES Y COMUNI DADES RURALES QUE CUENTAN CON
VERDES

Se cuenta con material
e reforestaci 6n de areas verdes

Se previene |a pérdida de espacios arbol ados

Se cuenta con al macenani ento de agua para riego de |as
areas verdes

vegetativo para atender |a demanda

Vari aci 6n porcentual de |a producci 6n de materi eal
egetativo entregado con respecto al material vegetativo
sol i ci tado.

Fuent e Fi nanci am ent o:

I nfornes finales.

[Se cuenta con nas éspaci os utilizados comp areas verdes
para dar imagen visual y contribuyen a un anbiente mas
sano.

Porcent aj e de dependenci as,
at endi das con respecto al
sol i ci tadas.

ONG y conuni dades rural es
inventario de plantas

I nfornes finales.

[Se cuenta con nas éspaci os utilizados comp areas verdes
para dar imagen visual y contribuyen a un anbiente mas
sano.

- Exi ste un progama de obras de captaci 6n de agua cerca de

lest os terrenos

- Se cuenta con recursos para inplenentar programas de
r ef or est aci 6n

- Exi ste |la prevenci 6n del
nat ur al es

inpacto de desastres y fendénenos

Porcentaje de material vegetativo entregado con respecto
al total de material vegetativo producido.

Avances e infornes.

ISe cuenta con un centro de propagaci 6n de materi al
egetativo eficiente y eficaz.

- Conoci mi ento de de reforestaci 6n
- Conoci mi ento de
- Conoci mi ento de
- Conoci mi ento de
- Conoci mi ento de

- Conoci mi ento de

progr amas
progr amas
progr amas
progr amas
progr amas
progr amas

de reforestaci 6n

de reforestaci6n

Por cent aj e de convenios firnmados con respecto a |as
sol i ci tudes recibidas.

Porcentaj e de plantas entregadas con respecto a |as
pl antas solicitadas.

Porcentaj e de areas reforestadas con respecto a |as
sol i ci tudes atendi das.

IConveni os, base de datos e informes de plantas entregadas
rel aci 6n de | ugares reforestados.

Las instituciones
f or ma.

Las instituciones
Mas instituciones
Iej oran su i magen.

y ONG reciben plantas en tienpo y forma.
y ONG incrementan sus areas verdes y

publicas y ONG son atendidas en tienpo y




SECRETARI A DE PESCA Y AGRI CULTURA

Ant eproyect o de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRANVA

Progr ama ROO1 Rano:

Presupuest ari o:

Seguro de vida a pescadores

01600

ISECRETARI A DE PESCA' Y
AGRI CULTURA

Uni dad
responsabl e:

01603 Di recci 6n de Ordenam ento

Pesquer o

Subsecretaria de Pesca y Oficina: [F409

Acuacul tura

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de B Pr ogr ama: 0616
politica
de Pesca Y Acuacultura

’Descri pci on: : ‘Di versi ficaci 6n Econém ca

HDescri pci c’m:‘S. Programa Sectori al

‘M si on: HAPOYAR LA ESTABI LI DAD SOCI ECONOM CA DE LAS FAM LI AS DE LGS PESCADCRES‘

|

d asi fi caci 6n Funci onal |

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H32-AGRO:’ECUARI A, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA HSubf unci én: H323- ACUACULTURA, PESCA Y CAZA ‘

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

Capi tal izaci 6n suficiente para contratar servicios de
seguram ent o

Exi ste oferta de esquenmas de asegurani ento

Baj a capaci dad para contratar seguros de vida

Percepci 6n de las famlias del sector pesquero con
respecto a la certidunbre ante el deceso de un jefe de
famlia

Fami | i as benefici adas que hicieron del uso de |a péliza El sector pesquero percibe con positividad el

seguro de vida de pescadores.

programa de

Padr 6n de beneficiarios del
Pesquer o

Porcent aj e de pescadores que cuentan con seguro de vida
con respecto al padron ordenado de pescadores.

Programa de Ordenam ento La aseguradora hace validas |as polizas ante |la ocurrencia

del deceso de un pescador.

- Altos costos de esquenas de aseguram ento

- Exi ste interes de aseguradoras en el sector pesquero
- Exi ste oportuni dad para accesar a | os progranes
lguber nanent al es

Padr 6n de beneficiarios del
Pesquer o

Porcent aj e de polizas entregadas con respecto al total de

pol i zas autori zadas.

Prograna de Ordenani ento Las acuicolas reciben en tienpo y forma sus polizas de

lseguro de vida.

-Anpliio conocimento de programas
-Alta organi zaci 6n de |as uni dades
-Anpliio conocimento de programas
-Alta organi zaci 6n de |as uni dades

de apoyo
econdmi cas pesqueras
de apoyo
econdmi cas pesqueras

LAS FAM LI AS DE PESCADORES TI ENEN CERTI DUMBRE ANTE EL
DECESO DE JEFE DE FAM LI A

Por cent aj e de convocatorias publicadas respecto a lo Actas de Comité Técnico
pr ogr amado.

Porcentaj e de cunplimento de | os apoyos autorizados con
respecto a | os apoyos progranados.

Porcent aj e de solicitudes aprobadas con respecto al

de solicitudes atendidas.

Publ i caci 6n de las ROP se realiza en tienpo y forma.
ICondi ci ones climatol 6gi cas y de infraestructura permten
realizar |a supervision.

Interés de | os participantes.

total




SECRETARI A DEL TRABAJO Y DESARROLLO SOCI AL

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Progr ama EO005 01700

Presupuest ari o:

Apoyo al Enpleo y
Desarrol | o Econéni co

SECRETARI A DEL TRABAJO Y
DESARROLLO SOCI AL

Uni dad
responsabl e:

01701 |[Oficina del Secretario del

Trabajo y Desarrollo Soci al

Cfi ci na:

L201 Di recci 6n General del Servicio

Naci onal del Enpl eo

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bjetivo estratégico de | a Dependenci a

Ej e de D Progr ama: 1617
politica
de Apoyo al Enpleo Digno Y Jus

’Descri pci 6n: : ‘Cal i dad de Vida HDescri pci 6n

:‘ E. Programm Est at al

‘M si on:

HCINTRI BUI R A TRAVES DE SERVI CI G5 DE VI NCULACI ON, | NFORVACION Y ORI ENT‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H31- ASUNTOS ECONOM COS, COMERCI ALES Y LABORALES El\”Subf unci én: H312- ASUNTOS LABORALES GENERALES ‘

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A MEJORAR LA CALI DAD DE VI DA DE LOS
UDCAL| FORNI ANCS MEDI ANTE LA | MPLEMENTACI ON DE POLI TI CAS
CTI VAS DE EMPLEO CON LA FI NALI DAD DE FACI LI TAR SU
OCACI ON EN UN PUESTO DE TRABAJO O ACTI VI DAD PRODUCTI VA

[TASA DE DESOCUPACI ON LABORAL EN EL ESTADO DE B.C. S.

Fuent e Fi nanci am ent o:

MWV BCS. GOB. MX, ANUARI O ESTADI STI CO Y GEOGRAFI CO DE BCS
INEG ) PLATAFORMA NACI ONAL DE TRANSPARENCI A

EL GOBI ERNO FEDERAL PROMUEVE ESTRATEG AS PARA ELEVAR LA

PRODUCTI VI DAD Y EL EMPLEO FORMNAL.

PERSONAS BUSCADORAS DE EMPLEO ACCEDEN A UN EMPLEO FORMAL

[TOTAL ANUAL DE PERSONAS BUSCADORAS DE EMPLEO COLOCADAS EN
IUNA VACANTE

I NFORME ANUAL DEL GOBI ERNO DEL ESTADO DE BCS,
MWV GOB. MX/ SNE

EL MERCADO LABORAL GENERA PLAZAS VACANTES Y EXI STEN
ICONDI Cl ONES PARA EL AUTCEMPLEO

- BUSCADORES DE EMPLEO | NFORMADOS SOBRE VACANTES DE EMPLEO

- PERSONAS BUSCADORAS DE EMPLEO APOYADAS CON RECURSO
ECONOM CO PARA M GRAR TEMPORALMENTE A CUBRI R UNA PLAZA
/ACANTE EN EL SECTOR AGRi COLA

- CURSOS DE CAPACI TACI ON OTORGADOS A BUSCADORES DE EMPLEO

[ TOTAL MENSUAL DE BUSCADORES DE EMPLEO | NFORMADOS POR
IVEDI O DE VI NCULACI ON  LABORAL

F PORCENTAJE MENSUAL DE PERSONAS QUE RECI BI ERON APOYO PARA
LA MOVI LI DAD LABORAL EN EL SECTOR AGRi COLA

| PORCENTAJE MENSUAL DE CURSCS DE CAPACI TACI ON

F REVI STA QUI NCENAL OFERTA DE EMPLEO , EMPLEO. GOB. MX/ SNE
F WV STDS. BCS. MX, REG STROS | NTERNGS DEL SNEBCS

L VIV BCS. GOB. MX, ANUARI O ESTADI STI CO Y GEQGRAFI CO DE BCS
I NEG )

F LAS EMPRESAS SOLI Cl TAN PERSONAL PARA OCUPAR UNA VACANTE

| EXI STEN PLAZAS VACANTES EN EL EXTRANJERO EN EL SECTOR
IAGRI COLA

F EL MERCADO LABORAL SOLI Cl TA PERSONAL CAPACI TADO PARA
ICUBRI R VACANTES

- CONCERTACI ON' Y PROMOCI ON DE VACANTES

- CONCERTACI ON DE VACANTES EN EL SECTOR AGRI COLA PARA
BUSCADORES DE EMPLEO CON | NTERES DE MOVERSE DE SU LUGAR DE
(ORI GEN PARA OCUPARSE EN UN EMPLEO

- PROMOCI ON Y DI FUNSI ON DE CURSCS DE CAPACI TACI ON

F TOTAL MENSUAL DE VACANTES REG STRADAS

| PORCENTAJE DE VACANTES REG STRADAS PARA MOVI LI DAD LABORAL

| TOTAL DE CURSCS DE CAPACI TACI ON | MPARTI DOS

F REVI STA QUI NCENAL OFERTA DE EMPLEO ,
MYWV PORTALDEEMPLEO. GOB, CONSEJERI A DE EMPLEO EN OFI Cl NAS
DEL SNEBCS

I REG STROS | NTERNOS DEL SUBPROGRAMA DE MOVI LI DAD LABORAL
EN EL SECTOR AGRi COLA

I VWV STDS. BCS. GOB. MX, PROMOCI ON EN FERI AS DE EMPLEO

F MERCADO LABORAL GENERA EMPLEO Y REQUI ERE PERSONAL
ICAPACI TADO PARA CUBRI R VACANTES

| EL SECTOR AGRI COLA PROMUEVE VACANTES EN REG ONES CON
IOFERTA DE TRABAJO | NSUFI Cl ENTE

| CENTROS DE CAPACI TACI ON CON LA | NFRAESTRUCTURA ADECUADA
PARA LA | MPARTI Cl ON DE LOS CURSOS DE CAPACI TACI ON.




SECRETARI A DEL TRABAJO Y DESARROLLO SOCI AL

Ant eproyect o de Presupuesto

de Egresos 2021

I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama IS003 [Asi stenci a Soci al Rano: {01700 SECRETARI A DEL TRABAJO Y Uni dad 01705 |Subsecretaria de Desarrollo|[Cficina: |P112 [COficina del Subsecretario de
Presupuest ari o: DESARROLLO SCCI AL responsabl e: Soci al Desarroll o Soci al
' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Programa Derivado del P.E.D. 2015-2021 bj etivo estratégico de |a Dependenci a |
Ej e de D Pr ogr ama: 3119
politica

S. Programa Sectorial de Desarrollo Soci al

’Descri pci 6n: : ‘Cal idad de Vida

HDescri pci c’m:‘

‘M si on:

HPRCPCRCI ONAR LAS CONDI Cl ONES QUE PERMTAN EL DESARROLLO | NTEGRAL, EQJI‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: [3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H31- ASUNTOS ECONOM COS, COMERCI ALES Y LABORALES El\”Subfunci on

: H311- ASUNTOS ECONOM COS Y COMERCI ALES EN GENERAL

|

Fuent e de Financi aniento

Fuent e Fi nanci am ent o:

UN ESTADO AUTOSUFI CI ENTE Y CON CRECI M ENTO Y DESARROLLO

IMEDI CI ON DE LAS CARENCI AS SOCI ALES EVALUADAS POR CONEVAL E
I NEG .

| SI TAS DE SUPERVI SI ON Y EVALUACI ON

ICl UDADANGS SATI SFECHOS EJERCI ENDO CON PLENI TUD SUS
DERECHOS SOCI ALES Y EXPLOTANDO SUS CAPACI DADES Y
POTENCI ALI DADES

IMEDI CI ON DE LAS CARENCI AS SOCI ALES EVALUADAS POR CONEVAL E
I NEG .

| SI TAS DE SUPERVI SI ON Y EVALUACI ON

ICl UDADANCS EN | GUALDAD DE CONDI Cl ONES PARA PROCURAR LGOS
[SATI SFACTORES QUE LES PERM TAN VI VIR CON DI GNI DAD

| NCLUSI ON E | NSCRI PCI ON A LOS DI FERENTES PROGRAMAS QUE
PROPORCI ONA EL GOBI ERNO DEL ESTADO.

REDUCE LAS BRECHAS DE MARG NACI ON A TRAVES DE ACCI ONES DE
I NCLUSI ON SOC!I AL

ESTRATEG AS DE | NCLUSI ON E | NSCRI PCI ON A LAS PRESTACI ONES [DOCUMENTO [EVALUACI ON PROGRAMAS Y ESTRATEG AS COMD | NSTRUMENTOS PARA REDUCI R LAS
IQUE PRESTAN TODOS LOS | NSTI TUTOS PERTENECI ENTES AL BRECHAS DE MARG NACI ON

GOBI ERNO.

[SE | MPLEMENTARAN ESTRATEG AS DE DI FUSI ON, CONCI ENTI ZACI ON, [DOCUMENTO, REUNI ON [EVALUACI ON LOS PROCESOS OPERATI VOS PARA LA | MPLEMENTACI ON DE LOS

PROGRAMAS Y ESTRATEG AS SE LLEVA A CABO DE MANERA
EFI Cl ENTE




SECRETARI A DEL TRABAJO Y DESARROLLO SOCI AL

Ant eproyecto de Presupuesto de Egresos 2021
I ndi cadores de la Matriz de Indicadores para Resultados

DATCS DEL PROGRAVA

Pr ogr ama E008 |[Politica Laboral

Presupuest ari o:

01700

SECRETARI A DEL TRABAJO Y
DESARROLLO SOCI AL

Uni dad

responsabl e:

Junta Local de Conciliacion

y Arbitraje

01703

Cfi ci na:

L401 Junta Local

Arbitraje

de Conciliaciony

' Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Programa Deri vado del

P. E.D. 2015-2021

bj etivo estratégico de |a Dependenci a |

Ej e de C
politica

Pr ogr ama: 1617

’Descri pci 6n: : ‘Seguri dad G udadana

HDescri pci c’m:‘ E. Programm Est at al

de Apoyo al

Enpl eo Digno Y Jus ‘M si on:

HPREVENI R O RESCLVER CONTROVERSI AS LABORALES QUE SE SUSCI TEN EN EL EST‘

|

Cl asi fi caci 6n Funci onal

’Fi nal i dad: ‘3- DESARROLLO ECONOM CO

HFunci on:

H31- ASUNTOS ECONOM COS, COMERCI ALES Y LABORALES El\”Subf unci én: H312- ASUNTOS LABORALES GENERALES

|

Fuent e de Financi aniento

RIBU R A GENERAR EN LA SOCI EDAD SUDCALI FORNI ANA UN
| ENTE DE SEGURI DAD Y PAZ LABCORAL MEDI ANTE LA
G LANCI A, PROCURACI ON E | MPARTI CI ON DE JUSTI CI A LABORAL.

IVARI ACI ON PORCENTUAL DE ACCI ONES DE VI G LANCI A,
PROCURACI ON E | MPARTI CI ON DE JUSTI CI A LABORAL.

Fuent e Fi nanci am ent o:

MWV BCS. GOB. MX/ | NFORME DE GOBI ERNO 2017-2018

ICOVPROM SO PARA EL CUMPLI M ENTO DE LA NORMATI VI DAD
APLI CABLE EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

RABAJADORES Y PATRONES CUENTAN CON CERTI DUVBRE JURI DI CA
LABORAL, A TRAVES DE LA VIG LANCI A, PROCURACI ON E

| MPARTI CI ON DE JUSTI Cl A PREVI STAS EN LA LEY FEDERAL DEL
RABAJO

PORCENTAJE ANUAL DE | NSPECCI ONES REALI ZADAS, ASESORI AS
LABORALES BRI NDADAS Y JUI Cl OS5 CONCLUI DCs.

I NFORVE ANUAL DE LOS RESULTADOS OBTENI DOS Y REPORTADCS A
LA SECRETARi A DEL TRABAJO Y DESARROLLO SOCI AL

[TRABAJADORES Y PATRONES CUMPLEN CON LAS DI SPCSI Cl ONES
ESTABLECI DAS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

[ 1 NSPECCI ONES A EMPRESAS LOCALES REALI ZADAS

- ASESORI AS LABORALES A LOS TRABAJADORES DE LA | NI ClI ATI VA
PRI VADA BRI NDADAS

- JUI CI OS LABORALES RESUELTOS

F PORCENTAJE TRI MESTRAL DE | NSPECCI ONES REALI ZADAS A
EMPRESAS

F PORCENTAJE TRI MESTRAL DE LAS ASESORI AS LABORALES
BRI NDADAS

F PORCENTAJE TRI MESTRAL DE ASUNTOS | NDI VI DUALES Y
ICOLECTI VOS RESUELTOS RESPECTO A LOS RECI Bl DOS

REPORTES TRI MESTRALES QUE ENVI AN LAS OFI CI NAS DE LA JUNTA
LOCAL DE CONCI LI ACI ON Y ARBI TRAJE, PROCURADURI A GENERAL DE
LA DEFENSA DEL TRABAJO Y LA DI RECCI ON DE | NSPECCI ON
LABORAL Y DE SEGURI DAD E HI G ENE A LA SECRETARI A DEL
[TRABAJO Y DESARROLLO SOCI AL

| NTERES POR PARTE DE LOS EMPLEADORES EN RESCLVER
ICONFLI CTOS LABORALES

- REALI ZACI ON DE VI SI TAS DE | NSPECCI ON A EMPRESAS LOCALES,
VEDI ANTE UNA ORDEN Gl RADA POR OFI CI O DE COM S| ON GENERADA
POR UNA | NCONFORM DAD DE UN TRABAJADCR.

- REPRESENTACI ON JURI DI CA Y ASESORI AS LABORALES A LOS
RABAJADORES QUE LO SCLI CI TAN.

- RESOLUCI ON PRONTA Y EXPEDI TA DE LOS CONFLI CTCS
| NDI VI DUALES Y COLECTI VOS MEDI ANTE LA APLI CACI ON DE LOS
ERM NOS ESTABLECI DOS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

F TOTAL MENSUAL DE LAS ACTAS DE | NSPECCI ON REALI ZADAS A
EMPRESAS LOCALES.

| TOTAL MENSULA DE ASESORI AS, CONCI LI ACl ONES Y
REPRESENTACI ONES JURI DI CAS AL TRABAJADCR.

| TOTAL MENSUAL DE CONCI LI ACI ONES O RESOLUCI ONES DE LOS
ICONFLI CTOS | NDI VI DUALES Y COLECTI VOS TERM NADCS.

[ LI BRO DE REG STROS DE LOS OFI CI OS DE COM SION EN LAS
IOFI CI NAS DE LA DI RECCI ON DE | NSPECCI ON LABORAL Y SEGURI DAD
E H G ENE.

| REG STROS MENSUALES DE LAS ASESORi AS LABORALES EN LAS
[OFI CI NAS DE LA PROCURADURI A GENERAL DE LA DEFENSA DEL
[TRABAJO.

I REG STROS EN LI BROS DE GOBI ERNO CERTI FI CADOS QUE SE
LLEVAN EN OFI Cl ALi A DE PARTES DE LA JUNTA LOCAL Y JUNTAS ES

EMPRESAS LOCALES SUBSANAN LAS CONDI Cl ONES GENERALES DE
[TRABAJO DENUNCI ADAS ANTE LAS AUTORI DADES FEDERALES.

LOS TRABAJADORES CUENTAN CON DEBI DA | NFORMACI ON DE SUS
DERECHOS LABORALES.

RESOLUCI ONES CONFI RVADAS POR TRI BUNALES FEDERALES Y
ICONVENI S DI CTADOS SON ACEPTADOS POR TRABAJADORES Y
PATRONES.




