. CONGRESD DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

“2022, ANO DEL PROFESOR DOMINGO CARBALLO FELIX".

“2022, ANO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS".

“2022, ANO DEL GENERAL. JOSE MANUEL MARIA MARQUEZ DE LEON".

“SEPTIEMBRE, MES DE LA PROTECCION CIVIL EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR”

Asunto: Iniciativa con proyecto de
decreto para la emisién de la Declaratoria
de enfrada en funciones del Cenfro de
Conciliacion Laboral del Estado de Baja
Cadlifornia Sur, asi como de los Tribunales
Laborales del Poder Judicial del Estado de
Baja California Sur.

MESA DIRECTIVA CORRESPONDIENTE AL PRIMER
PERIODO ORDINARIO DE SESIONES DEL SEGUNDO ANO
DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA XVi
LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

PRESENTE.

Diputado JOSE MARIA AVILES CASTRO en mi calidad de Presidente de
la Mesa Directiva correspondiente al Primer Periodo Ordinario de
Sesiones del Segundo Ano de Ejercicio Constitucional de la Décima
Sexta Legislatura al Congreso del Estado de Baja California Sur, de
conformidad a las facultades que me otorgan por los numerales 57,
fraccion Il y 63 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California Sur y los Articulos 100, fraccion Il y 104 de la Ley
Orgdnica del Poder Legislativo del Estado de Baja California Sur,
respetuosamente, presento ante esta soberania: Iniciativa con
Proyecto de Decreto para la emision de la Declaratoria de entrada
en funciones del Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Baja

California Sur, asi como de los Tribunales Laborales del Poder Judicial
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del Estado de Baja California Sur; misma que se plantea al tenor de la

siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como es de amplio conocimiento de este organo legislafivo
derivada de las reformas y adiciones a los articulos 107 y 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
justicia laboral, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el dia
24 de febrero de 2017, las cuales tuvieron como finalidad fransferir la
imparticion de la justicia del frabajo al dmbito depositario del poder
publico que tiene a su cargo por antonomasia el desarrollo de la
funcion judicial; para que en el dmbito del Poder Judicial de la
Federacion y de los Poderes Judiciales de la entidades federativas, se
asuman las tareas de conocer y resolver de los conflictos individuales

y colectivos del trabagjo.

Atendiendo a lo dispuesto en la reforma constitucional antes citada,
el dia 1° de mayo de 2019, fueron publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion mediante Decreto de reformas, adiciones vy
derogaciones a diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Orgdnica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley de
la Defensoria PUblica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en

materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacién colectiva.
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Es destacarse, de tales modificaciones lo previsto en el articulo

Vigésimo Cuarto Transitorio que a la letra dice:

“ ...Vigésimo Cuarto. Declaratoria de la CAmara de Senadores y de los Congresos
Locales. Los Tribunales del Poder Judicial de la Federacion y el Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral entraran en funciones en cada entidad federativa
una vez que la Camara de Senadores emita la declaratoria correspondiente. Los
Tribunales Locales y los Centros de Conciliacion locales entraran en
funciones una vez que la respectiva Legislatura Local haga la declaratoria
correspondiente.

Lo anterior debera publicarse en los medios de difusion oficial
correspondientes.”

Ahora bien, el H. Congreso del Estado de Baja California Sur a
iniciativa del Ejecutivo del Estado y en cumplimiento a la referida
reforma constitucional y el decreto reformatorio antes referido, el
Honorable Congreso del Estado de Baja California Sur, el 14 de
diciembre de 2021, aprobd el decreto 2805, publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el dia 27 de
diciembre del mismo ano 2021, por el cual se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre vy

Soberano de Baja California Sur.

De igual forma el Honorable Congreso del Estado a los 09 dias
del mes de febrero de 2022, aprobd el decreto 2816, por el cual se
Reforman, Derogan vy Adicionan diversas disposiciones de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur vy el
decreto 2817, por el cual se expide la Ley Orgdnica del Centro de

Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur, los cuales
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fueron publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Baja California Sur, Extraordinario, Tomo XLIX, N° 09 de fecha 18 de
febrero de 2022. Con dichos decretos reformatorios se armonizo
nuesfro marco juridico para dar paso a nuestro nuevo sistema de

justicia laboral.

Ahora bien, es preciso senalar que en los diversos articulos
transitorios de los decretos 2805, 2816 y 2817, se habia establecido
que el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Baja California
Sur y los Tribunales Laborales iniciarian sus funciones a mads tardar el
01 de mayo de 2022.

No obstante lo anterior, el dia 26 de abril de 2022, fue
aprobada por el Senado de la Republica la Minuta con proyecto de
decreto por el que se reforma el articulo Quinto Transitorio del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Orgdnica del
Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de Ila
Defensoria  PuUblica, de Ila Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro
Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical vy
Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la

Federacion el 1 de mayo de 2019.

Mediante la modificacion de dicha disposicidon transitoria se

prorrogd el inicio de funciones de los Centros de Conciliacion y los
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Tribunales Laborales de los Poderes Judiciales de las Entidades
Federativas que aun no enfraban en funciones, estableciéndose se
tendrian como plazo mdximo de inicio de operaciones el 3 de
octubre de 2022.

En prevision de lo anterior y toda vez que el decreto fue
aprobado en fecha 26 de abril del presente ano, el Congreso del
Estado de Baja California Sur, de manera responsable y oportuna
emitid el decreto 2824, por el cual se reforman los articulos
transitorios TERCERO y DECIMO TERCERO del decreto 2805, por el cual
se reforman vy adicionan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; el articulo
transitorio SEGUNDO del decreto 2816, por el cual se reforman,
derogan vy adicionan diversas disposiciones de la Ley Orgdnica del
Poder Judicial del Estado de Baja California Sur; y los articulos
transitorios SEGUNDO, el inciso C) del arficulo TERCERO, SEGUNDO
pdrrafo de articulo QUINTO y articulo SEPTIMO todos del régimen
transitorio del decreto 2817, por el cual se expide la Ley Orgdnica
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur,

qguedando respectivamente de la siguiente manera:

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 2805

“...Tercero. El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Baja California Sur y
los Juzgados Laborales iniciaran sus funciones a mas tardar el 03 de octubre de
2022, fecha prevista en el Decreto aprobado por el Senado de la Republica, en su
calidad de Camara Revisora, el 26 de abril de 2022, por el que se reformé el
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articulo Quinto Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del
Seguro Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacion
Colectiva”, publicado este ultimo en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de mayo
2019.”

“...Décimo Tercero.- El H. Congreso del Estado de Baja California Sur, emitira
la Declaratoria de entrada en funciones del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Baja California Sur, y de los Tribunales Laborales y a mas tardar el
dia anterior al término sefialado en el Articulo Tercero Transitorio del presente
Decreto. Dicha Declaratoria debera ser ampliamente difundida en todo el
territorio del Estado y publicarse en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur.”

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 2816

“..Segundo.- Los Juzgados Laborales, atendiendo al contenido y términos del
Articulo transitorio de la reforma a la Constitucion Politica para el Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur, que consta en el Decreto 2805, aprobado por el
Honorable Congreso del Estado el 14 de diciembre de 2021, publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el dia 27 de diciembre del
mismo afio 2021, iniciaran sus funciones a mas tardar el 03 de octubre de 2022,
fecha prevista en el Decreto aprobado por el Senado de la Republica, en su calidad
de Camara Revisora, el 26 de abril de 2022, por el que se reformd el articulo Quinto
Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Orgéanica del Poder Judicial
de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro
Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva’,
publicado este ultimo en el Diario Oficial de la Federacién el 1 de mayo 2019.”

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 2817

“...Articulo Segundo. Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo Primero
Transitorio, el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur,
iniciard su funcion conciliatoria prevista en el articulo 7 de la presente Ley, a mas
tardar el 03 de octubre de 2022, fecha prevista en el Decreto aprobado por el
Senado de la Republica, en su calidad de Camara Revisora, el 26 de abril de 2022,
por el que se reformé el articulo Quinto Transitorio del “Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal
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de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva”, publicado este ultimo en el Diario Oficial
de la Federacion el 1 de mayo 2019.”

“Articulo Tercero. Para efectos del inicio de la funcion conciliatoria y debida
operacion del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur,
dentro del plazo indicado en el Articulo Transitorio Segundo del presente
Decreto, se deberan llevar a cabo las siguientes acciones...”

“....Articulo Séptimo. En cumplimiento del Articulo Transitorio Décimo Tercero del

Decreto No. 2805 por el que se Reforman y Adicionan diversas disposiciones de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, emitido

por el H. Congreso del Estado de Baja California Sur en fecha 14 de diciembre del

afo 2021, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California

Sur, el 27 de diciembre de 2021; el H. Congreso del Estado de Baja California Sur,

deberq emitir la Declaratoria de entrada en funciones del Centro de

Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur, a mas tardar el dia

anterior al término sefialado en el Articulo Segundo Transitorio del presente

Decreto. Dicha Declaratoria deberd ser ampliamente difundida en todo el territorio

del Estado y publicarse en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur...”

Como se advierte de las disposiciones ftransitorias antes

apuntadas el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Baja

California Sur y los Tribunales Laborales deben iniciar sus funciones a

mdAs tardar el 03 de octubre de 2022.

Asi también, se desprende que antes de su entrada en
funciones, el Congreso del Estado de Baja California Sur, tienen el
deber de emitir una Declaratoria que sea ampliamente difundida
en todo el territorio del Estado y que esta se publique en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Motivo por el cual ante esta responsabilidad histérica y legal,
de manera oportuna es que realizamos la presente propuesta para
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la emision de la Declaratoria de entrada en funciones del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur, asi como de
los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Baja

California Sur.

Finalmente con esta declaratoria safisfactoriomente Ias
diputadas y diputados que integramos esta Décimo Sexta
Legislatura al Congreso del Estado de Baja California Sur, cumplimos
con nuestro compromiso histérico y con la ciudadania de dar paso
al nuevo sistema de justicia laboral que garantizara la posibilidad de
la conciliacion antes enfrentar una procedimiento laboral y que la
imparticion de justicia en la materia se dicte observando los
principios de legalidad, imparcialidad, transparencia e

independencia.

Por todo lo anteriormente expuesto, sometemos a

consideracion de esta Soberania Popular, el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
DECRETA:
DECLARATORIA POR LA CUAL ENTRA EN FUNCIONES EL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASI

COMO LOS TRIBUNALES LABORALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL INICIO DEL NUEVO SISTEMA DE
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JUSTICIA LABORAL EN LA ENTIDAD, la cual se emite en los siguientes
términos:

ARTICULO PRIMERO.- Se declara que el Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Baja California Sur, asi como los Tribunales
Laborales del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur,
iniciaran formalmente sus funciones el dia 03 de octubre de 2022, de
conformidad con la legislacion expedida al efecto.

ARTICULO SEGUNDO.-Los procedimientos laborales instados de
conformidad con el Apartado A del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que se encuentfren en
frdmite a la entrada en vigor del presente decreto ante la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Baja California Sur y
sus Especiales, confinuardn con su sustanciacion de conformidad
con la legislacion aplicable al inicio de los mismos, hasta su
conclusion.

TRANSITORIOS

Primero.- Publiquese el presente Decreto en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, de cardcter Extraordinario
a efectos de que se difunta oportunamente la Declaratoria.

Segundo.- El presente Decreto entrard en vigor el dia de su
publicacion en el Bolefin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

Tercero.- Para efectos de la mdas amplia difusion de la Declaratoria
contenida en el presente Decreto en todo el Estado de Baja
California Sur, hdgase lo siguiente:

a) Publiquese la Declaratoria en la pdgina de internet del
Congreso del Estado de Baja California Sur;

b) Remitase al Poder Judicial y al Consejo de la Judicatura
del Estado de Baja California Sur, para su conocimiento general
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y efectos que correspondan, asi como su amplia difusion a
través de su pdgina de internet institucional.

c) Remitase al Consejo Estatal para la implementacion de la
Reforma al Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Baja
California Sur, para efectos que difunda oportunamente la
presente declaratoria para su conocimiento general y efectos
que correspondan a través de los medios de comunicacion
masiva y su publicacién en un diario de mayor circulacion en la
Entidad.

d) Remitase a Ila Direccion General del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Baja California Sur, para su
conocimiento general y efectos que correspondan, asi como su
amplia difusion a fravés de su pdgina de internet institucional.

Cuarto.- Remitase copia de este Decreto para su conocimiento a los
Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial de la Federacion; asi
como a los H. Ayuntamientos del Estado; y a todas aquellas
autoridades a las que les resulte de observancia obligatoria.

DADO EN LA SALA DE SESIONES “GRAL. JOSE MARIA MORELOS Y
PAVON”, PALACIO DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE LA PAZ,
BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2022,

ATENTAMENTE

DIP. JOSE MARIA AVILES CASTRO.
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